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Insuficiente e inequitativa cobertura de los programas de fomento:

La política pública de fomento, implementada a través del Programa Distrital de Estímulos (PDE), el Programa Distrital de 
Apoyos Concertados (PDAC), el Programa de Alianzas Estratégicas (PAE) y el Programa de Fortalecimiento a los 
Agentes del Sector (PFAS), enfrenta una problemática compleja que se expresa en la insuficiente e inequitativa cobertura
de sus líneas programáticas y recursos asignados para dar respuesta a las necesidades de reconocimiento, promoción y 
protección de los procesos culturales, artísticos y patrimoniales de los diferentes contextos territoriales y dinámicas 
poblacionales de la ciudad. Esta situación afecta a un amplio espectro de los agentes culturales que no se benefician de 
las convocatorias, e impacta negativamente a una ciudadanía que sigue sin comprender la importancia del goce efectivo 
de sus derechos culturales en el marco del desarrollo humano y social.

Aunado a lo anterior, es viable anticipar que la crisis social e institucional derivada de la declaratoria de Calamidad 
Pública por la pandemia por Covid-19, tiende a profundizar el estado de las situaciones descritas en el corto, mediano y 
largo plazo, en razón a la fragilidad orgánica de los agentes culturales y a la necesidad de redistribuir los recursos del 
distrito para contener los efectos sociales y económicos en la población.

6 Un Nuevo Contrato Social y Ambiental para la Bogotá del Siglo XXI
2. CLASIFICACION EN LA ESTRUCTURA DEL PLAN DE DESARROLLO

Plan de Desarrollo

El proyecto denominado, "Fortalecimiento de los procesos de fomento cultural para la gestión incluyente en Cultura para 
la vida cotidiana en Bogotá D.C." busca la cualificación y diversificación de los programas de Fomento que permitan una 
mejor cobertura y un acceso más equitativo. Se quiere trascender las cifras para llegar a otras poblaciones, temáticas y 
territorios que no han sido suficientemente impactados por las acciones implementadas a través de los 4 programas 
activos actuales. 
Este proyecto se articula directamente con el Plan de Desarrollo Distrital "Un nuevo contrato social y ambiental para el 
siglo XXI 2020-2024", en su propósito No. 1: "Hacer un nuevo contrato social con igualdad de oportunidades para la 
inclusión social, productiva y política", y el Logro de Ciudad No. 9: "Promover la participación, la transformación cultural, 
deportiva, recreativa, patrimonial y artística que propicien espacios de encuentro, tejido social y reconocimiento del otro". 
Ambas afirmaciones se corresponden de manera orgánica con la búsqueda de la Secretaría Distrital de Cultura, 
Recreación y Deporte de trascender las cifras, para dar sentido a espacios de inclusión de poblaciones y territorios que 

Etapa del proyecto Inversión Ejecución
Tipo de proyecto Servicios

IDENTIFICACION1. IDENTIFICACION

INSCRITO el 16-Junio-2020, REGISTRADO el 18-Junio-2020         Estado
Banco BDPP-ACEP (ADMINISTRACION CENTRAL Y ESTABLECIMIENTOS PUBLICOS)

Propósito 01 Hacer un nuevo contrato social con igualdad de oportunidades para la inclusión social, productiva
y política

Programa General 21 Creación y vida cotidiana: Apropiación ciudadana del arte, la cultura y el patrimonio, para la 
democracia cultural
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5. DESCRIPCIÓN DEL PROYECTO

4. IDENTIFICACIÓN DEL PROBLEMA O NECESIDAD

3. PARTICIPACIÓN CIUDADANA
El Consejo Distrital de Arte, Cultura y Patrimonio (CDACP) es el espacio que desde el Sistema de Participación representa 
y recoge recomendaciones del sector para ser estudiadas y, si es del caso, incorporarlas a los procesos de Fomento. En 
diversas ocasiones el CDACP ha insistido en diversificar la oferta de convocatorias a otros territorios y poblaciones, lo que 
está en la base de este proyecto de inversión. Además de eso la Dirección de Fomento asegura la participación, escucha e
interlocución con los participantes y potenciales ganadores a través de encuestas de satisfacción y espacios de 
socialización de la oferta. También se realizan encuentros de fortalecimiento de capacidades donde se reciben propuestas 
y recomendaciones para ampliar el acceso a otras poblaciones y territorios que usualmente no llegan, y se usan 
frecuentemente las redes sociales de la SCRD para generar interacción con los grupos de interés.
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1
Objetivo general

Incrementar las acciones para la cobertura contextualizada, equitativa e integral de los programas de fomento 
orientados al fortalecimiento de los agentes culturales y la apropiación ciudadana de los procesos culturales, 
artísticos y patrimoniales de la ciudad.

No. Proceso Unidad de medidaMagnitud

no han accedido a una oferta planteada desde la concepción de la cultura como un derecho. En ese sentido, además, 
esta apuesta de futuro responde completamente al programa de ciudad que la enmarca: "Creación y vida cotidiana: 
Apropiación ciudadana del arte, la cultura y el patrimonio, para la democracia cultural". 

8. COMPONENTES

Descripción

IDENTIFICACION

(La programación de la meta se encuentra en el Plan de Acción - Componente de inversión de la Entidad)

1

2
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4
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6

Realizar

Expedir

Realizar

Entregar

Realizar

Asistir tecnicamente a

documentos

actos administrativos

procesos

estímulos, apoyos 
concertados y alianzas 
estratégicas
contenidos

ESAL

 8.00

 4.00

 3.00

 2,040.00

 4,200.00

 940.00

de lineamientos técnicos que aporten a la consolidación de la estrategia de 
gestión del conocimiento.
en el marco de los Convenios Interadministrativos a realizar, que den 
cuenta de la implementación de la estrategia de fortalecimiento de 
capacidad institucional.
de capacitación que aporten en el fortalecimiento de capacidades de los 
agentes del sector.
estímulos (800), apoyos concertados (120) y alianzas estratégicas (3) 
dirigidos a fortalecer los procesos de los agentes del sector

culturales que aporten a la apropiación social de los programas de fomento 
con énfasis territorial y poblacional.
en los aspectos jurídicos, financieros y contables que contribuya a su 
fortalecimiento.

Meta(s) del Plan de Desarrollo vigente (ver ítem 2. Clasificación)

Lineamientos de gestión del conocimiento

Actos administrativos - convenios 
interadministrativos
Capacitaciones agentes del sector

 57  313  312  107  0

 0  95  90  66  0

 0  252  608  557  0

 Diseñar e implementar una estrategia de gestión de conocimiento que contextualice e incremente la 
pertinencia de la toma de decisiones.
 Diseñar e implementar una estrategia que permita fortalecer la capacidad institucional para diseñar y promover
estrategias que articulen los recursos existentes y potencialicen las apuestas de la política pública de fomento.
 Diseñar e implementar una estrategia de dinamización de los agentes culturales, a través de PDE, PDAC, 
PDAE y PFAS.
 Diseñar y ejecutar una estrategia de apropiación social, con énfasis territorial y poblacional, que permita 
mejorar el acceso equitativo a los bienes y valores culturales de la ciudad y el posicionamiento de los 
programas de Fomento.
Orientar y/o asistir técnicamente a las Esal en los aspectos legales (reconocimiento de personería jurídica y 
trámites derivados de ella), administrativos, financieros y contables, así como la apropiación de la normatividad 
vigente en la materia, que les permita su fortalecimiento.

1

2

3

4

5

Objetivo(s) específico(s)

2022MILLONES DE PESOS DE

Presupuesto
2020 2021 2022 2023 2024

 789

 251

 1,417

Total
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Descripción

6. OBJETIVOS

7. METAS (solo se están mostrando las metas del Plan de Desarrollo vigente)
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Código Descripción localización
Usaquén
Chapinero
Santa Fe
San Cristóbal
Usme
Tunjuelito
Bosa
Kennedy
Fontibón
Engativá
Suba
Barrios Unidos
Teusaquillo
Los Mártires
Antonio Nariño
Puente Aranda
La Candelaria
Rafael Uribe Uribe
Ciudad Bolívar
Sumapaz
Distrital

01
02
03
04
05
06
07
08
09
10
11
12
13
14
15
16
17
18
19
20
77

10. POBLACION OBJETIVO

HombresGrupo de etarioAño

Estudio Nombre entidad estudio Fecha estudio
12. ESTUDIOS QUE RESPALDAN LA INFORMACION BASICA DEL PROYECTO

Descripción

Mujeres Total

2021

2022

z. Grupo etario sin definir

z. Grupo etario sin definir

IDENTIFICACION

 4,125

 550

N/A

N/A

N/A

N/A

Descripcion

Agentes del sector 
participantes en 2019 de los 
programas de convocatoria
GANADORES DE 
ESTIMULOS Y ESAL

Estímulos, apoyos concertados y alianzas 
estratégicas
Contenidos culturales de fomento

Asistencia esal

 13,400  19,272  28,148  15,248  273

 0  101  320  254  30

 0  0  507  572  0

9. FLUJO FINANCIERO
2022CIFRAS EN MILLONES DE PESOS DEL AÑO HORIZONTE REAL DEL PROYECTO (años) 5

2020 2021 2022 2023 2024

 $13,457  $20,033  $29,985  $16,804  $303  $80,582

Total Proyecto

 $0

Ejecutado Planes 
anteriores

Presupuesto
2020 2021 2022 2023 2024

 76,341

 705

 1,079

Total
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11. LOCALIZACIÓN GEOGRAFICA
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1

2

3

Estudio

Histórico propuestas 2015- 2019 Programa 
Distrital de Estímulos Sector Cultura
Histórico Participantes años 2017 - 2019 
Programas Distrital de Estímulos y Programas 
Distrital de Apoyos Concertados
 Encuesta Bienal de Cultura 2017

 Secretaria de Cultura, Recreación y Deporte

 Secretaria de Cultura, Recreación y Deporte

 Secretaria de Cultura, Recreación y Deporte

Nombre entidad estudio

31-12-2019

31-12-2019

31-12-2017

Fecha estudio

12-07-2021 Se realiza actualización en la magnitud de la meta 4, sin embargo el sistema a la fecha no permite 
actualizar la descripción por lo cual se deja la observación que la meta actualizada es: 4 - Entregar 1229 estímulos, 
apoyos concertados y alianzas estratégicas estímulos (1106), apoyos concertados (120) y alianzas estratégicas (3) 
dirigidos a fortalecer los procesos de los agentes del sector.
Se actualizaron 3 componentes de gasto de acuerdo con la ejecución de PREDIS Interno a 31 de marzo de 2022. As 
mismo, se actualizo la 
Actualización de componentes en atención a la solicitud mediante radicado No 20222200230853

15. OBSERVACIONES

16. GERENCIA DEL PROYECTO

 14. PLAN DE ORDENAMIENTO TERRITORIAL - PLANES MAESTROS
POT - Decreto 190/2004

13. PLAN DE ORDENAMIENTO TERRITORIAL - ESTRATEGIAS

IDENTIFICACION

Plan maestro de cultura
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Nombre

Teléfono(s)

Liliana Marcela Pamplona Romero

3274850

Area Dirección de Fomento
Cargo Directora de Fomento
Correo liliana.pamplona@scrd.gov.co

SI

SI¿Es coherente la solución que plantea el proyecto con el problema o situación que se pretende solucionar?

SI¿Es competencia de la entidad / localidad ejecutar este tipo de proyectos? 

SI

17. CONCEPTO DE VIABILIDAD
ASPECTOS A REVISAR:

¿Es concordante el proyecto con los lineamientos y politicas del Plan de Desarrollo Distrital?

¿Cumple con los lineamientos para la elaboración del documento "Formulación y Evaluación de Proyectos"?

¿Se valoraron los aportes de la ciudadanía en la formulación del proyecto? SI
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IDENTIFICACION
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CONCEPTO Y SUSTENTACIÓN:

El proyecto de inversión se encuentra enmarcado en el nuevo plan de desarrollo y apunta al cumplimiento de las 
metas sectoriales.

¿El concepto es favorable? SI

Sustentación:

RESPONSABLE CONCEPTO:

Teléfono

Nombre

Fecha del concepto 18-JUN-2020

SONIA CÓRDOBA ALVARADO

3274850

Area DIRECCIÓN DE PLANEACIÓN
Cargo DIRECTORA

N/A
OBSERVACIONES DEL CONCEPTO:

Correo sonia.cordoba@scrd.gov.co
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