PERIODO: IV TRIMESTRE DE 2016

PROYECTO DE INVERSIÓN No. 987 - Saberes sociales para la cultura ciudadana y la transformación cultural
REPORTE: JULIO A DICIEMBRE ACUMULADO DE 2016

	Cód.
	Meta Proyecto
	Programación Vigencia
	Ejecución Vigencia
	% Avance

	1
	Formular e implementar una Política Pública de Cultura Ciudadana
	0,20
	0,20
	100%


1. Reporte de avance y logros de la meta proyecto

En 2016 el Observatorio de Culturas programó el 0,20 de la formulación de la Política Pública de Cultura Ciudadana, mediante la construcción de los siguientes productos: 

· Estado del arte sobre las experiencias de cultura ciudadana durante los últimos 15 años que contiene una matriz sobre el capital de conocimiento construido por diferentes actores en la ciudad sobre la temática 

· Estado del arte experiencias nacionales e internacionales significativas de transformación cultural cuya presentación será un catálogo digital

· Estado del arte sobre iniciativas de formulación de política pública nacionales e internacionales para identificar su componente de transformación cultural, con énfasis en las políticas formuladas en Bogotá D.C

· Consulta a expertos mediante mesas de trabajo

· Documento final que recoge todos los insumos para elaborar la propuesta y agenda de formulación de la política para el 2017.

En el Estado del Arte de la meta, se logró construir un conocimiento detallado sobre las experiencias, acciones y resultados que en cultura ciudadana se han alcanzado durante los últimos 20 años. Esta información fue fundamental para la formulación de la política pública de cultura ciudadana en tanto que permitió plantear estrategias sobre la base de una experiencia y un andamiaje institucional ya creado. Por el volumen de información existente, se decidió ampliar la revisión a dos décadas, aunque inicialmente estaba previsto a 15 años, lo que permitió incorporar en el análisis la primera administración de Antanas Mockus. 

En este proceso de revisión documental, se encontraron múltiples iniciativas de transformación cultural, bien sea ciudadanas o de la administración distrital, logrando construir un estado del arte de experiencias locales e internacionales de transformación cultural que fuera flexible y que pudiera ir creciendo en el tiempo. Además, se consideró que se articula y aporta a la Red de Cultura Ciudadana y Democrática, razón por la cual se decidió construirlo a modo de catálogo digital consultable por internet. 

Sobre las mesas preparatorias, a partir de la construcción del estado del arte, se identificaron los expertos y actores con experiencias significativas de transformación cultural, principalmente a nivel local, que fueron invitados a las mesas de trabajo previstas, que sirvieron de espacio de encuentro y diálogo con expertos académicos, gestores de cultura ciudadana de administraciones anteriores, colectivos y organizaciones sociales y representantes de la administración distrital. Estos diálogos fueron acompañados conceptual y metodológicamente por la Universidad Pedagógica Nacional, quienes utilizarán dichos insumos para aportar en el diseño de la agenda y la estrategia durante el proceso amplio de formulación de la política pública de cultura ciudadana durante la vigencia 2017, con base en lo establecido por el Decreto 689 de 2011.
Con respecto a la articulación intersectorial, se logró reconocer el componente cultural de las políticas públicas de la administración distrital, permitiendo identificar que gran parte de las acciones de cultura ciudadana quedaron institucionalizadas e incorporadas en el quehacer institucional, de tal manera que se pudieron establecer las posibles articulaciones y complementariedades en el proceso de formulación de la política pública de cultura ciudadana durante 2017. En términos de Línea de Base y construcción del índice de Cultura Ciudadana, será fundamental la Encuesta Bienal de Culturas que se aplicará en 2017, así como la Encuesta de Cultura Ciudadana 2016 que fue aplicada por Corpovisionarios con el apoyo de la Secretaría de Cultura Recreación y Deporte.

Frente al diseño, adopción y articulación de instrumentos y procesos, con base en la revisión del Decreto Distrital 689 de 2011 “Por medio del cual se adopta la Guía para la formulación, implementación y evaluación de Políticas Públicas Distritales”, se acordó con la Secretaría Distrital de Planeación, el alcance y el proceso metodológico que se llevó a cabo durante el 2016, de tal manera que se cumpla con la construcción de la primera fase de la Agenda Pública. 

Se establecieron puntos de articulación y complementariedad entre la Red y la Política Pública de Cultura Ciudadana, en tanto que la Red se constituía en el espacio de confluencia de los sectores administrativos, bien para la dinamización de proyectos de transformación cultural, como para la formulación de la política pública de cultura ciudadana.

Como producto de las acciones realizadas en el componente de política pública, fue posible hacer el lanzamiento del proceso de formulación de la política pública de cultura ciudadana para el 2017, en el marco del evento “Retos y Avances en Cultura Ciudadana” realizado el 6 de diciembre, en el cual confluyeron actores políticos, de la administración distrital y locales y de la sociedad civil, así como dos (2) experiencias internacionales de transformación cultural provenientes de Detroit (Estados Unidos) y Riga (Letonia). Los insumos alcanzados para hacer dicho lanzamiento se enmarcaron en el cumplimiento de las metas trazadas durante la vigencia 2016.

Todos estos insumos permitieron diseñar una estrategia de formulación de la política pública de cultura ciudadana, reconociendo sus alcances, particularidades y carácter, evidenciados en los siguientes documentos: 
· Balance de las experiencias de cultura ciudadana, impulsadas por la administración distrital en los últimos 20 años. Incluye como anexo la matriz bibliográfica que clasifica la información de acuerdo al documento o producto del que es insumo, logrando incorporar un total de 158 libros y artículos clasificados, leídos y en proceso de síntesis. Temas de cultura ciudadana (137), ciudadanía activa (4), cultura democrática (10), cultura política (6), construcción social y cultural del territorio (4), derecho a la ciudad (2) y cultura para la paz (1). 

· Balance de las experiencias significativas de transformación cultural en el país y a nivel internacional, a modo de catálogo digital flexible y con posibilidades de ser alimentado de manera permanente.

· Balance del componente cultural en las políticas públicas distritales formuladas en la última década.

· Documento final de propuesta de formulación de la política pública de cultura ciudadana, el cual quedó sujeto a las recomendaciones y propuestas que realice la Universidad Pedagógica Nacional con base en los insumos de resultado de las mesas preparatorias, así como en las sugerencias metodológicas.

2. Retrasos y soluciones de la meta del proyecto
No aplica

3. Beneficios de ciudad
La formulación de la Política Pública de Cultura Ciudadana permitirá definir un horizonte de sentido en favor de las transformaciones culturales que requiere la ciudad y articular la acción pública y privada en favor de dichos cambios. La política se constituye en un acuerdo de voluntades entre los diferentes estamentos de la ciudadanía de lo que se entenderá y las acciones que implicará fomentar la importancia de la cultura y la pedagogía ciudadana en la sostenibilidad de la ciudad.
4. Enfoque Diferencial y Poblacional                                                                                               

El enfoque de la meta es metropolitana en lo que respecta a los aspectos diferenciales, incluyendo la territorialización y la población.

	Cód.
	Meta Proyecto
	Programación Vigencia
	Ejecución Vigencia
	% Avance

	2
	Implementar la Red de Cultura Ciudadana y Democrática
	0,1
	0,1
	100%


1. Reporte de avance y logros de la meta proyecto

El Observatorio de Culturas programó para el 2016 alcanzar el 0,1 de la implementación de la Red de Cultura Ciudadana y Democrática, mediante la consecución de los siguientes productos: 

· Un documento de caracterización de actores, agentes e iniciativas a través de su identificación y vinculación a la red

· Realización de mesas temáticas con representantes de los diversos actores públicos, privados y comunitarios

· Plan de Acción de la Red que incluya definiciones sobre estructura, estrategias de fomento, acciones e iniciativas a realizar en 2017

· Micrositio de la Red, con integración de los primeros agentes e iniciativas, esto como primer avance de la plataforma virtual de la red

· Adelantar el proyecto de modificación del Decreto 599 de 2015, a través de la secretaría técnica y coordinación intersectorial.

En la identificación de actores e iniciativas, se completó una base de datos que incluyó la información de alrededor de 2420 organizaciones sociales, las cuales serán contactadas a través del formulario de inscripción, además desde la caracterización de actores se realizó una identificación de las entidades distritales que poseen bases de datos con organizaciones sociales, las cuales serán contactadas para alimentar la información que ya se cuenta desde la red. A la fecha se cuenta con la primera versión del Directorio de la Red de Cultura Ciudadana y Democrática en la cual se encuentran registrados 195 miembros inscritos a la red con los datos básicos de contacto y se entregó el documento de caracterización de los miembros y sus iniciativas, que presentaba los resultados obtenidos y analizaba los temas de trabajo y actividades realizadas de las organizaciones inscritas. 

En las Mesas Sectoriales de Cultura e Intersectorial de Cultura Ciudadana se estableció como parte de los compromisos adelantar unas mesas temáticas organizadas según las necesidades técnicas del Observatorio de Culturas. Se realizó una reunión con el equipo de la Dirección de Diversidad Sexual de la Secretaría Distrital de Planeación, con la cual se estableció como compromiso del acompañamiento, el diseño de una estrategia de transformación cultural y la realización de una mesa temática de diversidad.  Se realizó la 3° Mesa Intersectorial y la 2° Mesa Sectorial de Cultura Ciudadana en las que se revisaron las metas del Plan de Desarrollo Bogotá Mejor para Todos y los distintos sectores distritales se comprometieron a revisar los avances sectoriales en 2016 en los proyectos de cambio cultura, identificar las necesidades de información de la Encuesta Bienal de Culturas y evaluar los compromisos y avances en la formulación de la política pública para 2017.

En los últimos meses del 2016, se llevó a cabo una reunión de bienvenida a los miembros inscritos de la Red, en la cual se les explicó en qué consiste la Red y cómo se desarrolla su funcionamiento según el Acuerdo 609 de 2015 y el Decreto 599 de 2015 y se escuchó además la opinión de los miembros al respecto del funcionamiento y estructura de la Red. 

Además,  se llevó a cabo el evento denominado “Retos y avances en cultura ciudadana en Bogotá”, en el que se presentaron los avances en temas de cultura ciudadana y cambio cultural en el marco del Plan de Desarrollo Distrital Bogotá Mejor Para Todos y se realizó el lanzamiento de la Red Distrital de Cultura Ciudadana y Democrática. Adicionalmente, se realizó un laboratorio para el diseño de la Red con 38 organizaciones sociales inscritas, con las cuales se realizó un proceso de socialización y construcción participativa de la estructura y plan de acción de la red. 
Respecto del tema “Estructura de la Red y apoyo a iniciativas”, se avanzó en el documento con la propuesta de modificación de Decreto Distrital 599 de 2015, en el cual se rediseñó la estructura de la Red y se incorporó el enfoque participativo y de corresponsabilidad social que se planteó como un espacio abierto a la ciudadanía, aunque aún se continúa en la discusión de cuáles serán las instancias de participación o los espacios de encuentro más significativos para la Red. 

El análisis con las principales redes, reconocidas a nivel local, nacional e internacional complementó y enriqueció el diseño de la estructura y funcionamiento de la Red, contenidos que fueron incorporados en la propuesta de modificación de Decreto Distrital 599 de 2015.

Se presentó un documento general de la red que contiene: i) Antecedentes de redes a nivel internacional, nacional y local; ii) Estado de gestión e implementación de la red para 2016; iii) Caracterización de las primeras 150 organizaciones sociales que se inscribieron en este semestre a la red; iv) Propuesta de estructura de la red para 2017. 

Se diseñó una estrategia de fomento conjunta, entre los equipos de la red y de investigación, sistematización y memoria; esta propuesta tuvo como objetivo impulsar la organización social, el diálogo de saberes e incrementar la capacidad de agenciamiento de la ciudadanía organizada. Contenía dos mecanismos principales como son los mecanismos de fomento económico (con base en los apoyos concertados, becas y alianzas estratégicas contempladas en el proceso de Fomento del Sector) y de fomento técnico (con base en otros incentivos relacionados como la socialización de resultados o saber técnico). 

Respecto a la plataforma virtual de la Red como un espacio de interacción de la ciudadanía con los demás actores involucrados, se presentó  la definición conceptual en la cual se plantearon cinco módulos que se encontraban en discusión al interior del equipo. Esta plataforma interactuaba con los contenidos de Apropiación Social del Observatorio de Culturas, cuyo funcionamiento se realizó a través del micrositio de la página web de la SCRD aunque se estableció que la Red debía manejar cuentas propias en las Redes sociales. Se hizo entrega, a la oficina de Comunicaciones de la Secretaría de Cultura, Recreación y Deporte, del aplicativo del micrositio de la red integrado al del Observatorio de Culturas, en el cual se adelantan los primeros  contenidos de la plataforma virtual, sin embargo se espera que esta última cuente para el 2017, por lo menos, con 5 líneas estratégicas de asociatividad en línea: información y divulgación, formación, interacción, investigación, desarrollo e innovación y comunicación digital.

Con el aplicativo del micrositio se entregaron, dos productos digitales: Cartilla de la Red Distrital de Cultura Ciudadana y Democrática y Directorio Digital de los miembros inscritos a la Red con el fin de que sean publicados por la oficina de comunicaciones en el micrositio del Observatorio de Culturas.
2. Retrasos y soluciones de la meta del proyecto
No aplica.
3. Beneficios de ciudad
Los principales beneficios con la implementación de la Red Distrital de Cultura Ciudadana y Democrática serán: 

· La visibilización de actores, propuestas e iniciativas relacionadas con cultura ciudadana y democrática para el cambio cultural.

· Fortalecimiento y puesta en marcha de proyectos que incentiven la cultura ciudadana y democrática, a través del apoyo de la Red.

· Aumento de sinergia y cohesión entre los distintos actores y agentes de la cultura ciudadana y democrática.

· Institucionalización, coordinación y gestión de la cultura ciudadana y democrática a través de las diferentes mesas, espacios y/o nodos de encuentro.

· Creación de espacios para la consolidación de nuevas ciudadanías, medidos a través de las TIC.

· Apoyo en la formulación de la Política Pública de cultura ciudadana y democrática, con participación conjunta de instituciones, organizaciones y ciudadanos.

4. Enfoque Diferencial y Poblacional                                                                                               

El enfoque de la meta es metropolitano en lo que respecta a los aspectos diferenciales, incluyendo la territorialización y la población.

	Cód.
	Meta Proyecto
	Programación Vigencia
	Ejecución Vigencia
	% Avance

	3
	Orientar y acompañar 16 proyectos de transformación cultural del distrito, en su formulación e implementación
	1
	2
	200%


1. Reporte de avance y logros de la meta proyecto

Para el año 2016 el Observatorio de Culturas proyectó orientar la formulación y acompañar la implementación de un protocolo de transformación cultural y cultura ciudadana para lo cual se propuso elaborar un diagnóstico de procesos de cambio cultural el cual se elaboró a partir de los resultados de la Encuesta de Cultura Ciudadana 2016. Así mismo, realizó las metodologías de protocolos de orientación de la formulación y acompañamiento de la implementación de estrategias de trasformación cultural y cultura ciudadana y desarrolló dicha orientación y acompañamiento a los sectores de la administración distrital responsables de metas de trasformación cultural y cultura ciudadana inscritas en el Plan de Desarrollo Distrital. La orientación y el acompañamiento a los sectores se realizó por medio de mesas temáticas con funcionarios encargados de procesos de trasformación cultural en cada entidad. Por último, diseñó y desarrolló una mesa temática sobre los enfoques de trasformación cultural y cultura ciudadana desde diferentes disciplinas que fortalecían conceptualmente el componente de trasformación cultural del Observatorio de Culturas.

Se presentó el protocolo para el desarrollo de las intervenciones estratégicas del sector, teniendo en cuenta una estructura específica la cual consistía en: principios y objetivos de la estrategia, información existente (EBC), modelo de intervención establecido, identificación de actores y memoria social del proyecto que consolidaba las acciones a realizar en cada una de las estrategias establecidas.  
En asocio con la Secretaría General y la Corporación Visionarios por Colombia se definieron y conceptualizaron estrategias de cambio cultural en temáticas priorizadas y concertadas con los diferentes sectores responsables, con el fin de que fueran implementadas por la administración distrital, las cuales se describen a continuación (las primeras cinco (5) en asocio con la Corporación y las demás fueron orientadas y acompañadas directamente con cada uno de los sectores de la administración distrital a saber):

· Estrategia "Dale Ritmo a Bogotá": la definición de la estrategia de intersecciones viales se realizó en coordinación con la Secretaría de Movilidad y Pro Bogotá que generó como resultado el lanzamiento de la campaña "Dale Ritmo a Bogotá". A través del Observatorio se realizó la definición de instrumentos de recolección de información para generar la línea de base para la modificación de comportamientos en pro de generar cambio cultural en los bogotanos. Se inició la sistematización y procesamiento de la línea de base de dicha estrategia y se evaluó una propuesta para reforzar las actividades en calle, además se hizo un balance de la estrategia, para evaluar el proceso de mediciones de comportamientos en las intersecciones viales. Y por último se socializaron los resultados para la construcción de los aprendizajes de la intervención.

· Definición de la “estrategia de riñas y lesiones personales” en bares, "El Club de la NO Pelea", se aprobó el diseño.

· Evasores de Transmilenio, se realizó el micro-diagnóstico de la estrategia para intervenir la situación presentada y se orientó el diseño de la estrategia de evasores de Transmilenio donde se solicitaron ajustes al diseño inicial.    

· Violencia Intrafamiliar a Pareja. Se identificaron en una matriz las principales problemáticas para orientar el diseño de la estrategia. Se analizó la información existente sobre violencia de pareja, se identificaron los lineamientos para el diseño de la estrategia y se orientó al equipo que va a hacer la primera versión de su diseño en las necesidades y expectativas de la administración distrital sobre el tema.

· De la estrategia de espacio público, se identificaron las problemáticas a intervenir para el diseño y se realizaron reuniones con 7 entidades del distrito para definir los lineamientos de la estrategia de espacio público.

· Programa “Maternidad y Paternidad Tempranas” se acordó diseñar la estrategia de trasformación cultural a partir de las acciones lúdico-pedagógicas de las entidades que participan y se coordinaron las actividades del Día de la Cultura de la Sexualidad responsable. Se realizó el protocolo de la estrategia de transformación cultural que hace parte del Programa de Prevención de la Maternidad y la Paternidad Tempranas.

· Sobre conocimiento de manejo de residuos sólidos, se realizaron reuniones con la UAESP para acordar el acompañamiento en una estrategia.

· Estrategia "Habitar mis Historias", se lideró la implementación con los habitantes de calle del hogar de paso de la Carrera 35, liderando el protocolo de realización de las actividades que el sector cultura desarrolla. Se hizo el proceso de seguimiento a la intervención monitoreando la realización de actividades y las asistencias por parte de los habitantes de calle de los tres centros de atención donde se hizo el pilotaje de esta estrategia.
En cumplimiento de la meta se orientó la formulación y se acompañó la implementación de dos estrategias de trasformación cultural: "Dale Ritmo a Bogotá" y "Habitar mis Historias". Como se comentó anteriormente el proceso de formulación y acompañamiento de las demás estrategias inició, sin embargo cada una se encuentra en diferente estado de avance, conforme a lo acordado con los equipos distritales.

Se realizó el protocolo de la estrategia de transformación cultural que hace parte del Programa de Prevención de la Maternidad y la Paternidad Tempranas.


Respecto del seguimiento y evaluación de los proyectos acompañados de manera coordinada con el equipo de investigación, sistematización y memoria, se iniciaron las mediciones de dos estrategias, a saber: "Parques para Todos" y "Habitar Mis Historias", donde se evaluaron las primeras actividades de "Habitar mis historias" y se hicieron recomendaciones para su mejoramiento. Igualmente se revisaron las mediciones de la estrategia "Dale Ritmo a Bogotá", con el fin de evaluarla. Se evaluó la información existente sobre violencia contra las mujeres y sobre espacio público y se identificaron indicadores que sirven para evaluar la estrategia.  Cada uno de los 7 proyectos que se orientaron en su diseño cuentan con un balance final que incluye la evaluación del proceso de acompañamiento.

Respecto a los diagnósticos de los procesos de cambio cultural, se procesaron los datos de la Encuesta de Cultura Ciudadana y sus resultados, se identificaron los principales hallazgos con miras a la planeación de las acciones de cultura ciudadana en la ciudad para la vigencia del actual Plan de Desarrollo Distrital "Bogotá Mejor para Todos". Esta actividad se cumplió a cabalidad dejando un producto para la planeación del componente de Trasformación Cultura para los años 2017, 2018 y 2019.

Se realizó la coordinación interinstitucional y mesas temáticas, para el acompañamiento de las estrategias de trasformación cultural para lo cual se convocó y asistió a las reuniones de acompañamiento de cinco estrategias de trasformación cultural de carácter intersectorial donde se hizo el acompañamiento a la Secretaría de Seguridad, Secretaría de Movilidad, Secretaría de Integración Social,  Transmilenio, Secretaría de Movilidad, IDARTES, Orquesta Filarmónica, Canal Capital, UAESP, IDU, DADEP, CLAN e IDPC, entidades responsables para la realización de talleres de diseño o seguimiento. 

De igual manera, se realizó una mesa de trabajo con expertos académicos donde se expusieron y debatieron enfoques de trasformación cultural con el convenio con la Universidad Pedagógica, la cual contó con una asistencia de 24 personas de las 25 esperadas. 

2. Retrasos y soluciones de la meta del proyecto
No aplica

3. Beneficios de ciudad
Las estrategias y acciones de trasformación cultural y cultura ciudadana promueven la apropiación social del territorio, la convivencia pacífica, el respeto a la diferencia y el cumplimiento voluntario de normas de convivencia urbana que redundan en una mejor calidad de vida.

4. Enfoque Diferencial y Poblacional                                                                                               

El enfoque de esta meta es metropolitana en lo que respecta a los aspectos diferenciales, incluyendo la territorialización y la población.
	Cód.
	Meta Proyecto
	Programación Vigencia
	Ejecución Vigencia
	% Avance

	4
	Orientar la formulación y acompañar 60 protocolos de investigación, sistematización y memorias sociales de los proyectos estratégicos del sector Cultura, Recreación y Deporte.
	5
	6
	120%


1. Reporte de avance y logros de la meta proyecto

Para el año 2016 el Observatorio de Culturas programó la orientación en la formulación y el acompañamiento en la implementación de cinco (5) protocolos de investigación, sistematización y memoria social de proyectos estratégicos del sector.  Para ello se definió un plan de acción para la identificación de proyectos estratégicos de acuerdo los siguientes criterios: correspondencia con metas del sector, trayectoria, prioridad en la administración, ejecución en el segundo semestre de 2016, enfoque territorial y poblacional de los proyectos.

Adicionalmente y con base en: a) los resultados preliminares del Balance de Investigaciones y Mediciones: b) los resultados preliminares del Balance de sistematización y memoria del sector y: c) los acompañamientos a las necesidades de información de entidades del sector; se identificó la necesidad de crear protocolos tipo (generales de carácter metodológico), los cuales se relacionan a continuación en cumplimiento de la meta:

· Protocolos de investigación
Se realizaron protocolos marco metodológico para: i) procesos de acompañamiento a necesidades de investigación del sector y la administración; ii) de necesidades de investigación en el marco de proyectos de acompañamiento a estrategias de transformación cultural.

· Necesidades de información de IDPC: Se realizó acompañamiento al desarrollo de informes y su implementación, mediante la medición de exposiciones en espacio público para lo cual se realizaron comentarios y recomendaciones al instrumento de registro de visitantes del museo, se hizo seguimiento a los conteos de exposiciones en calle y se apoyó con el levantamiento de información de espectadores durante dos días.
· Necesidad de información de Biblored: acompañamiento en el diseño del proyecto de investigación sobre no usuarios, diseño de encuesta, elaboración de documento analítico con resultados de la EBC 2015 sobre no usuarios de las bibliotecas. Se consignó el acompañamiento en el protocolo de acompañamiento en investigación (informe) de Biblored.
· Necesidad de investigación para Arte y Conexión: El acompañamiento se realizó en el marco de la evaluación y procesos de fortalecimiento del programa Arte y Conexión. En el marco de él, se elaboraron indicadores por medio de tres instrumentos dirigidos a artistas, espacios y público del programa. Este proceso que se desarrolló a partir del compromiso adquirido con el sector cultura, recreación y deporte en el sentido de acompañar sus programas y proyectos en la medición de impacto y el cambio cultural.
Protocolo de sistematización y memoria 

Se realizaron protocolos marco metodológico para: i) para proyectos en los que la sistematización y memoria es realizada por un tercero. Se desarrollaron los siguientes protocolos:

Sistematización y memoria Proyecto Habitar mis Historias: estrategia de intervención para habitantes de calle en la localidad de Los Mártires. El Observatorio de Culturas es quien lidera el proyecto y se realiza el acompañamiento, la investigación, sistematización y construcción de la memoria social. En el marco de dicho acompañamiento: i) se finalizó la guía de sistematización y memoria para el Proyecto Habitar mis Historias; ii) Se digitó la información de la encuesta aplicada (350) y se elaboró presentación de resultados de la aplicación iii) se elaboró informe de acompañamiento que incluye, relación de fuentes, informe de actividades y documento preliminar de memoria social del proyecto.  

Sistematización y memoria Proyecto Parques para todos. Estrategia de resignificación y uso de los parques (en diversas localidades). Se cuenta con protocolo preliminar de sistematización y memoria acorde con las características del proyecto. Se definió un perfil para el desarrollo de las actividades de memoria para ser incluido en el convenio que  opere el proyecto. Se completó la aplicación de la encuesta en los 11 parques seleccionados. Se digitó la información, se cuenta con base de datos y los resultados arrojados.

Sistematización y memoria para organizaciones de la Red de Cultura Ciudadana y Democrática. Se realizó un protocolo de investigación, sistematización y memoria como parte del esquema para la creación y fortalecimiento de redes de investigación en temas culturales de ciudad. 

Durante el período de noviembre y diciembre de 2016 se realizaron los siguientes avances que permitieron dicho cumplimiento: 

Protocolos Metodológicos: se finalizaron y consolidaron.

· Necesidades de investigación en el marco de proyectos de acompañamiento a estrategias de transformación cultural. En el marco de las nuevas funciones del Observatorio de Culturas se realizan acompañamientos a estrategias de cambio cultural que involucran actividades de investigación. Este documento brinda una guía metodológica para la planeación de dichas actividades en coordinación con la línea de transformaciones culturales del Observatorio. 

· Adicionalmente se colaboró con el diseño de formatos para la sistematización de las relatorías del Seminario Música y Transformación Social de la Fundación Batuta. 

En relación con los protocolos y en coherencia con el plan de acción de fortalecimiento se presentaron: i) Documento de balance de Investigaciones y Mediciones para la definición de un plan de acción;  ii) Balance de experiencias de sistematización y memoria.  Adicionalmente y en el marco del acompañamiento que el Observatorio realiza al proyecto de Paternidad y Maternidad Responsable de la Secretaría de Integración Social se diseñó una matriz para la sistematización de estrategias internacionales en el tema.
Adicionalmente y como parte de las actividades asociadas a la meta se da cuenta de:

· Revisión del proceso de Fomento de la Secretaría de Cultura, Recreación y Deporte y se realizó reunión con el área encargada. Con base en la reunión se definió una propuesta con mecanismos de fomento de los procesos de investigación para la participación de profesionales y organizaciones del sector cultura, recreación y deporte. La estrategia de fomento identifica mecanismos económicos y técnicos de fomento a la investigación.

· Revisión documental de indicadores y metodologías de investigación y revisión de mediciones investigaciones desde 2001, que incluye solicitud de medición y productos entregados (desde 2010)

· Respecto de la programación y revisión conceptual de la EBC 2017: Se presentó cronograma de actividades para lo cual: i) Se definen criterios para el manejo de la encuesta, la trazabilidad en el tiempo, el uso de la encuesta como instrumento para la definición del Plan de Desarrollo y el uso por parte de entidades del Distrito como criterios básicos que guiarán el proceso de revisión de la EBC. Los resultados se consolidaron en el documento con análisis de preguntas por metas, trazabilidad y usos de la Encuesta Bienal se encuentra elaborado. ii) Se realizó un inventario de preguntas en las que se identifican las recurrentes, aquellas que aportan a metas del Plan de Desarrollo y otras preguntas que de manera indirecta aportan información acerca de las metas. iii) Se realizó plan de trabajo en mesas temáticas con expertos para la revisión de la EBC con sus respectivos usos sociales

Se realizaron las mesas temáticas de: i) Cultura Democrática; ii) Transformaciones Culturales y Cultura Ciudadana; iii)  Recreación y actividades Físicas; iv) Prácticas Culturales Consumos Culturales y patrimonio.  

· Se levantaron formatos de  necesidades de información relacionados con la Cultura Ciudadana y la transformación cultural en el marco de la actividad de diálogo de saberes realizada en el marco del Convenio de Corpovisionarios. Estas fichas identifican necesidades de información que pueden ser suplidas por la Encuesta Bienal de Culturas o la Encuesta de Cultura Ciudadana. En este sentido son insumo importante para la preparación de la EBC 2017. 

· Se realizó informe final de resultados de la estrategia de intersecciones “Dale Ritmo a Bogotá”. 

· El Observatorio de Culturas mediante convenio interadministrativo con el Departamento Administrativo Nacional de Estadística (DANE) revisó y validó la información para realizar la certificación del proceso estadístico de la EBC 2015, por lo cual se hicieron mesas de trabajo de forma quincenal, para revisar y entregar las evidencias solicitadas. Esta información se consolidó en un archivo general para análisis de los expertos del DANE. Adicionalmente, se colocó la base de datos en un servidor donde se podrá acceder para realizar copias de seguridad y actualizaciones periódicas. Se enviaron los formatos de evaluación de calidad del producto entregado, en este caso la EBC 2015, a los usuarios que recibieron la información y se está recopilando toda la información y documentación disponible de la EBC desde 2001 hasta 2015, para tener todo organizado para consulta general.  

Se realizaron tres mesas de trabajo con los expertos para presentar la EBC, para ver el resultado del proceso de análisis de la información y verificación de evidencias y se presentaron los resultados del proceso de evaluación, el cual fue satisfactorio, considerando que se le otorga el certificado de calidad a la EBC como proceso estadístico por el término de dos años.  Se realizó Plan de Mejoramiento de la EBC y fue aprobado por parte del DANE. Estrategia de apropiación social del conocimiento (Protocolos y gestión), en primer lugar finalizó con el inventario y levantamiento de información de los insumos, documentos e investigaciones del Observatorio de Culturas, con el fin identificar y establecer los contenidos de la estrategia de apropiación social que busca generar líneas de acción para la accesibilidad y visibilización de dichos documentos.

Se desarrolló una propuesta de diseño presentada a la Oficina de Comunicaciones de la SCRD, para la modificación del micrositio del Observatorio, teniendo en cuenta las  líneas de acción presentadas a través de las tres estrategias transversales (Contar, hacer y pensar). Además de la propuesta de modificación de la imagen del Observatorio teniendo en cuenta los requerimientos de cada uno de los componentes de Política Pública de Cultura Ciudadana, Red de Cultura Ciudadana y Democrática, Transformación Cultural e Investigación, sistematización y memoria social, con el fin de establecer un diseño sombrilla que acoja cada uno de los componentes y a partir de este generar los demás diseños y piezas. Se elaboraron las notas informativas para la difusión de las mediciones realizadas de los distintos eventos y actividades realizadas por el Sector Cultura. Por último se realizaron invitaciones, piezas comunicativas y comunicados de prensa para la difusión y divulgación de las mesas de expertos llevadas a cabo en los meses de noviembre y diciembre.
2. Retrasos y soluciones de la meta del proyecto
La meta NO presenta retrasos en la ejecución.
3. Beneficios de ciudad
La orientación y acompañamiento a protocolos de investigación, sistematización y memoria social de proyectos estratégicos permite organizar y gestionar el conocimiento asociado a las actividades del sector. En esta medida favorece la consolidación del aprendizaje institucional (permite identificar tanto lecciones aprendidas como debilidades proyectos sectoriales), fortalece la continuidad de la gestión en el sector (facilita el acceso a información en procesos de cambio de administración), favorece la continuidad de los procesos del sector (brinda acceso criterios y razones que sustenta la toma de decisiones) y facilita la socialización de los proyectos adelantados por el sector en la ciudadanía y otras entidades del distrito.
4. Enfoque Diferencial y Poblacional                                                                                               

El enfoque de la meta es metropolitana en lo que respecta a los aspectos diferenciales, incluyendo la territorialización y la población.
PERIODO: IV TRIMESTRE DE 2016

PROYECTO DE INVERSIÓN No. 992 - Patrimonio e Infraestructura cultural fortalecida 
Reporte: JULIO A DICIEMBRE ACUMULADO DE 2016

	Cód.
	Meta Proyecto
	Programación Vigencia
	Ejecución Vigencia
	% Avance

	1
	Gestionar en un 100% la política cultural relacionada con el patrimonio y la infraestructura cultural, a partir de los instrumentos priorizados
	15%
	15%
	100%




1. Reporte de avance y logros de la meta proyecto
1. Políticas públicas existentes e instrumentos de planeación a cargo del sector:
Este componente se relaciona directamente con la misionalidad de la Secretaría. El Plan Maestro de Equipamientos Culturales, luego de 10 años de existencia, requiere una evaluación que determine los principales ámbitos para su actualización. Así mismo, a la luz de un nuevo Plan de Ordenamiento Territorial (POT), es preciso armonizar el PLAMEC y colocarlo en diálogo con esta importante herramienta y norma de ciudad, para esto se requiere actualizar información relevante que permita actualizar sus indicadores y diseñar e implantar un sistema de seguimiento articulado al Sistema Distrital de Equipamientos. 

En este periodo se adelantó la revisión de documentos técnicos, así como de los informes del plan maestro generado para las vigencias 2012 a 2015 y se realizó ajustes del informe de seguimiento al PLAMEC vigencias 2012-2015, para entrega a la Dirección de planes maestros y complementarios de la Secretaria de Planeación. Además se realizaron reuniones con la Secretaría Distrital de Planeación para concertar los lineamientos del componente cultural en la formulación del nuevo Plan de Ordenamiento Territorial y reuniones con la oficina de regulación y control de la Secretaría de Cultura, Recreación y Deporte y la Secretaria Distrital de Planeación en la cual se presentaron los avances en la propuesta para la modificación del POT desde el sector cultura recreación y deporte. Además se realizó acompañamiento al seguimiento de las estrategias, programas y metas establecidos en el Plan Maestro de Equipamientos Culturales -PLAMEC. 

La Secretaría lideró y presidió la Red de Escenarios Públicos Distritales, como primera estrategia del trabajo en red, que buscaba la sostenibilidad de los escenarios públicos para la cultura de la ciudad. Así mismo, apoya el trabajo en red de equipamientos como la Red de Bibliotecas Públicas y otros que existan o que se conformen en el marco de las disposiciones del PLAMEC en torno a la Red de Infraestructura Cultural Territorial. En estrecha relación con la Ley del Espectáculo Público, es preciso realizar un  diagnóstico y asesoría en la ruta de mejoramiento y habilitación de los escenarios para las artes escénicas, esta labor debe permitirle a la ciudad contar con una “radiografía” del estado de dichos escenarios, así como contar con un modelo de gestión para escenarios públicos, para lo cual se adelantaron labores contractuales para contar con un profesional que apoye la ruta de mejoramiento y habilitación de los escenarios para las artes escénicas e inicie la revisión documental en cuanto a la habilitación de los escenarios que han sido beneficiarios de la convocatoria de la ley del espectáculo público y de la cartilla de la 5a convocatoria de la contribución parafiscal cultural y documentos de los proyectos que se han ejecutado con recursos de la contribución parafiscal. Dada esta revisión se preparó una reunión con la Oficina de Regulación y Control para tratar el tema y establecer la ruta para la habilitación de escenarios. Una  vez terminada la etapa de revisión documental se incluyeron en la cartilla de la quinta convocatoria, los requisitos que deben cumplir los escenarios de las Artes escénicas para su habilitación y finalmente se elaboró la guía básica para la habilitación de los escenarios, con el fin de que haga parte de la convocatoria 2017. 
2. Decreto 070 de 2015 – Subcampo del Patrimonio:

Se cuenta con el Decreto Distrital 070 de 2015 por medio del cual se estableció el Sistema Distrital de Patrimonio Cultural, el cual coloca a la Secretaría el reto de realizar la plena coordinación de las entidades que conforman el sistema, entre ellas a la Secretaría Distrital de Planeación y el Instituto Distrital de Patrimonio Cultural. De esta coordinación debe surgir el establecimiento de los procedimientos necesarios para agilizar los trámites que solicitan los ciudadanos con respecto a los bienes de interés cultural del distrito. 

En el marco de la gestión adelantada por la Secretaría de Cultura se han expedido los siguientes actos administrativos: 

Resolución  No. 493 del 25 de julio “Por la cual se expide una orden de amparo provisional y se incorpora a la lista indicativa de bienes de interés cultural del distrito capital un inmueble”,en su artículo primero indica:
“Artículo Primero: Ordenar el amparo provisional del inmueble que a continuación se identifica:
[image: image4.emf]Adicionalmente se proyectaron varias resoluciones para revisión de la oficina asesora jurídica y que corresponden a: 11 de auto de archivo, ya que los solicitantes no complementaron la información requerida, 3 cambios de categoría, dos de ellos en el centro histórico y 4 solicitudes de exclusión de las cuales 3 fueron negadas y 1 aceptada. 

De acuerdo con las funciones asignadas a la Secretaría de Cultura, recreación y Deporte en el marco del Decreto 070 de 2015, se expidió la Resolución No. 570 del 22 de agosto de 2016 “Por la cual se realiza el  Cambio de Categoría de Intervención de un inmueble declarado como Bien de Interés Cultural de carácter Distrital”, que en su artículo primero indica:
“Artículo Primero: Cambiar de categoría B -  Conservación Arquitectónica- a categoría C - Reedificable y Lote no Edificado-, el inmueble identificado así:
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Así mismo se elaboraron los proyectos de resolución de 18 actos administrativos, remisión de 9 estudios de valoración para evaluación técnica del IDPC y presentación al  CDPC, participación en una sesión del CDPC, participación en 4 reuniones asociadas a temas de patrimonio cultural: proceso de declaratoria como patrimonio inmaterial del oficio de lustrabotas, gestión en lineamientos de patrimonio inmaterial, seguimiento al mes de patrimonio y acompañamiento en trámite de aprobación de obras en el Teatro San Jorge. 

Igualmente se expidieron las siguientes resoluciones, dentro del trámite de inclusión, exclusión y cambio de categoría:

[image: image6.emf]
Adicionalmente, se recibió una solicitud de autorización para enajenación de un bien de interés cultural de propiedad de IDEAM y Parques Nacionales Naturales, que fue requerido por tener información incompleta. 

Se recibió 1 solicitud de inclusión en la Lista Indicativa de Patrimonio Inmaterial para la Fiesta de Reyes Magos del Barrio Egipto, 5 solicitudes de exclusión, de las cuales 4 fueron remitidas al IDPC para realizar el estudio técnico y 1 fue requerida para complementar con información técnica, con el fin de ser evaluada posteriormente. Adicionalmente se recibieron 2 solicitudes de inclusión que fueron remitidas al IDPC para realizar el respectivo estudio técnico y 1 solicitud de amparo provisional de las solicitudes presentadas, en este periodo se expidieron 14 resoluciones y se realizaron 3 reuniones asociadas al seguimiento a estos procesos de inclusión, exclusión y cambios de categoría de bienes de interés cultural de la ciudad.
Se tramitaron 1 inclusión, 2 exclusiones y 2 cambios de categoría de bienes de interés cultural. Este proceso incluye la remisión al IDPC para la evaluación técnica y presentación al Consejo Distrital de Patrimonio Cultural, la información a los vecinos colindantes y la publicación del aviso a terceros en la página web; se expidieron dos (2) resoluciones de trámites asociados a los definidos en el Decreto 070 de 2015. 

Finalmente se tramitó 1 solicitud de inclusión y 1 de exclusión de bienes de interés cultural. Adicionalmente, se expidieron 5 resoluciones decidiendo varias solicitudes de inclusión, exclusión y cambios de categoría. Adicionalmente, se gestionaron 10 proyectos de resolución de trámites adelantados ante la SCRD, que en la actualidad se encuentran en revisión jurídica.
[image: image7.emf]
3. Decreto 554 de 2015
A través del Decreto 554 de 2015 “Por el cual se modifica el Comité Distrital de Espacio Público de Bogotá y se dictan otras disposiciones” se determinan dos acciones que debe desarrollar la Secretaría de Cultura, Recreación y Deporte.

La primera está detallada en el artículo 11 “Créase la Ventanilla Única de Intervenciones Artísticas en el Espacio Público – VIARTE- con el fin de registrar y documentar la documentación que debe ser presentada para llevar a cabo el trámite de intervenciones artísticas en el espacio público y que es necesaria para que las entidades y autoridades distritales revisen y evalúen la pertinencia de la intervención”. En relación a este tema se convocaron y realizaron cuatro reuniones de trabajo, en las cuales además participaron la Oficina de Regulación y Control ORC de la entidad, el Instituto Distrital de las Artes IDARTES, el Instituto Distrital de Patrimonio Cultural IDPC, el Instituto Distrital de Recreación y Deporte IDRD y la Secretaría Distrital de Planeación SD, en estas reuniones se decidió que la Oficina de Regulación y Control enviaría el último documento de trabajo a todos los participantes y sobre este, cada entidad realizaría los ajustes que consideraran pertinentes para así compilar un documento que se devolvió a la Oficina de Regulación y Control, el cual se trabajó y ajustó, para finalmente consolidar el documento final en conjunto con la Dirección de Arte, cultura y Patrimonio. 

Igualmente se llevaron a cabo reuniones, con el Ministerio de Cultura en las cuales se trató el tema de las propuestas que estaban llegando a la Secretaría de Cultura, para implantar obras artísticas en el área de influencia de Bienes de Interés Cultural de carácter Nacional, con el fin de unificar los requerimientos exigidos para los trámites tanto a nivel distrital como nacional. Así mismo se participó en una reunión, donde se estudió el proyecto final, en el que se compilaban todas las observaciones de los participantes, para presentar la propuesta del protocolo y procedimiento para la implantación de obras artísticas de carácter permanente en el espacio público VIARTE, al Departamento de la Administración de la Función Pública con el fin obtener su aprobación antes de presentar el protocolo al Comité Distrital de Espacio Público; finalmente luego de trabajar con la Oficina de Regulación y Control en las observaciones que se debían ajustar, se proyectó la propuesta del reglamento interno para el Comité del Espacio Público.
La segunda acción que corresponde a los objetivos del Decreto es “Modificar el Comité Distrital de Espacio Público” del cual la Subdirección de Prácticas Artísticas y del Patrimonio debe ejercer la Secretaría Técnica de acuerdo a lo estipulado en el artículo Noveno. Al respecto se seleccionaron los dos representantes de las instituciones de educación superior que tienen programas de artes plásticas y/o visuales en el Distrito, que hacen parte del comité -Artículo 3 del decreto en mención- y se convocó y realizó el 1er Comité Distrital de Espacio Público, al cual asistieron representantes de la Secretaría de Cultura, el IDPC, la SDP, IDARTES y la Directora de Arte de la Universidad del Bosque en representación de las universidades que tienen facultades de artes plásticas y/o visuales en el Distrito Capital, tal como lo estipula el decreto. 
4. En el marco del Mes del Patrimonio
Se buscó la articulación de las prácticas artísticas con el patrimonio y vinculando no solo al sector sino a otros sectores. Se lideraron  las acciones de consolidación de información de las actividades a desarrollarse, así como la articulación entre entidades para la divulgación del evento, se consolidó información de las actividades y programación por parte de las entidades adscritas como de las instituciones culturales de la ciudad. Se trataron las funciones de la Mesa de acuerdo al Decreto 455 de 2009 y con el director del Museo de Bogotá se trató el tema, además de la programación del próximo Encuentro de Museos.

5. Espacio de Participación

Mesa de Museos: se apoyó institucionalmente los espacios de participación como la Mesa de Museos y el Consejo Distrital de Patrimonio Cultural, así como el Sistema Distrital de Arte, Cultura y Patrimonio. La Subdirección de Prácticas Artísticas y del Patrimonio realizó la secretaría técnica de la Mesa Cultural de Museos y durante este periodo la mesa se reunió con el fin de tratar el avance de los tres proyectos sobre los que se decidió avanzar por equipos: El Encuentro de Museos de Bogotá, Estudio de Públicos y el Acuerdo de Consejo para la Promoción de Museos de Bogotá. 
Por solicitud de la mesa, la Subdirección de Prácticas artísticas y del patrimonio, avanzó en la  convocatoria y realización de reuniones a nivel interno y externo con entidades, que según los participantes podían brindar apoyo en el desarrollo de sus proyectos. 

Inicialmente no fue posible elegir al nuevo presidente de la mesa porque no hubo quórum, por tal razón la mesa solicitó a Sigrid Falla, presidenta en su momento, que continuara ejerciendo hasta que se pudiera llevar a cabo la elección, de igual forma solicitaron el apoyo de la Secretaría de Cultura, para realizar una votación virtual para hacer la elección, lo cual se trabajó con el apoyo de la Oficina de comunicaciones de la entidad. 

La Subdirección de Practicas convocó y realizó reuniones con la Oficina de Participación de la entidad, en las que se expuso la agenda de la mesa y las actividades que se realizan desde ese espacio, además se trataron las funciones de la Mesa de acuerdo al Decreto 455 de 2009 y en reunión con el director del Museo de Bogotá, Daniel Manjarrés, se trató el mismo tema, además de la programación del Encuentro de Museos que se llevó a cabo en noviembre de 2016. 
En la quinta Mesa de Museos del año, se presentó la agenda del Encuentro de Museos, sobre la cual varios de los miembros hicieron observaciones principalmente en el tema de la Paz y en cómo se pronunciarían los Museos al respecto, igualmente se presentó el resumen de las reuniones hechas con el fin de reforzar la función de la mesa de acuerdo a lo establecido en el Decreto 455 de 2009 y se eligió a Iván Sierra de la Casa Quinta de Bolívar como el nuevo presidente de la Mesa. 

Finalmente, por común acuerdo de los miembros se comunicó de forma virtual que se había decidido prorrogar el Encuentro de Museos para el año 2017 y se realizó sesión del Consejo Distrital de Artes, de acuerdo a lo requerido por el Sistema Distrital de Arte Cultura y Patrimonio. 
6. Actividades en torno a la temática del arte en el espacio público 
Desde la Subdirección de Prácticas Artísticas y del Patrimonio, las actividades realizadas sobre este tema se dividen en dos campos principales: i) Artistas en el espacio público, ii) Implantación de expresiones artísticas en el espacio público.

· Artistas en el espacio público
En el marco del apoyo en la gestión de las actividades en torno a la temática del arte en el espacio público, se desarrollaron tres mesas de trabajo con los artistas en el espacio público para tener insumos para la Evaluación de su Modelo de Organización en el desarrollo del Plan Piloto – Fase 1 y se produjeron anexos que acompañaron el documento para presentar a la Comisión Intersectorial del Espacio Público (CIEP). Así mismo se elaboró la presentación de los resultados de la evaluación para la CIEP y se acompañó su presentación con la Dirección de Arte, Cultura y Patrimonio, en el Departamento Administrativo del Espacio Público. 

Adicionalmente, se llevaron a cabo acciones puntuales encaminadas a acompañar el proceso de diálogo con los dibujantes de la Calle 12C, en el marco de la mesas de trabajo con los dibujantes de la Cra 7.

Por solicitud de la Alcaldía Local de Santa Fe, se realizó acompañamiento al operativo organizado por esta entidad y la Personería de Bogotá, cuyo propósito fue socializar la norma vigente para el control del impacto en el medio ambiente por contaminación auditiva, en particular para el caso de las bandas e intérpretes musicales que trabajan entre las calles 13 y 22 sobre la Cra. 7. El resultado fue consignado en un documento entregado a la Personería de Bogotá por parte de la Alcaldía Local.

Finalmente en el marco del mes del Patrimonio, se consolidó la información de la programación de las entidades adscritas, como apoyo a la divulgación de los eventos y así mismo se acompañaron varias de las actividades realizadas. 

· Implantación del expresiones artísticas en el espacio público
En el marco del apoyo en la gestión de las actividades en torno a la temática del arte en el espacio público, se recibió y evaluó una solicitud para ubicar una expresión artística permanente en el Parque Boyacá Real de Engativá. 
Así mismo, se recibió una propuesta para la implantación de la Obra Artística “La Paz y la Libertad Cabalgan sobre el Sol” del artista Henry Hernández, quien propone instalar su obra en la oreja del puente de la Calle 127 con Autopista Norte; sobre esta propuesta se realizó la revisión técnica y se observaron varios requerimientos para que sean subsanados por el artista. 
Por otro lado, se recibió por parte del Instituto Distrital de Patrimonio una solicitud para el traslado por competencia de la memoria técnica de la implantación permanente de la escultura “Mariamulata” ubicada en la plazoleta de calle 98 con Transversal 17, al Comité Distrital de Espacio Público. 

Igualmente se realizó una reunión y envió información al Arquitecto Jean Carlo Sánchez, sobre los requerimientos necesarios para  realizar el traslado de la obra “Pájaro Antediluviano” de Eduardo Ramírez Villamizar, que se moverá de la plazoleta del Centro de Convenciones Gonzalo Jiménez de Quesada a la plazoleta de la estación de Transmilenio Museo Nacional. 

Adicionalmente se estableció y mantuvo contacto con Inty David López de la Fundación Social, quienes vienen desarrollando un proceso en barrios vulnerados de Bogotá y otras ciudades de Colombia, donde se pretende recuperar valores y dignidad a través del arte, en el caso de Bogotá específicamente con material reciclable que quieren convertir en esculturas de carácter permanente en el espacio público, al respecto, se adelantó una reunión con la fundación, quienes presentaron su propuesta a desarrollar en zonas que definen como corredores de convivencia, de obras artísticas de gran escala con material reciclado para implementar en sectores vulnerables de los barrios Bosa y Kennedy.

Además, se recibieron dos solicitudes de información acerca del procedimiento de implantación de obras artísticas permanentes en el espacio público entre ellos, un derecho de petición del señor Fernando Vargas de CORDEMOCRACIA, quien quiere hacer una donación; una solicitud del Círculo de Rotarios Internacional quienes quieren hacer un monumento en algún espacio público de la ciudad que no tienen definido y una petición del señor Mario Alberto Rodríguez que en nombre de una asociación de motociclistas, quiere implantar un monumento en algún lugar de la ciudad en honor a los accidentados que han perdido la vida.

2. Retrasos y soluciones de la meta del proyecto
Decreto 070 de 2015

· Existen demoras en los procesos administrativos al interior de la entidad, en referencia a la elaboración y revisión de borradores de resolución asociados a los trámites de inclusión, exclusión y cambios de categoría que requerían revisión jurídica.

· Para este periodo se recurrió al apoyo jurídico desde la Dirección de Arte, Cultura y Patrimonio, quien de manera eficiente ha realizado la revisión jurídica preliminar, facilitando el proceso.
Decreto 554 de 2015

· Según el Decreto 554 en su Artículo 13 “La Ventanilla Única de Intervenciones Artísticas en el espacio público -VIARTE- deberá entrar en operación dentro de los seis meses siguientes a la expedición del presente decreto”, lo que hasta el momento no ha ocurrido. La construcción del protocolo y la operación de la ventanilla inició diez días antes de que entrara en vigencia el decreto en mención, durante el proceso se han hecho varias sugerencias y observaciones a la Oficina de Regulación y Control de la entidad, tanto de la Subdirección de Prácticas Artísticas como de las otras entidades que han sido partícipes de las mesas de trabajo, sin embargo no se ha llegado a un acuerdo que permita dar avance a la unificación de un documento, en el que todas las partes estén a satisfacción con el procedimiento. Las consultas que han llegado hasta el momento a la Secretaría de Cultura, se han presentado mediante derechos de petición y radicados de dos proyectos, que han sido respondidos con base en el decreto y el procedimiento en el que se ha avanzado en las mesas de trabajo, normalmente con apoyo de la Oficina de Regulación y Control, quien ha resuelto las dudas de acuerdo a cada caso indagado. Sin embargo desde el mes de julio la Oficina de Regulación y Control hizo una publicación en la web de la entidad con el fin de que los ciudadanos conocieran el procedimiento y expresaran sus inquietudes sobre el mismo y a la fecha no se recibió ninguna observación al respecto. Dado lo anterior, no se ha realizado el 1er Comité Distrital de Espacio Público, ya que  no se ha logrado llegar a una aprobación unánime del protocolo y procedimiento para la implantación de obras artísticas permanentes en el espacio público VIARTE.

· Se solicitó realizar la convocatoria y reunión del 1erComité, en este momento se está preparando la agenda, la fecha exacta se definirá de acuerdo a la agenda de la Secretaria de Despacho, quien preside el comité.

Mesa de museos 
· Falta de acuerdo y unidad en diversos aspectos del documento por parte de las entidades con quien se han realizado las reuniones de socialización.

· La Secretaría de Cultura está compilando la información aportada por todas las entidades en un sólo documento, para que la Oficina de Regulación y Control defina su viabilidad normativa antes de convocar al Comité Distrital de Espacio Público, quienes deben aprobarlo en su primera sesión 

3. Beneficios de ciudad 

Decreto 070 de 2015

En cabeza de la Secretaria de Cultura se realiza la plena coordinación de las entidades que conforman el Sistema Distrital de Patrimonio Cultural, en el caso de los Bienes de Interés Cultural  especialmente con el Instituto Distrital de Patrimonio Cultural, esto con el fin de dar mayor celeridad y concordancia a los trámites que siguen los procedimientos establecidos para la declaratoria, exclusión y cambio de categoría de los Bienes de Interés Cultural.

Decreto 554 de 2015
Se ha apoyado el fortalecimiento en la gestión de la política de patrimonio e implementación de la normatividad, articulación a nivel sectorial con las entidades participantes de los futuros procesos que debe gestionar la Secretaria de Cultura, Recreación y Deporte  y que están relacionados con la instalación de obras artísticas y la apropiación y manejo del arte en espacio público.

Mesa de museos 
En cabeza de la Secretaria de Cultura se brinda apoyo a los espacios de participación para el fortalecimiento del Sistema Distrital de Arte, Cultura y Patrimonio.

Actividades en torno a la temática del arte en el espacio público 

Fortalecer la gestión de la política de espacio público y patrimonio, implementando su normatividad, fomentando la articulación a nivel sectorial con las entidades participantes de los futuros procesos que debe gestionar la Secretaría como cabeza de sector en relación al tema de arte en espacio público. 

4. Enfoque Diferencial y Poblacional                                                                                               

No reporta.
	Cód.
	Meta Proyecto
	Programación Vigencia
	Ejecución Vigencia
	% Avance

	2
	Mejorar 30 equipamientos 
	13
	0
	0%


1. Reporte de avance y logros de la meta proyecto
La Contribución Parafiscal de los espectáculos públicos de las artes escénicas, fue creada por la Ley No. 1493 de 2011, cuyo hecho generador es la boletería de espectáculos públicos de las artes escénicas, que deben recaudar los productores de los espectáculos públicos, equivalente al 10% del valor de la boletería o derecho de asistencia, cuyo precio o costo individual sea igual o superior a 3 UVTS. La Ley en mención estableció en su artículo 13 que los recursos y los rendimientos de esta contribución serán de destinación específica y estarán orientados a la inversión en construcción, adecuación, mejoramiento y dotación de infraestructura de los escenarios para la presentación de espectáculos públicos de las artes escénicas.

De igual manera, la citada norma estableció que el Ministerio de Cultura realizará los giros a los municipios, a través de sus Secretarías de Hacienda del nivel municipal y/o distrital, quienes asignarán una cuenta de manejo especial a cargo de las Secretarías de Cultura o de las entidades que hagan sus veces, quienes actuarán como ordenadoras del gasto.

Bogotá fue la primera ciudad que implementó la Ley 1493 de 2011 y representa aproximadamente un 50% de la ejecución de recursos de la contribución parafiscal en el país, esto constituye un reto importante para la ciudad y en especial para la Secretaría de Cultura, Recreación y Deporte. La ciudad tiene que avanzar en la ejecución de la contribución parafiscal, por lo cual la Secretaría de Cultura, ha implementado la Ley Espectáculo Público como una estrategia de gestión del Plan Maestro de Equipamientos Culturales - PLAMEC, buscando fortalecer y cualificar la infraestructura cultural para las artes escénicas. Así mismo, garantiza la participación del sector en las orientaciones y decisiones que se toman entorno a la ejecución de los recursos derivados de la contribución, por medio del Comité Distrital de la Contribución Parafiscal de los Espectáculos de las Artes Escénicas, órgano consultivo y de apoyo conformado por funcionarios de instituciones distritales, delegados del Consejo Distrital de Arte, Cultura y Patrimonio y empresarios.

Nota. La Magnitud de la meta programada para la vigencia es de 13 equipamientos. Dado que la meta está dada en número de equipamientos mejorados, se aclara que la magnitud mensual será  reportada en cero hasta que se cuente con el producto, que se refiere a 1 equipamiento mejorado, que se entiende así, cuando ya ha cumplido con todas las actividades para su ejecución.

El avance de la ejecución de cada equipamiento será reportado en el informe cualitativo de manera porcentual y dado que  es una meta de resultado se reportaran el número de equipamientos mejorados cuando se mejoren y entreguen al servicio, es decir con la entrega del informe final por parte de la organización que da cuenta de la ejecución del 100% de los recursos. 
Escenarios Privados. 

El 13 de julio con resolución 465, se acogen las recomendaciones del Comité de la Contribución Parafiscal para la selección de los proyectos ganadores, mediante la cual se asignan recursos a 13 organizaciones culturales para la ejecución de los 8 proyectos presentados en las líneas de mejoramiento y/o Adecuación y la línea de dotación y 5 en la línea de dotación. 

Mediante dicha resolución se ordena a la oficina asesora jurídica la suscripción de 13 actas de compromiso con los representantes legales de cada una de las organizaciones culturales, de conformidad con los requisitos establecidos en la cartilla de la convocatoria. De igual manera se adelantaron los procesos precontractuales para la Contratación de personal de apoyo en las gestiones necesarias para el cumplimiento de la meta. 

Posteriormente, se elaboraron por parte de la dirección de Arte y con la aprobación de la oficina asesora jurídica, 13 actas de compromiso a suscribir con las organizaciones, se allego la documentación administrativa necesaria, se adelantaron las labores necesarias para la selección del interventores de cada uno de los proyectos beneficiarios de la convocatoria, los cuales se informaron en el acta de inicio de las actas de compromiso. Finalmente, luego de complementar el trámite administrativo se suscribieron las siguientes actas de compromiso con escenarios de naturaleza  Privadas: 

· Acta de compromiso No. 001 con el con la Fundación Teatro Libre para el escenario Teatro Libre sede Chapinero, a la cual se dio inicio el día 19 de septiembre; por un valor de $365.809.142 en las líneas de mejoramiento y/o adecuación y un tiempo de ejecución de cuatro meses. En octubre se dio trámite al primer desembolso  en calidad de pago anticipado correspondiente al 40% del valor del estímulo económico otorgado por un valor de $146.323.657, con lo cual la organización debía adelantar la contratación de las actividades del presupuesto. Durante el mes de noviembre, la organización adquiere el 80% de la dotación de sonido, lo cual es verificado por el apoyo de la supervisión. La organización contrató la totalidad de elementos y en el mes de diciembre se realizó el segundo pago por valor de $109.742.742. El Porcentaje de avance del proyecto corresponde a 50% de ejecución. 

· Acta de compromiso No. 002 con el con la Fundación la Baranda para el escenario Teatro la Baranda, por un valor de $230.614.171 para la línea de dotación y un tiempo de ejecución de tres meses. La Fundación manifestó la imposibilidad de ejecutar el acta de compromiso dado que por dificultades financieras, el propietario del inmueble no puede garantizar la vocación del escenario por un periodo de 10 años, por lo que se adelantó el proceso para liquidación anticipada del acta de compromiso. Se firmó el acta de terminación anticipada del acta de compromiso el 11 de noviembre del 2016. El Porcentaje de avance del proyecto corresponde a 0%, dado que el acta de compromiso se liquidó. 

· Acta de compromiso No. 003 con Insada limitada para el escenario Teatro Charlot, a la cual se dio inicio el día 27 de septiembre; por un valor de $274.035.827 para la línea dotación y un tiempo de ejecución de tres meses.  En octubre se dio trámite al primer desembolso  en calidad de pago anticipado correspondiente al 40% del valor del estímulo económico otorgado por un valor de $109.614.331, con lo cual la organización debía adelantar  la contratación de las actividades del presupuesto. Durante el mes de noviembre, la organización realizó la contratación e inició las instalaciones para los elementos y para diciembre se realizó el segundo desembolso $82.210.748. El Porcentaje de avance del proyecto corresponde a 50% de ejecución, 

· Acta de compromiso No. 004 con la Fundación Cultural  Teatro Experimental TEF para el escenario Teatro Experimental de Fontibón, a la cual se dio inicio el día 20 de septiembre; por un valor de $487.358.792 para las líneas de mejoramiento y/o adecuación y dotación y un tiempo de ejecución de cuatro meses. En el mes de septiembre se dio trámite al primer desembolso en calidad de pago anticipado correspondiente al 40% del valor del estímulo económico otorgado por un valor de $194.943.516, con lo cual la organización debía adelantar la contratación de las actividades del presupuesto. La organización solicitó cambio de constructor responsable y durante el  mes de diciembre tramitó el segundo pago por valor de $146.207.638. El Porcentaje de avance del proyecto corresponde a  50% de ejecución. 

· Acta de compromiso No. 005 con la Corporación Casa Ensamble para el escenario Teatro Arlequín, a la cual se dio inicio el día 28 de septiembre; por un valor de $296.712.838 para las línea dotación y un tiempo de ejecución de tres meses. Se dio trámite al primer desembolso  en calidad de pago anticipado correspondiente al 40% del valor del estímulo económico otorgado por un valor de $118.685.135, con lo cual la organización debía adelantar  la contratación de las actividades del presupuesto. La organización realizó la contratación de todos los elementos de dotación y de las obras de adecuación y durante el mes de diciembre se realizó el segundo desembolso por valor de $89.013.851. El Porcentaje de avance del proyecto corresponde al 50% de ejecución. 

· Acta de compromiso No. 006 con la Fundación L Explose para el escenario Factoría L Explose, a la cual se dio inicio el día 22 de septiembre; por un valor de $212.325.000 para la línea de dotación y un tiempo de ejecución de cuatro meses. Se dio trámite al primer desembolso  en calidad de pago anticipado correspondiente al 40% del valor del estímulo económico otorgado por un valor de $84.930.000, con lo cual la organización debía adelantar la contratación de las actividades del presupuesto. La organización contrató la totalidad de elementos y en el mes de diciembre se realizó el segundo pago por valor de $63.697.500. El Porcentaje de avance del proyecto corresponde al 50% de ejecución. 

· Acta de compromiso No. 007 con la Artes y Espectáculos producciones SAS para el escenario Teatro Santa Fe, a la cual se dio inicio el día 19 de septiembre; por un valor de $596.341.894 para las líneas de mejoramiento y/o adecuación y dotación con un tiempo de ejecución de cinco meses. Se dio trámite al primer desembolso en calidad de pago anticipado correspondiente al 40% del valor del estímulo económico otorgado por un valor de $238.536.758, con lo cual la organización debía adelantar la contratación de las actividades del presupuesto. La organización contrató la totalidad de elementos y en el mes de diciembre se realizó el segundo pago por valor de $178.902.568.  El Porcentaje de avance del proyecto corresponde al  50% de ejecución.

· Acta de compromiso No. 008 con la Corporación Los Funámbulos para el escenario Teatro la Macarena, a la cual se dio inicio el día 15 de septiembre; por un valor de $45.224.771 para la línea de dotación y un tiempo de ejecución de cuatro meses. Se dio trámite al primer desembolso en calidad de pago anticipado correspondiente al 40% del valor del estímulo económico otorgado por un valor de $18.089.908, con lo cual la organización debía adelantar  la contratación de las actividades del presupuesto. La organización contrató la totalidad de elementos, en el mes de noviembre se realizó el segundo pago por valor de $13.567.431 y en el mes de diciembre el tercer pago por valor de $13.567.431. El Porcentaje de avance del proyecto corresponde al 80% de ejecución. 

· Acta de compromiso No. 009 con la Fundación Teatro Libre para el escenario Teatro libre sede Centro, a la cual se dio inicio el día 28 de septiembre; por un valor de $330.938.269 para las líneas de mejoramiento y/o adecuación y dotación con un tiempo de ejecución de cuatro meses. En el mes de octubre se dio trámite al primer desembolso  en calidad de pago anticipado correspondiente al 40% del valor del estímulo económico otorgado por un valor de $132.375.308, con lo cual la organización debía adelantar la contratación de las actividades del presupuesto. La organización contrató la totalidad de elementos y en el mes de diciembre se realizó el segundo pago por valor de $99.281.481. El Porcentaje de avance del proyecto corresponde al 50%.

Escenarios Públicos.

El equipo técnico de la Dirección de Arte, Cultura y Patrimonio, efectuó una revisión técnica al proyecto, dando algunas observaciones para su correspondiente ajuste y posterior viabilidad, a lo cual los escenarios realizaron sus ajustes; posteriormente los proyectos son presentados ante el Comité de la Contribución Parafiscal instancia que recomienda los escenarios beneficiarios y una vez se acogen las recomendaciones se expiden las resoluciones de asignación de recursos, para la posterior suscripción de los convenios con los beneficiarios. A la fecha,  se expidieron las siguientes resoluciones: 
· Resolución 583 del 29 de agosto, por la cual se acoge la recomendación del Comité Distrital  de la Contribución Parafiscal de los Espectáculos Públicos de las Artes Escénicas para la selección de los  proyectos de  dotación y mejoramiento de equipos para la actualización de la ficha técnica del Teatro Jorge Eliécer Gaitán - presentada por el Instituto Distrital de las  Artes- IDARTES. En  octubre del 2016 se firma el convenio 210 del 2016 para la ejecución del proyecto y durante los meses de noviembre y diciembre el IDARTES realizó los estudios previos para los procesos de dotación y mejoramiento de equipos y se inició la preparación de los prepliegos para los procesos de contratación.
· Resolución 584 del 29 de agosto, por la cual se acoge la recomendación del comité Distrital de la Contribución Parafiscal de los Espectáculos Públicos de las Artes Escénicas para la selección del proyecto de adecuaciones del escenario móvil dotación con micrófonos y cableado  para el Escenario Móvil- presentada por el Instituto Distrital de las Artes- IDARTES. El 7 de octubre del 2016 se firma el convenio 211 del 2016 para la ejecución del proyecto y durante los meses de noviembre y diciembre el IDARTES realizó los estudios previos para los procesos de dotación y cableado y se inició la preparación de los prepliegos para los procesos de contratación.
· Resolución 585 de 29 de agosto, por la cual se acoge la recomendación del comité Distrital  de la Contribución Parafiscal de los Espectáculos Públicos de las Artes Escénicas para la selección del proyecto Auditorio y El Muelle Escenarios de la Fundación Gilberto Alzate Avendaño, presentado por la Fundación Gilberto Alzate Avendaño. El 16 de septiembre del 2016 se firma el convenio, para la ejecución del proyecto y durante los meses de noviembre y diciembre se realizaron los estudios previos y prepliegos para adelantar los procesos de contratación de la obra e interventoría de reforzamiento estructural del equipamiento. 
· Resolución 586 del 31 de agosto, por la cual se acoge la recomendación del comité Distrital de la Contribución Parafiscal de los Espectáculos Públicos de las Artes Escénicas para la selección del proyecto Teatro Mayor y Estudio del Centro Cultural Biblioteca Publica Julio Mario Santo Domingo Presentado por IDARTES.  El 14 de octubre del 2016 se firma el convenio 204 del 2016 para la ejecución del proyecto y durante noviembre se realizó los estudios previos para los procesos contratación, ya al finalizar el año, se contrataron los elementos de dotación y las obras de impermeabilización de la terraza del foyer del Teatro. 
2. Retrasos y soluciones de la meta del proyecto
· Dado que la meta está dada en número de equipamientos mejorados, se aclara que la magnitud será  reportada en cero hasta que se cuente con el producto, que se refiere a 1 equipamiento mejorado. 
· Se reportará la meta una vez se mejore el equipamiento, se entiende que un equipamiento se encuentra mejorado cuando ya ha cumplido con todas las actividades para su ejecución, entrega informe final y se realizan todos los desembolsos.
3. Beneficios de ciudad 

Dotar a la  ciudad con una red de escenarios de las artes escénicas, fortalecida con mejor  infraestructura y dotación, con el fin de avanzar en el objetivo de que el Distrito Capital cuente con escenarios habilitados.
4. Enfoque Diferencial y Poblacional                                                                                               

No reporta.

PERIODO: IV TRIMESTRE DE 2016

PROYECTO DE INVERSIÓN No. 997 - Fortalecimiento de los procesos y agentes de formación del sector
Reporte: JULIO – DICIEMBRE ACUMULADO DE 2016 
	Cód.
	Meta Proyecto
	Programación Vigencia
	Ejecución Vigencia
	% Avance

	1
	Implementar 1 Sistema Distrital de Formación Artística y Cultural – SIDFAC
	0,15
	0,15
	100%


1. Reporte de avance y logros de la meta proyecto
El Sistema Distrital de Formación Artística y Cultural – SIDFAC se está implementando para articular los agentes y los procesos de formación artística y cultural del distrito capital (públicas y privadas) y para fortalecer las diversas rutas de formación en arte y cultura de los ciudadanos. La implementación del Sistema de Formación Artística y Cultural – SIDFAC, se divide en la preparación, instalación, sesiones de las instancias de coordinación y formulación del plan sectorial de formación que inició por la caracterización de la oferta de formación institucional distrital y la formulación y desarrollo del sistema sectorial de información sobre la formación.  

· Gestión SIDFAC: 

· Se coordinó con la Oficina de Comunicaciones de la Secretaría de Cultura, Recreación y Deporte, el diseño y puesta en marcha de la estrategia de comunicaciones para la difusión y desarrollo de un micrositio para alojar y consultar la información sobre oferta, demanda, instancias, etc. del SIDFAC. 

· Se coordinó con la Dirección de Regulación y Control de la Secretaría de Cultura, Recreación y Deporte, las actividades necesarias para iniciar el desarrollo normativo y la preparación de la convocatoria de las instancias de coordinación del SIDFAC. 

· Se coordinó con el Observatorio de Culturas retomar el proceso de elaboración de la caracterización de la formación como base para la formulación del plan sectorial de formación como desarrollo del SIDFAC

· Armonización con Jornada Única y Jornada Extendida: 

· Coordinación y sesión de trabajo con la SED para la preparación de una propuesta de cronograma del plan de trabajo para presentar en la mesa intersectorial. 

· Orientación y participación de las reuniones de las entidades del sector sobre la preparación de la propuesta de participación en las estrategias Jornada Única y Jornada Extendida (Uso del Tiempo Escolar) liderados por la Secretaria de Educación en el Plan de Desarrollo Bogotá Mejor para Todos. 

· Convocatoria y orientación de las Mesas misionales intersectoriales de Jornada Única y Jornada Extendida con las entidades adscritas del sector cultura, recreación y deporte y la SED, donde se presentó la propuesta de plan de trabajo intersectorial para la armonización, que fue ajustada y complementada; igualmente se establecieron sitios y fechas para las primeras actividades correspondientes al análisis de costos por centros de interés y a la socialización de las propuestas pedagógicas de cada entidad. Adicionalmente se asistió a la sesión de la Comisión de Gobierno del Concejo de Bogotá a la cual fue citada la Secretaria de Cultura, Recreación y Deporte en desarrollo del tema de Jornada Única y Jornada 40x40.           
· Armonización Primera Infancia con la política De Cero a Siempre: 

· Participación en la Mesa de Educación Inicial convocada por la SED. 

· En la mesa sectorial de Primera Infancia realizada en concertación con el coordinador del programa Tejedores de Vida – Arte en Primera Infancia del IDARTES, se identificaron los siguientes puntos a trabajar: definición de participación en instancias de coordinación, dado que actualmente tanto la SED como SDIS convocan a reuniones y talleres en diversos espacios al IDARTES como a la SCRD y por lo cual es necesario que los mismos se reduzcan, de acuerdo con el propósito trazado en la armonización de la Ruta Integral de Atenciones – RIA;  seguimiento a la propuesta para armonización con RIA; necesidad de convocar en la mesa sectorial a la Dirección de Lectura y Bibliotecas de la Secretaría de Cultura, Recreación y Deporte y a los encargados del programa de ludotecas del IDRD y el sistema de Información.

· Sistema de Información sectorial sobre Formación: 

· Se retoma la prioridad de contar con un sistema de información que dé cuenta de las cobertura del sector y de cada entidad donde se pueda identificar la cobertura en niños, al respecto se informó que un ingeniero lidera la comisión de Sistema de Información en la que participaron delegados de las entidades adscritas IDARTES, IDRD, IDPC y OFB y de la SED: Igualmente se planteó que dicho Sistema de Información Sectorial recogiera avances y logros del cuatrienio anterior sobre primera infancia específicamente sobre Formación.

· En sesión de la comisión de sistema de información se hizo un balance sobre la información recibida, las dificultades presentadas por vacíos en la información (especialmente sobre el documento de identidad del estudiante y la “no existencia” de algunos en el SIMAT) y se acordó reportar sobre un formato de la Secretaria de Cultura, Recreación y Deporte, para unificar y facilitar la consolidación, lo cual fue el primer ejercicio que se analizó en mesa sectorial con los responsables misionales del sector.    

2. Retrasos y soluciones de la meta del proyecto
· El proceso de caracterización de la formación llegó a la definición de una matriz concertada con la SCRD y las entidades adscritas, orientada por el Observatorio de Culturas de la Secretaria de Cultura, Recreación y Deporte, para el inicio de su diligenciamiento por las entidades.      

· La implementación del SIDFAC organizará la oferta de formación artística y cultural del distrito y se retomará una vez se surta la reorganización de los equipos.    

3. Beneficios de ciudad 

Se cuenta con un proceso concertado para la definición de la participación del sector cultura, recreación y deporte en los programas del Plan de Desarrollo Bogotá Mejor para Todos correspondientes a Jornada Única - JU, Jornada Extendida - JE y RIA - Ruta de Atención Integral a la Primera Infancia.    
4. Enfoque Diferencial y Poblacional                                                                                               
No reporta.

	Cód.
	Meta Proyecto
	Programación Vigencia
	Ejecución Vigencia
	% Avance

	2
	Atender 2.800 agentes del sector  en procesos de formación y cualificación.
	400
	400
	100%


1. Reporte de avance y logros de la meta proyecto
Con la atención de 2.800 agentes del sector en procesos de formación y cualificación, se buscó capacitar y cualificar agentes del sector que participan en programas de formación, a través de procesos de profesionalización, diplomados, cursos y otras modalidades de trabajo académico que respondan a las necesidades propias del sector.

Se avanzó en la elaboración del Documento del Sistema de Formación en el cual se establecen los lineamientos generales y se presentan las diferentes alternativas para los agentes del sector. Así mismo, se realizaron reuniones de Articulación con el IDRD para determinar las líneas temáticas de los contenidos desarrollados en los eventos académicos programados. 

Se consideraron como grupos focales para el semestre los Gestores de Cultura y los Coordinadores territoriales del Programa Tiempo Escolar Compartido - TEC del IDRD.  De igual manera se realizó la programación del Curso para formadores de Ajedrez en acuerdo con la gerencia de la Red de Bibliotecas de Bogotá. En esa misma línea, se avanzó en el programa académico de la Semana de Bicicleta, en el cual la Secretaría apoyó la actividad mediante la realización de un convenio interadministrativo. 

En cuanto a la Conferencia “El deporte como herramienta de desarrollo social” se consolidó el programa final, junto con el IDRD y se definió la estructura del proyecto. 

2. Retrasos y soluciones de la meta del proyecto
No reporta.

3. Beneficios de ciudad 

Con el diseño de los contenidos de la conferencia y los cursos se pretende lograr un desarrollo de alto nivel para estas actividades académicas. Considerando que la población a la cual van dirigidas estas iniciativas son los formadores y agentes del sector, el impacto positivo del programa se estará generando en las actividades diarias de estos formadores que son los que actúan directamente con la población infantil y juvenil.
4. Enfoque Diferencial y Poblacional                                                                                               
No reporta.
PERIODO: IV TRIMESTRE DE 2016

PROYECTO DE INVERSIÓN No. 1007 - Información y ciudadanía digital pública para todos
Reporte: JULIO A DICIEMBRE ACUMULADO DE 2016 
	Cód.
	Meta Proyecto
	Programación Vigencia
	Ejecución Vigencia
	% Avance

	3
	Implementar el 100% de las acciones programadas, en el marco del programa distrital sobre estándares de información, bases de datos y sistemas únicos de información misional.
	100%
	100%
	100%


1. Reporte de avance y logros de la meta proyecto
La meta se ejecutó en un 100%. En cumplimiento de la meta se estructuró el plan de trabajo para el desarrollo y administración de la información sectorial, con el fin de perfilar y atender los requerimientos que demanda el cumplimiento de los estándares de información, bases de datos  y sistemas únicos de información misional.

Como balance general del proyecto en el 2016, la Secretaría de Cultura, Recreación y Deporte, logró los siguientes resultados en cada uno de los temas a su cargo:

· Desarrollo, articulación y administración de los sistemas misionales de Información transaccional para el SISCRED:

· Se cuenta con un sistema de información para el programa de estímulos más robusto y en operación, que ha soportado 4.674 inscripciones durante el año.

· En 2016 se mejoró su módulo de URNA en el que se gestionan todos los concursos de las entidades del sector.

· En el marco del portafolio distrital de estímulos, se terminó y se puso en operación el módulo Online, para facilitar la presentación de propuestas por parte de los artistas, agentes del sector y la ciudadanía, logrando la inscripción en línea de 98 ciudadanos y 71 propuestas para el “Premio Crónica Ciudad de Bogotá”.

· La Secretaria en 2016 tomó el liderazgo en la gestión de información del Programa de Jornada Única y Extendida, logrando la producción estandarizada de reportes mensuales y trimestrales de las atenciones que realizan las entidades del sector.

· En el segundo semestre del 2016 se inició el desarrollo del sistema de información que soporta el proceso de planeación, en sus módulos de programación y seguimiento.
· Estructuración, administración y actualización de los datos y bases de datos que alimentan el SISCRED e incorporación de estándares nacionales y distritales  en la gestión de la información misional:

· En coordinación con la Secretaria Distrital de Planeación y como piloto distrital, se trabajó  en el proceso de estandarización y articulación del SISCRED con el Sistema de información de Políticas públicas de la Secretaría Distrital de Planeación.

· En el marco del Plan de Desarrollo Bogotá Mejor Para Todos, se adelantó la actualización del Plan de información del sector 2016 -2019, donde la Secretaría de Cultura, apoyó técnicamente el proceso distrital, en cabeza de la Secretaria Distrital de Planeación.

· En el Sistema de Información poblacional a cargo de la Secretaria Distrital de Planeación, la Secretaría de Cultura incorporó los estándares estadísticos y de información necesarios para su articulación con el SISCRED.

· Se realizó la actualización de información georreferenciada, que permite la consulta de más de 47 mapas con información del sector en el micrositio del SISCRED.

· Se desarrolló un visor de indicadores del sector, que permite la consulta de series históricas a partir del año 2002 y hasta el Plan de Desarrollo Mejor Para Todos. 

· Se diseñó un visor que permite evidenciar a través de archivos visuales el avance de los proyectos  de la LEP.

· Se realizó la recopilación, organización y publicación de la información georreferenciada de Graffiti en Bogotá en el SISCRED.

· Se reconstruyó y consolidó la información de primera infancia de  los años 2013, 2014 y 2015.

· Se revisaron, consolidaron y actualizaron las bases de datos del sector para jornada única y extendida. 

· Se preparó y consolidó la información de los indicadores del sector para apoyar la formulación del nuevo plan de desarrollo Bogotá Mejor Para Todos.

· Se estructuraron los requerimientos de información para soportar los informes de los Acuerdos Distritales 489 y 067 y del Decreto 101. 

· Se revisó y publicó en el SISCRED para consulta ciudadana la información presupuestal del sector serie 1995 - 2016.

· Se realizaron aportes para la Encuesta Multipropósito de Bogotá 2017, de importancia para el Sector.

· Se preparó información relativa a los insumos para el diagnóstico del Plan de Ordenamiento Territorial para la Secretaria Distrital de Planeación.

· Generación de los Informes, reportes y análisis estratégicos sectoriales requeridos:

· Se estructuraron y elaboraron los perfiles de las 20 localidades de Bogotá en su versión 1 y 2.

· Se elaboró el informe estadístico de Bienes de Interés Cultural.

· Se elaboró el reporte consolidado de los indicadores del Sector frente al Plan de Desarrollo Bogotá Mejor para Todos en cuanto al número de indicadores, metas y proyectos del Sector y desagregados por entidad.

· Se revisó y elaboró una propuesta para la determinación de indicadores de ISO 18091 – Veeduría Distrital.

· Se generó el reporte actualizado de fomento de la serie 2011 - 2016.

· Se generó el reporte actualizado de LEP de la serie 2013-2015. 

· Se realizó el informe sobre del comportamiento del programa de Estímulos para el año 2016.

· Se generó el reporte actualizado para el informe de los indicadores solicitados por Bogotá Cómo Vamos.

· Se realizó la armonización de los indicadores del Sector y se incluyeron los indicadores del Acuerdo Distrital 645 de 2016.
2. Retrasos y soluciones de la meta del proyecto
Esta meta a la fecha no presenta atraso en su cronograma.
3. Beneficios de ciudad                                                                                                                      

En materia de información, estadísticas, bases de datos y sistemas de información del sector, se busca alcanzar mayores niveles de madurez entre entidades, para consolidar una ciudadanía digital completa que facilite el accionar de la administración frente a las necesidades ciudadanas y la participación de los habitantes en la solución de sus problemas. Así mismo, consolidar una plataforma única de interoperabilidad para sus sistemas de información, que permita compartir datos entre entidades y estandarizar sus flujos, aumentando la capacidad para transformar los datos desde la fuente primaria hasta los usuarios y partes interesadas. Todo ello, con efectos positivos importantes para la gestión de los procesos inherentes a cada una de las entidades del sector en calidad, trazabilidad y uso de los datos e información del sector.
4. Enfoque Diferencial y Poblacional                                                                                               
La implementación de la meta no requirió distinciones diferenciales y poblacionales.
	Cód.
	Meta Proyecto
	Programación Vigencia
	Ejecución Vigencia
	% Avance

	 4
	Ejecutar el 100% de las acciones establecidas para la implementación del plan de seguridad de la información en la entidad.
	100%
	100%
	100%


1. Reporte de avance y logros de la meta proyecto
Se cumplió el 100% del plan de trabajo establecido para la vigencia 2016, ejecutando la actividad de análisis del estado de implementación de seguridad de la información en la Secretaría de Cultura, Recreación y Deporte y realizando el 100% del diagnóstico para la implementación del Sistema de Seguridad de la Información.

Implementación del subsistema de gestión de seguridad de la información: 
· Se aprobó plan de trabajo en el Comité de Sistemas y Seguridad de la Información.
· Se elaboraron formatos, guías y metodología para la gestión de activos de información, se tuvieron en cuenta los activos de información tipo hardware, software, servicios, infraestructura física y personas.

· Se inició con el área de gestión documental del Grupo Interno de Recursos Físicos reuniones para acordar metodología de identificación de activos de información y su posterior análisis de riesgo.

· Se elaboró el inventario de activos de información con base en la estructura actual de la Secretaria y se elaboraron los siguientes documentos adicionales:

Diagrama de Flujo Gestión de Activos de Información

Guía de Gestión de activos de información

Metodología de Gestión de Activos de Información

Procedimiento de Gestión de Activos de Información

Propuesta - Activos tipo Dato

Propuesta - Activos tipo Hardware, Software, Servicios, Infraestructura y personas.

Activos de Información por Dependencia

Manual del SGSI 
· Se elaboraron documentos de declaración de aplicabilidad, alcance del subsistema de gestión de seguridad de la información, objetivos del subsistema, matriz de roles y responsabilidades, los cuales se incorporaron dentro del documento de Manual del SGSI, el cual se presentó al comité de Sistemas y Seguridad de la Información para su conocimiento y aprobación en sesión.

· Se elaboró el Manual del SGSI y el documento de roles y responsabilidades.

2. Retrasos y soluciones de la meta del proyecto
Esta meta a la fecha no presenta atraso en su cronograma.
3. Beneficios de ciudad    

La implementación del subsistema de gestión de seguridad de la información - SGSI, permite tomar acciones, medidas y controles preventivos que permitan asegurar la continuidad de los servicios de TIC's y por tanto disponer de las herramientas necesarias para que la Secretaría cumpla con su misión y preste adecuadamente sus servicios a la ciudadanía.
4. Enfoque Diferencial y Poblacional                                                                                               

No aplica.

PERIODO: IV TRIMESTRE DE 2016

PROYECTO DE INVERSIÓN No. 1008 - Fomento y gestión para el desarrollo cultural
Reporte: JULIO A DICIEMBRE ACUMULADO DE 2016
	Cód.
	Meta Proyecto
	Programación Vigencia
	Ejecución Vigencia
	% Avance

	1
	Otorgar 210 estímulos a agentes del sector cultura, recreación y deporte
	54
	57
	105%


1. Reporte de avance y logros de la meta proyecto
La Secretaría de Cultura, Recreación y Deporte, dentro de la puesta en marcha de su quehacer misional se propone fortalecer una serie de componentes encaminados a ampliar las oportunidades y desarrollar las capacidades de los ciudadanos en condiciones de igualdad; entre ellos se ubica la política sectorial de fomento a través de la cual se precisa evaluar el desarrollo reciente del programa y lograr contar con información objetiva y concreta sobre el mismo que facilite la toma de decisiones. Para esto se debe avanzar en la consolidación de un portafolio sectorial coherente y con criterios unificados y por último, revisar y ajustar los procedimientos correspondientes. 
El Plan de Desarrollo “Bogotá Mejor para Todos 2016-2020” dentro del Programa “Mejores oportunidades para el desarrollo a través de la cultura, la recreación y el deporte”, establece como una de sus estrategias la consolidación del Programa de Estímulos a través del cual se busca promover las iniciativas culturales, recreativas y deportivas de profesionales, comunidades y colectivos, con enfoque diferencial y territorial, mediante la garantía de condiciones de igualdad en el acceso a los recursos públicos.
Siendo así, se otorgaron estímulos correspondientes a las siguientes becas: 
· "Beca Comunidades Creativas En Territorios Prioritarios”, con un total de treinta y dos (32) estímulos mediante resoluciones 434 y 469. A quienes fueron ganadores se les realizó seguimiento y se establecieron las fechas de realización de los eventos de cierre.
· "Beca Bogotá siente la fiesta del programa distrital de estímulos” con un total de diecinueve (19) estímulos otorgados  mediante resoluciones 444, 468 y 485.

De igual manera, se realizó la primera reunión de la mesa sectorial de fomento en la que participan la Secretaría de Cultura y las entidades adscritas y se avanzó en el cronograma de trabajo para la puesta en marcha y pilotaje del módulo de inscripción y presentación de proyectos en línea. 

En octubre mediante Resolución No 655, se designó a los 6 jurados evaluadores de la convocatoria de “Apoyos Concertados a Procesos” a realizarse en Casas de la Cultura, con dicha designación se cumplió con la meta establecida para el año 2016 y se sobrepasó la misma en un 5%. 

En el Teatro Jorge Eliécer Gaitán se realizó el evento de reconocimiento a ganadores del Programa Distrital de Estímulos, dicho evento fue de carácter sectorial y reunió a los ganadores de las convocatorias ofertadas por la Secretaría de Cultura, Recreación y Deporte, así como de las entidades adscritas y se contó con la participación de aproximadamente 600 personas, igualmente en este evento se hizo entrega del Premio Vida y Obra al maestro Carlos Villa. 

Finalizando el 2016 se concluyó la revisión de las 106 cartillas de convocatorias ofertadas durante el 2016, se creó la matriz comparativa, se realizó el análisis de la misma y se consolidó un documento de condiciones generales de participación que fue puesto a revisión de las entidades adscritas; dicho documento de condiciones generales se implementará en el año 2017 y permitirá estandarizar criterios de participación en el Programa. Igualmente durante este periodo, se realizó el cierre de los seguimientos a las becas adjudicadas en el año y se realizaron los trámites para últimos desembolso. 

En cuanto a la realización de mesas sectoriales, se consolidó el documento sectorial de condiciones generales de participación del Programa Distrital de Estímulos y se consolidó el cronograma 2017, así como el documento diagnóstico del mismo.

De “Bogotá Siente La Fiesta”, se recibe el informe final y soporte audiovisual de los comparseros con el fin de realizar el trámite administrativo para el segundo desembolso que corresponde al 20% del valor del estímulo otorgado es decir $ 3.830.000.
Dentro del seguimiento a la convocatoria de Comunidades Creativas se desarrollaron dos estrategias:

· Plataforma de Fortalecimiento Virtual - Descripción de la estrategia: bajo la premisa “Cultura que Construye Comunidad” la plataforma de fortalecimiento virtual alojada en https://sites.google.com/a/scrd.gov.co/comunidadescreativas/home fue pensada como una invitación a contribuir en la construcción de La Red de Comunidades Creativas, entendida ésta como una zona de contacto y contagio multidisciplinar y multicultural que contribuye a enriquecer los diferentes procesos y experiencias llevados a cabo en los respectivos territorios. Al mismo tiempo, se socializaron temas para el fortalecimiento y acompañamiento efectivo de los procesos en territorio.

La plataforma buscó animar a las agrupaciones, a documentar su experiencia como un ejercicio vital que les permita hacer un seguimiento juicioso de sus labores, a través del cual podrán identificar a tiempo fortalezas, debilidades, oportunidades y amenazas. La propuesta para adelantar este ejercicio es la construcción de una Bitácora, como instrumento que invita a ejercer la autocrítica, producto de la interacción con otras personas. La Bitácora, es un instrumento que a las agrupaciones les permitirá producir nuevos conocimientos para mejorar sus prácticas, acciones o proyectos y sus resultados y que además, durante el proceso de acompañamiento fue un insumo en el ejercicio de analizar el carácter de los grupos y sus territorios, el desarrollo de sus prácticas artísticas y culturales y en general en la sistematización de la experiencia.

No obstante, la plataforma no alcanzó los resultados esperados debido a que varios de los agentes que participan de la convocatoria, comunicaron contar con acceso restringido a internet o no contar con competencias TIC. Igualmente se evidencio que los diferentes agentes prefieren tener un acompañamiento presencial y tener de manera física las herramientas necesarias para ejecutar sus iniciativas. 

· Visitas de acompañamiento: Las visitas de acompañamiento han sido planteadas como mecanismos de acercamiento entre la comunidad y la institución, es decir, puentes de interlocución, diálogo y trabajo en equipo entre las comunidades y los representantes de la Administración Distrital. En este sentido, se proyectaron, más que como supervisiones, como instancias de apoyo y fortalecimiento de los procesos a partir del contacto continuo, permanente y eficaz, en aras de propiciar espacios de fortalecimiento y proyección del quehacer de los colectivos, de esta forma, la presencia activa y participativa en el territorio, por parte del equipo de acompañamientos, se hace indispensable para darle continuidad y rigor a un ejercicio de seguimiento que permita detectar a tiempo dificultades, debilidades, mala gestión de los recursos o del capital humanos o dinámicas propias de los territorios, de manera tal que sea posible hacer intervenciones efectivas, tomar medidas a futuro y en ese mismo sentido, hacer un ejercicio de reflexión y sistematización de la experiencia adecuado. 

Sin embargo, la poca cantidad de recursos humanos en comparación al número de territorios a asistir, hace que la figura del acompañamiento pierda su potencial como facilitador de los procesos en los territorios; ello se ve reflejado, por ejemplo, el bajo número de visitas a territorio que se logran hacer por agrupación en el transcurso del periodo de ejecución, lo cual se presta para que las agrupaciones pasen por alto con facilidad parte de los compromisos adquiridos en su propuesta, impidiendo hacer lecturas más profundas y densas del campo de actores y disputas que se configuran dentro de los territorios. 

Así mismo, las agrupaciones han reconocido la importancia que tienen para el crecimiento de sus procesos, el intercambio de experiencias que representaba, por ejemplo, los encuentros de la Red de Comunidades Creativas realizados en anteriores versiones de la convocatoria, sin embargo, a pesar de lo enriquecedor que resulta dicha experiencia, incluso para el equipo de acompañamiento, en esta ocasión fue imposible realizar este tipo de actividades de fortalecimiento y evaluación, teniendo en cuenta que la proporción de agrupaciones a cargo de cada profesional es considerablemente mayor. Finalmente, se entregó un informe final de sistematización de la experiencia y sus instrumentos de recolección de la información.
2. Retrasos y soluciones de la meta del proyecto
No reporta.
3. Beneficios de ciudad 

Se promovió y visibilizó propuestas realizadas o trayectorias relevantes de agentes del campo de la cultura, el deporte, la recreación y los parques, propuestas creativas en diferentes áreas y dimensiones del campo de la cultura, el deporte, la recreación y los parques. Además permitió procesos de selección con criterios de equidad, transparencia y calidad. 
4. Enfoque Diferencial y Poblacional                                                                                               
No reporta.

	Cód.
	Meta Proyecto
	Programación Vigencia
	Ejecución Vigencia
	% Avance

	2
	Implementar el 100% de las acciones de formulación, seguimiento y evaluación de las políticas públicas de los subcampos del arte, la cultura y el patrimonio priorizados.
	20 %
	20%
	100%


1. Reporte de avance y logros de la meta proyecto
· Convenio 117 de 2014: En el marco del seguimiento, acompañamiento y articulación sectorial se realizó el acompañamiento técnico del Convenio 117 de 2014, que tiene como objeto la intervención de la Plaza de Mercado la Concordia y la construcción de la Nueva Galería Santa Fe.

Actualmente el convenio se ejecuta de acuerdo a lo previsto en el cronograma, aunque inicialmente se presentaron varios hallazgos de obra que generaron retrasos por un cambio en el diseño de la Galería Santa Fe, por el paso de un tubo madre del acueducto, así como una readecuación de los trabajos de reforzamiento estructural, entre otros, los cuales fueron resueltos durante el proceso constructivo. Igualmente ante esta situación, en los comités técnicos se revisó y reajustó el plan de acción de acuerdo a los avances de obra y se solicitó en un primer momento al IDPC que realizara un barrido presupuestal para definir la adición para la segunda fase del convenio y para establecer exactamente los ajustes que debía realizar cada entidad en el presupuesto, ante lo cual, el Fondo Local de La Candelaria manifestó su interés de no participar en la segunda etapa de la obra. 

La documentación referente a la adición al primer convenio y la conformación del segundo, fue revisada tanto por las oficinas jurídicas de cada entidad así como por el comité técnico, con el fin de dar avance al proceso pertinente dentro de los tiempos establecidos. Adicionalmente se convocaron y realizaron Comités Técnicos de seguimiento, reuniones y una visita de obra, en los cuales se ajustó el plan de acción de acuerdo a los hallazgos de obra y los avances de la misma y se concretó la adición al convenio con los directivos de todas las entidades, dados los hallazgos encontrados en obra que exigieron el cambio de algunos componentes de la ejecución. 

El Convenio avanzó en la ejecución de obra para la Plaza de Mercado la Concordia y la Galería Santa Fe, en aproximadamente un 70%, así mismo, se encuentra en trámite un nuevo convenio entre la SCRD, el IDPC, IDARTES, IPES y el FDLC, para la gestión administrativa y técnica para la continuación de actividades en torno a la Plaza de Mercado.
· Convenio 229 de 2014: En el marco del acompañamiento a procesos de intervenciones artísticas y patrimoniales en espacio público, se está trabajando en el Convenio 229 de 2014, el cual tiene por objeto “Aunar esfuerzos técnicos, administrativos y financieros entre la Transportadora de Gas Internacional S.A ESP, la Secretaría de Cultura, Recreación y Deporte, el Instituto Distrital de Patrimonio Cultural y la Fundación Escuela Taller para impulsar estrategias para el desarrollo de expresiones artísticas en el espacio público de la ciudad de Bogotá, D.C”.

Inicialmente se llevó a cabo el montaje de la escultura en la fábrica de Metalcont y se fundieron las bases in situ que hacen parte de la obra, con el fin de avanzar en la implantación según cronograma; sin embargo esto no fue posible principalmente por un tema de consecución de permisos con entidades como CODENSA y Transmilenio, por lo que se decidió solicitar una prórroga que fue aprobada en comité operativo hasta el 30 de noviembre de 2016. 

Una vez se contó con un nuevo estudio de factibilidad y la aprobación de un punto de conexión por parte de CODENSA (uno de los trámites que ha generado mayores retrasos en el proceso), se avanzó en la aprobación de Transmilenio para iniciar obras civiles en el túnel que une las estaciones Aguas y Universidades, así como la solicitud de permisos a entidades como el DADEP, IDU, IDRD y otras, para el uso del espacio público que se localiza sobre la calle tercera para instalar el medidor. 

En el último trimestre del año se realizaron comités técnicos, se realizó una reunión con CODENSA  quienes hicieron nuevos requerimientos para aprobar el proyecto eléctrico, se realizó una solicitud de licencia de excavación del IDU y del certificado en RETILAP además de RETIE, así mismo se realizó una reunión con el Jardín Botánico de Bogotá, para hacer una corrección del acta de la planimetría aprobada para el diseño final de la jardinería. Así mismo se sostuvo una reunión con un ingeniero de la Dirección de Arte y Patrimonio para recibir orientación sobre el tema eléctrico y orientación sobre las nuevas solicitudes que están haciendo CODENSA para aprobar el suministro de electricidad para la iluminación de la obra, aunque finalmente se logró la aprobación por parte del Colombo – Americano para instalar el contador eléctrico dentro del edificio.

Finalmente, en comité técnico que contó con la participación de los directivos del IDPC, FETB y SCRD, se decidió llevar a cabo la implantación de la obra artística en el mes de noviembre y el IDPC presentó una propuesta de la placa museográfica, sobre la cual se realizaron algunas observaciones, así mismo, con la oficina de comunicaciones del IDPC se definió el tema del evento y el comunicado de prensa para el momento de implantación de la obra artística. Con una visita previa a Metalcont, empresa donde se realizó la producción de la obra, con el fin de hacer una última revisión antes de la implantación de la misma, se realizó la misma entre la noche del 16 y la madrugada del 17 de noviembre. 

En cuanto al convenio se aprobó prórroga hasta el 31 de enero de 2017 y se llevaron a cabo comités técnicos, así como una reunión con los jurídicos del IDPC y la SCRD con el fin de definir el tema de los derechos de cesión de la obra artística “Escenario en Construcción”. Al artista Oswaldo Maciá se ha acompañado en diversas gestiones relacionadas con el segundo desembolso del premio otorgado en el concurso, así como en entrevistas y otros compromisos relacionados al mismo. 
· Convenio 188 de 2015: En relación al acompañamiento de procesos, también se está trabajando en el Convenio 188 de 2015, suscrito entre La Secretaría Distrital de Cultura, Recreación y Deporte, El Instituto Distrital de las Artes y la Fundación Gilberto Alzate Avendaño; el cual tiene como objeto “Aunar esfuerzos técnicos, administrativos y financieros (…) para la realización del proyecto 'Laboratorio de Creación: Memoria y Vida' en el marco del Decreto 632 de 2014 y el Plan de Desarrollo Bogotá Humana”. 

Este convenio se encontraba suspendido sin embargo se reinició y prorrogó hasta el 9 de diciembre del 2016; en esta modificación además de la adición de tiempo se cambiaron algunas actividades que determinaban el cumplimiento del objeto del mismo, como que las actividades resultantes del laboratorio serían temporales y no permanentes por las implicaciones en tiempo y recursos económicos que se habían evidenciado a lo largo del proceso. Este cambio implicó la realización de sesiones adicionales del laboratorio, para las cuales se contrataron dos coordinadores artísticos María Buenaventura Valencia y Ricardo Toledo Castellanos y se definieron los participantes y las  actividades para retomar el Laboratorio Memoria y Vida.

Laboratorio Memoria y Vida, se llevaron a cabo talleres según el cronograma establecido y en los cuales se definieron las actividades a realizar y los lugares elegidos en el eje de la Paz y la Memoria, de acuerdo al resultado del laboratorio, así mismo, se realizó una reunión del comité técnico – operativo donde se determinaron los avances del proceso y las actividades a continuar en relación a las acciones y permisos que se deben solicitar para el buen término de las mismas. En cuanto al seguimiento en su segunda etapa, se decidieron las actividades del evento “Escenario Posible: Tejidos de Vida, Sanación y Esperanza” de noviembre de 2016, en el denominado Eje de la Paz y la Memoria y en Centro de Memoria, Paz y Reconciliación y se dio inició a la divulgación a través de la página web de la entidad, de material impreso, redes sociales y por difusión radial en emisoras locales como Vientos Estéreo, Suba al Aire, La Norte, La Quinta y Tu Presencia Estéreo, así mismo en algunas emisoras comunitarias. 
El evento “Escenario Posible”: Tejidos de Vida, Sanación y Esperanza”, presentó varias propuestas artísticas temporales en el Eje de la paz y la Memoria, durante 3 días en los que se desarrollaron los siguientes temas: 

· i) Encontrando un espacio en el dolor

· ii) Sanación y Esperanza 

· iii) Construyendo Memoria.
Finalmente como trabajo del equipo ejecutor también se realizó la revisión del manual de lineamientos correspondiente al proceso de fomento, de los procedimientos tanto del Programa Distrital de Estímulos como del Programa de Apoyos Concertados y sus respectivos formatos y se estableció un cronograma de trabajo para la realización de ajustes a los mismos.
· Emisión de Conceptos para diversos proyectos: En el marco del seguimiento, acompañamiento y articulación sectorial (IDPC, IDARTES, FUGA, OFB, CANAL CAPITAL), se ha trabajado en el concepto técnico de diversos proyectos. De igual manera se adelantaron las  labores precontractuales y contractuales para suscribir contratos de prestación de servicios, que apoyaran las gestiones necesarias para el cumplimiento de la meta.
A la fecha se cuenta con 15 proyectos, la mayoría con IDARTES y se han llevado a cabo encuentros con gestores de distintas organizaciones y entidades con el fin de evaluar apoyos y gestiones de proyectos para el 2017. Las entidades atendidas fueron: Museo de Arte Colonial, Museo Nacional, Feria Odeón, Escuela Nacional de Circo para todos, ArtBo, Festival de murales, Erigaie y Nobel alternativo de Paz.
2. Retrasos y soluciones de la meta del proyecto
RETRASOS: Convenio 117 de 2014
· El principal retraso se ha presentado por los hallazgos de obra que generaron un reajuste presupuestal del proyecto, posterior al barrido presupuestal hecho por el IDPC en el mes de septiembre se ha gestionado la adición para el Convenio 117 de 2014, sin embargo, a la fecha no se ha logrado obtener el CDP del IPES ni la carta de aval de la Alcaldía Local para destinar los recursos sobrantes de sus aportes al Convenio, en las actividades previstas a adicionar. Igualmente, se ha iniciado el proceso de gestión para la segunda etapa de obra y no se tiene certeza de la participación de la Alcaldía Local, lo que generaría una grave afectación en la inversión de recursos y en las obras que en realidad podrían adelantarse.

· En busca de una solución se han realizado acercamientos interinstitucionales, en el caso de la Alcaldía no se ha logrado aclarar por lo que se han enviado comunicaciones escritas, solicitando definición en la participación y cumplimiento de los compromisos adquiridos en los comités técnicos.
SOLUCIONES: Convenio 117 de 2014
· La mayoría de imprevistos se han resuelto en obra, por lo que el IDPC debió hacer un reajuste presupuestal para identificar valores exactos y posibles adiciones a la primera fase de la obra. Se realizaron acercamientos interinstitucionales, pero caso de la Alcaldía Local no se ha logrado aclarar su participación, por lo que se han enviado comunicaciones escritas y citado a reuniones, solicitando definición en la participación y cumplimiento de los compromisos adquiridos en los comités técnicos. Frente a esta situación, se recomienda para casos futuros, definir plazos perentorios, de tal manera que las entidades no dilaten la entrega de los productos requeridos.
RETRASOS: Convenio 229 de 2014

· El principal retraso se ha presentado por los trámites con CODENSA, primero por la espera de un estudio de factibilidad y la definición de un punto de conexión, los cuales fueron entregados por  la empresa a finales del mes de agosto, posteriormente, el 21 de septiembre hicieron nuevos requerimientos, solicitando la radicación del proyecto con certificación en RETILAP cuando anteriormente aprobaban con RETIE, pues desde el inicio se trató como un proyecto de carga mínima que se presentaba como de “Serie 4”. El certificado en RETILAP es necesario para proyectos de alumbrado público “Serie 6” lo que significa una gestión de mayor tiempo y recursos. 
· Igualmente, se generaron temas adicionales como la solicitud de permisos a Transmilenio para poder iniciar la obra civil, la corrección del acta y plano de jardinería aprobado por el Jardín Botánico y la solicitud para que el Colombo-Americano permitiera la instalación del medidor al interior del edificio. Las gestiones realizadas para solucionar estos temas tuvieron un efecto positivo y se lograron las aprobaciones y permisos correspondientes.

· La FETB tuvo inconvenientes con el Ing. Álvaro Mogollón quien no entregó el proyecto eléctrico a satisfacción para la radiación ante CODENSA. Adicionalmente dicha entidad hizo nuevos requerimientos al proyecto radicado, el principal fue un estudio fotométrico que generaba un valor adicional al proyectado ya aprobado en el presupuesto existente, no se logró cumplir con los requerimientos antes del tiempo estipulado por la empresa, por lo que el caso fue archivado y se debe radicar nuevamente. 
SOLUCIONES: Convenio 229 de 2014

· Se está trabajando en dos posibilidades, la primera tratando de cumplir con los requisitos de CODENSA, lo que implica un reajuste presupuestal que no está contemplado. La segunda es que la Escuela Taller de Bogotá, está completando el diseño eléctrico para presentarlo como un proyecto de categoría 4 (RETIEL), tal como lo habían solicitado en un inicio la empresa, se ha mantenido comunicación con CODENSA para posteriormente analizar la posibilidad de entrega  con estos requerimientos.

· En reunión se decidió que si el Ing. Mogollón no cumplía con los requerimientos hechos por CODENSA en su diseño, la FETB contrataría a Ingeléctrica como la segunda opción para radicar nuevamente la documentación.

· Se gestionó, convocó y realizó una reunión con los ingenieros de CODENSA para aclarar los temas del requerimiento, como resultado se realizó un estudio fotométrico, que tuvo que ser asumido con el presupuesto existente. El proyecto fue radicado nuevamente en diciembre, con el cumplimiento total de los requerimientos y en la reunión los ingenieros se comprometieron a dar prioridad al mismo y tramitarlo a la mayor brevedad posible. Igualmente, se convocó al comité operativo para generar la solicitud de una nueva prórroga del convenio con el fin de cumplir a cabalidad con los objetivos del mismo, dentro de los tiempos establecidos. 
RETRASOS: Convenio 188 de 2015
· El mayor retraso se presentó porque Mario Opazo quien anteriormente había hecho la coordinación artística del taller en su primera fase, decidió no participar a última hora cuando se tenía coordinada la primera reunión, la situación anterior generó un retraso en las actividades de más de una semana. 
SOLUCIONES: Convenio 188 de 2015
· La Fundación Arteria gestionó y contrató a otras dos personas para este trabajo.

RETRASOS: Emisión de Conceptos 
· Los retrasos se han generado por la falta de comprensión en la forma de elaborar los proyectos por parte de las entidades propositoras, así como por los tiempos que está llevando al interior de la entidad su concreción. En ocasiones, después de la revisión técnica, se deben hacer requerimientos a las entidades y se debe esperar los tiempos que cada una tome para subsanar.

SOLUCIONES: Emisión de Conceptos 
· Esta situación se ha solucionado convocando y realizando reuniones personales, donde se orienta acerca de la correcta presentación de los proyectos antes de hacer la radicación oficial o en caso tal donde se subsanen los requerimientos hechos a los mismos. De igual forma se han generado acercamientos con otras áreas de la Secretaría como la Oficina Jurídica para que en común acuerdo se logre dar mayor celeridad a los procesos. Así mismo, se han realizado reuniones sobre proyectos específicos, para que la información sea más clara y se establezcan tiempos de acuerdo a lo que se requiere. 
3. Beneficios de ciudad 

Convenio 117 de 2014: Se apoyó la regulación del proceso de diseño y construcción de la Plaza de Mercado la Concordia y la Galería Santa Fe, como proyecto clave para el fortalecimiento de la infraestructura cultural de la ciudad, donde se promuevan futuras actividades que se integren en procesos que fortalezcan el Sistema Integrado de Gestión.

Convenio 229 de 2014: Se ha acompañado, orientado y coordinado la ejecución y cumplimiento de las metas y objetivos de las políticas públicas relacionadas con la aprobación y fortalecimiento del espacio público de la ciudad. 

Convenio 188 de 2015: Se ha acompañado, orientado y coordinado la ejecución y cumplimiento de las metas y objetivos de las políticas públicas relacionadas con la aprobación y fortalecimiento del espacio público de la ciudad. 
Emisión de Conceptos para diversos proyectos: Se ha apoyado la articulación y coordinación con las entidades adscritas y vinculadas, así como con las privadas, con el fin de implementar proyectos y convenios que apoyen la política pública.
4. Enfoque Diferencial y Poblacional                                                                                               

No reporta.

	Cód.
	Meta Proyecto
	Programación Vigencia
	Ejecución Vigencia
	% Avance

	3
	Apoyar 100 proyectos de organizaciones culturales, recreativas y deportivas
	16
	34
	212%


1. Reporte de avance y logros de la meta proyecto

El Plan de Desarrollo “Bogotá Mejor para Todos 2016-2020” dentro del Programa “Mejores oportunidades para el desarrollo a través de la cultura, la recreación y el deporte”, establece como una de sus estrategias, diseñar e implementar el Programa Distrital de Apoyos Concertados que ofrece, mediante una bolsa concursable que incluye asistencia técnica y recursos financieros en contrapartida a los proyectos que impulsen las organizaciones del sector en la perspectiva de hacerlos sostenibles social y económicamente. Además busca promover y apoyar, aquellos procesos que han tenido antecedentes en los territorios, como una forma de valorar tanto la trayectoria y disciplina de las organizaciones culturales locales, así como reconocer las posibilidades que se van consolidando en las localidades en torno a propuestas que articulan las Políticas Culturales con las diferentes Políticas Sociales.
Fomento, apoyo y divulgación de eventos y expresiones artísticas, culturales y del patrimonio
Dentro del diagnóstico realizado con relación al proceso de fomento de la Secretaría Cultura, Recreación y Deporte, se identificó la necesidad de evaluar la experiencia del Programa Distrital de Apoyos Concertados y diseñar un nuevo procedimiento que permita fortalecerlo y ampliar las oportunidades de participación de las organizaciones formales del sector, tarea que se realizará de forma articulada con las entidades adscritas y que requerirá de ajustes tanto al manual de lineamientos como al procedimiento establecido en la entidad. 

Los avances que se han realizado con relación a esta estrategia son: 

· Elaboración de lineamientos de la Convocatoria de Apoyos Concertados a Procesos a Realizarse en las Casas de la Cultura

· Apertura y cierre de la convocatoria de apoyos concertados para procesos a realizarse en las casas de la cultura mediante Resolución 479, la cual contó con una participación de treinta y nueve (39) propuestas, sobre las cuales se dio inicio al proceso de verificación de documentación administrativa de los participantes.

· Realización de jornadas informativas. 

· Suscripción del contrato Interadministrativo 169 con la Universidad Pedagógica Nacional, con el fin de realizar el seguimiento a la ejecución de los recursos entregados a las Casas de Cultura que resulten seleccionadas de la convocatoria efectuada por la Secretaría Distrital de Cultura, Recreación y Deporte. Igualmente a través de este contrato interadministrativo, se adelantó la contratación de 20 profesionales de Enlace Territorial, así como de 6 Apoyos Técnicos, quienes adelantan labores de apoyo y acompañamiento a las actividades relacionadas con las localidades, incluyendo lo que tiene que ver con actualización de información de diferentes niveles. 

· Publicación del listado de propuestas habilitadas, rechazadas y por subsanar de la convocatoria de Apoyos Concertados para procesos a realizarse en Casas de la Cultura, recepción de documentos para subsanación y publicación del listado de definitivo de proyectos habilitados para evaluación. 

· Desde la Subdirección de Prácticas Artísticas y del Patrimonio se ha trabajado en el apoyo a la formulación de proyectos Feria del millón, Barcu, Batuta, CGLU, Micsur, Bomex, Festival de Música Sacra, Festival Gospel. 

INDIEBO: el 13 de julio se suscribió el convenio 109 “Aunar esfuerzos entre la Secretaría Distrital de Cultura, Recreación y Deporte, el Instituto Distrital de las Artes y la Fundación INDIEBO alrededor del proyecto denominado Festival de Cine Independiente de Bogotá Indiebo dentro del concepto de la transversalidad de la cultura que vincula actores públicos y privados”, el cual se encuentra en liquidación y cumplió con el desarrollo de las actividades de acuerdo con el proyecto presentado. 

FESTIVAL GOSPEL: en Comité Directivo se aprobó el apoyo directo al Festival Gospel al parque, realizando el acompañamiento y procedimiento de contratación para suscribir contrato de apoyo 165 del 12 de agosto con el fin de apoyar a la Fundación Arte y Cultura Cristiana de Colombia para realizar el Festival Bogotá Gospel 2016, el cual se celebró en el Parque Metropolitano Simón Bolívar.

CONVENIO 0704: se adelantó la adhesión el convenio de asociación 0704 celebrado entre el Ministerio de Cultura y la Red de Productores Culturales Latinoamericanos- Redlat con el fin de aunar esfuerzos humanos, técnicos y financieros para articular y consolidar estrategias de promoción y circulación nacional e internacional de productos artísticos colombianos en distintas plataformas, con el fin de fortalecer una cultura empresarial de desarrollo para las artes y la cultura en el país. Las actividades se cumplieron de acuerdo con el proyecto presentado y se dio trámite al pago del aporte de la Secretaría de Cultura, Recreación y Deporte al  convenio. 
MERCADO CULTURAL: en representación de la ciudad de Bogotá, fueron seleccionados 5 emprendedores que participaron en el mismo y junto con la Oficina Asesora de Comunicaciones se coordinó la realización de un video promocional que está circulando en redes con los artistas apoyados, así mismo se aprobaron distintas piezas de comunicación y la propuesta del stand. Womex se llevó a cabo en Santiago de Compostela en octubre de 2016.

CONTRATO DE APOYO 184: este contrato se suscribió el día 07 de septiembre, para apoyar la realización del V festival Internacional de Música Sacra. El evento se llevó a cabo de manera satisfactoria y la Secretaría de Cultura, Recreación y Deporte está a la espera de la entrega del informe final para proceder al pago correspondiente. Las piezas de comunicación entregadas en el marco del desarrollo del contrato fueron aprobadas por la Oficina de Comunicaciones de la Secretaría de Cultura, Recreación y Deporte.
Mercado de Industrias Culturales del Sur- Micsur
CONVENIO 2259: se adelantó la adhesión (No. 188) al convenio de asociación 2259 de 2016, para aunar esfuerzos para consolidar el desarrollo de estrategias y plataformas de circulación de las empresas en el marco del evento “. El mercado de industrias culturales del sur – MICSUR 2016”.
BOGOTÁ INTERNATIONAL FILM -BIFF: Se realizaron los estudios previos para realizar un convenio tripartita entre SCRD, IDARTES y FLORA+NATURA ARS, con el fin de aunar esfuerzos para el fomento de las prácticas artísticas, a través del desarrollo del proyecto "BOGOTÁ INTERNATIONAL FILM FESTIVAL -BIFF". Este festival  pretende generar espacios de formación para la transformación del ser, articulando intereses y proyectos de jóvenes talentos en la búsqueda de oportunidades de enriquecimiento de sus proyectos audiovisuales y cinematográficos generando así espacios de formación de públicos. 

A su vez con el desarrollo del proyecto objeto de la alianza se promueve el fortalecimiento de iniciativas que fomentan la cualificación del sector, las actividades de productores nacionales e internacionales y las iniciativas artísticas y culturales. Así mismo, dinamiza los diversos espacios que acogen las actividades aportando para que sean espacios vivos generadores de cambio de la cultura.
FIESTA DE BOGOTÁ: se firmó el Convenio de Asociación No. 166 del 12 de agosto de 2016 con Teatro R-101 para el  desarrolló el Gran Desfile de Comparsa,  el cual se desarrolló el 21 de agosto de 2016 con la participación de 17 comparsas. Así mismo, la organización remitió un documento con el Plan de trabajo, reseñas de las comparsas y cronograma de producción.
Se realizó una reunión de seguimiento y evaluación del desfile, con la participación del Subdirector de Prácticas Culturales  y representación de 10 agrupaciones de las comparsas. En esta reunión se realizó una valoración y reconocimiento del desfile metropolitano de comparsas y se recalcó que la Secretaría de Cultura, Recreación y Deporte, está comprometida con la Cultura Festiva y el tema de Fiesta de Bogotá; igualmente se manifestó el interés que para la realización del desfile no sea una convocatoria, sino que tenga una cantidad de acciones que alimenten durante todo el año ese proceso. 

Igualmente se concluyó que el desfile cumplió con lo esperado y se logró una puesta en escena digna a pesar del poco tiempo para la producción y aunque siempre habrán cosas por mejorar y ajustar, se reconoce que las localidades tienen una base cultural que obliga al Distrito Capital en repensar como serían las líneas de trabajo en relación con cultura festiva. Así mismo, se resalta la importancia de revivir la mesa de cultura festiva y que todos los participantes en las convocatorias sean invitados a planear y construir la próxima convocatoria y se recuerda a las agrupaciones la importancia de cumplir con los requerimientos de documentación o demás, para realizar el trámite administrativo y de esta manera cumplir con lo que se escribió en la convocatoria. 

También se recalcó la importancia de incrementar el presupuesto del estímulo para cada una de las comparsas participantes en el Desfile Metropolitano de Comparsas, así como que la convocatoria de fiesta de Bogotá se realice al inicio de año y que los términos de la convocatoria se construyan con participación de comparseros, el área jurídica y la Subdirección de Prácticas Culturales de la Secretaría de Cultura. 

Desde la Subdirección de Prácticas Artísticas y del Patrimonio, se trabajó en el apoyo a la formulación de proyectos como la exposición de la Fundación Salmona en el marco del Premio Latinoamericano de Arquitectura Rogelio Salmona, Distrito graffiti, la Feria del Millón y el Seminario sobre la Transformación Urbana a través de las Artes de Barcú. Así mismo, se realizó acompañamiento al Museo Nacional en la exposición “Arte y Naturaleza” del Museo Klimt , al igual que en la Cumbre Mundial de Líderes Locales y Regionales CGLU y al Comité de Profesionalización organizado por las universidades Pedagógica y Distrital. Adicionalmente se asistió al Consejo Distrital de Arte, Cultura y Patrimonio, al Consejo Local de Chapinero y al Seminario Internacional de Edificaciones Patrimoniales en Contextos Patrimoniales organizado por el IDPC.

Los convenios de asociación que se realizaron, durante este periodo fueron: 

· 222 con La Fundación Rogelio Salmona para apoyar el Premio Latinoamericano de Arquitectura Rogelio Salmona

· 224 con la Fundación Arteria para llevar a cabo La Feria del Millón

· 207 con Flora Arts+Natura para realizar el Bogotá International Film Festival

· 219 con la Corporación Compartamos con Colombia para La Feria de Arte Barcú

· 202 con Womex

· Convenio Interadministrativo 203 con la Fundación Nacional Batuta para realizar el Seminario Internacional de Música y de Transformación Social que se realizó en Bogotá en octubre. 

· Convenio 254 de 2016 entre la Fundación Llorona, para llevar a cabo el proyecto de fortalecimiento del sector de la música en vivo planteado por la organización.
Así mismo se apoyó la formulación de proyectos y la gestión ante la Oficina Asesora Jurídica del Teatro R101 para la creación del Distrito graffiti. Finalmente se tramitó el pago de la Feria del Millón y se hizo acompañamiento a la Fundación Batuta para la entrega del informe final. La Fundación Salmona ya presentó el informe final del Convenio 222 y se realizó el informe de supervisión para tramitar el último pago del convenio. 
Apoyo y asistencia técnica para los procesos de movilización y organización para la participación
Dentro del diagnóstico realizado con relación al proceso de fomento de la Secretaría Cultura, Recreación y Deporte, se identificó la necesidad de evaluar la experiencia del Programa Distrital de Apoyos Concertados y diseñar un nuevo procedimiento que permita fortalecerlo y ampliar las oportunidades de participación de las organizaciones formales del sector, tarea que se realizará de forma articulada con las entidades adscritas y que requerirá de ajustes tanto al manual de lineamientos como al procedimiento establecido en la entidad. 
El Plan de Desarrollo “Bogotá Mejor para Todos 2016-2020” dentro del Programa “Mejores oportunidades para el desarrollo a través de la cultura, la recreación y el deporte”, establece como una de sus estrategias, diseñar e implementar el Programa Distrital de Apoyos Concertados que ofrecerá, mediante una bolsa concursable que incluye asistencia técnica y recursos financieros en contrapartida a los proyectos que impulsen las organizaciones del sector en la perspectiva de hacerlos sostenibles social y económicamente. 
Los avances que se han realizado con relación a esta estrategia son: 

· Elaboración de lineamientos de la Convocatoria de Apoyos Concertados a Procesos a Realizarse en las Casas de la Cultura

· Apertura y cierre de la convocatoria de apoyos concertados para procesos a realizarse en las casas de la cultura mediante resolución 479, la cual contó con una participación de treinta y nueve (39) propuestas, sobre las cuales se dio inicio al proceso de verificación de documentación administrativa de los participantes.

· Realización de jornadas informativas. 

· Suscripción del contrato Interadministrativo 169 con la Universidad Pedagógica Nacional, con el fin de realizar el seguimiento a la ejecución de los recursos entregados a las Casas de Cultura que resulten seleccionadas de la convocatoria efectuada por la Secretaría Distrital de Cultura, Recreación y Deporte. 

· Desde la Subdirección de Prácticas Artísticas y del Patrimonio se ha trabajado en el apoyo a la formulación de proyectos Feria del millón, Barcu, Batuta, CGLU, Micsur, Bomex, Festival de Música Sacra, Festival Gospel. Igualmente se realizó la recepción de 35 propuestas en las dos categorías y se definió el apoyo de 6 jurados y la correspondiente deliberación. 

Convocatoria de Apoyos Concertados a Procesos a Realizarse en las Casas de la Cultura
Busca promover y apoyar, aquellos procesos que han tenido antecedentes en los territorios, como una forma de valorar tanto la trayectoria y disciplina de las organizaciones culturales locales, así como reconocer las posibilidades que se van consolidando en las localidades en torno a propuestas que articulan las Políticas Culturales con las diferentes Políticas Sociales.

Al respecto se realizó la apertura de la convocatoria y se expidió la resolución 655 del 03 de octubre 2016, por medio de la cual se acoge la recomendación del comité designado para la selección de seis jurados que evaluaron las propuestas presentadas y habilitadas en la convocatoria de apoyos concertados, los cuales fueron: Fernando Jesús Vicario, Solanyi Robayo, Tatiana Duplat, Andrea Juliana Niño, Yolmer Hurtado y Jorge Iván Blandón. 

Igualmente se realizaron reuniones con las ESAL para revisar el presupuesto presentado y que estuviera coherente con los costos de la tabla definida para convenios y se expidió la Resolución 700 del 27 de octubre de 2016, por la cual se acoge las recomendaciones del jurado, asignándose recursos a 18 organizaciones, por un valor total de $1.188.071.494. Una vez se surtió dicho proceso se realizaron los  pagos correspondientes de acuerdo a los compromisos y cronogramas de las propuestas presentadas en los proyectos los cuales desarrollaron las actividades programadas.

El 13 de julio se suscribió el convenio 109 “Aunar esfuerzos entre la Secretaría Distrital de Cultura, Recreación y Deporte, el Instituto Distrital de las Artes y la Fundación INDIEBO alrededor del proyecto denominado Festival de Cine Independiente de Bogotá Indiebo dentro del concepto de la transversalidad de la cultura que vincula actores públicos y privados”, el cual se encuentra en liquidación. 

Se adelantaron labores para la suscripción del contrato de apoyo para el Festival Gospel al parque y la adhesión el convenio de asociación 0704 celebrado entre el Ministerio de Cultura y la Red de Productores Culturales Latinoamericanos- Redlat con el fin de aunar esfuerzos humanos, técnicos y financieros para articular y consolidar estrategias de promoción y circulación nacional e internacional de productos artísticos colombianos en distintas plataformas, con el fin de fortalecer una cultura empresarial de desarrollo para las artes y la cultura en el país. 

En Comité Directivo se aprobó el apoyo directo al Festival Gospel al parque, realizando el acompañamiento y procedimiento de contratación para suscribir  contrato de apoyo 165 del 12 de agosto con la Fundación Arte y Cultura Cristiana de Colombia para realizar el Festival Bogotá Gospel 2016, el cual se celebró en el Parque Metropolitano Simón Bolívar.

Así mismo, se firmó el Convenio de Asociación No. 166 del 12 de agosto de 2016 con el Teatro R-101 para el  desarrolló el Gran Desfile de Comparsa,  el cual se desarrolló el 21 de agosto de 2016 con la participación de 17 comparsas. La organización remitió un documento con el Plan de trabajo, reseñas de las comparsas y cronograma de producción.
Contrato Interadministrativo 169 con la Universidad Pedagógica Nacional
Suscripción del contrato Interadministrativo 169 con la Universidad Pedagógica Nacional, con el fin de realizar el seguimiento a la ejecución de los recursos entregados a las Casas de Cultura que resultaron seleccionadas de la convocatoria efectuada por la Secretaría Distrital de Cultura, Recreación y Deporte. Desde la Subdirección de Prácticas Artísticas y del Patrimonio se ha trabajado en el apoyo a la formulación de proyectos Feria del millón, Barcu, Batuta, CGLU, Micsur, Bomex, Festival de Música Sacra, Festival de Gospel. 

Desde la Subdirección de Prácticas Artísticas y del Patrimonio, se trabajó en el apoyo a la formulación de proyectos como la exposición de la Fundación Salmona en el marco del Premio Latinoamericano de Arquitectura Rogelio Salmona, Distrito graffiti, la Feria del Millón y el Seminario sobre la Transformación Urbana a través de las Artes de Barcú. Así mismo, se realizó acompañamiento al Museo Nacional en la exposición “Arte y Naturaleza” del Museo Klimt , al igual que en la Cumbre Mundial de Líderes Locales y Regionales CGLU y al Comité de Profesionalización organizado por las universidades Pedagógica y Distrital. Adicionalmente se asistió al Consejo Distrital de Arte, Cultura y Patrimonio, al Consejo Local de Chapinero y al Seminario Internacional de Edificaciones Patrimoniales en Contextos Patrimoniales organizado por el IDPC.

FESTIVAL BIFF: se realizaron las actividades programadas bajo el marco del convenio 207 de 2016 -BIFF. En cuanto a la selección y presentación de las películas, esta actividad se realizó de acuerdo a lo programado, realizando la selección de títulos los cuales fueron presentados en las salas puestas para tal fin. Igualmente se desarrollaron talleres académicos y la presentación y selección de proyectos de jóvenes escritores y productores, quienes fueron apoyados con financiación, becas y premios en el exterior; además este espacio permitió realizar actividades de apreciación cineasta para compartir y retroalimentar conocimientos en estas temáticas. Finalmente, en el foro de industria, se realizaron reuniones con Procolombia, Cámara de Comercio y Clúster, en las que se recalcó la importancia de producir cine nacional, revisión de contenido y la comisión fílmica. Los tres componentes del BOGOTÁ INTERNATIONAL FILM FESTIVAL – BIFF, se desarrollaron y fueron presentados en las diferentes salas de la ciudad acorde a lo programado, logrando la apropiación de contenidos audiovisuales de calidad, espacios de formación y de debate de la industria audiovisual y fomentando la calidad e importancia de la misma. Finalmente la ESAL entregó el informe de acuerdo a lo establecido en el convenio y se procedió a realizar el pago.

FIESTA DE BOGOTÁ: se firmó el Convenio de Asociación No. 166 del 12 de agosto de 2016 con Teatro R-101 para el  desarrolló el Gran Desfile de Comparsa,  el cual se desarrolló el 21 de agosto de 2016 con la participación de 17 comparsas. Así mismo, la organización remitió un documento con el Plan de trabajo, reseñas de las comparsas y cronograma de producción.
En conclusión los 34 proyectos de organizaciones apoyados durante el 2016, fueron:

· Fundación INDIEBO 
· Festival GOSPEL 

· Universidad Pedagógica , 

· Casas de la Cultura (18) : (17 contratos de apoyo y un (1) convenio) 

· Fiesta De Bogotá - R101 

· REDLAD - Womex 

· Música Sacra 

· Mercado de industrias culturales - MICSUR

· Batuta , 

· Bogotá International  -BIFF 

· Rogelio Salmona 

· Artería 

· Fundación Flora Ars +natura

· Compartamos Con Colombia

· Llorona

· Teatro R101 para la creación del Distrito Grafiti 

· Fiesta de luces de Lyon
2. Retrasos y soluciones de la meta del proyecto
· Se han presentado retrasos debido a que algunas de las instituciones proponentes no han tenido la documentación requerida para la firma del convenio.

· Se ha hecho acompañamiento a todos los proyectos, desde su formulación, para que al momento de ser radicados existan los menores requerimientos posibles. 
3. Beneficios de ciudad 

Articulación y coordinación con las entidades adscritas y la vinculada, con el fin de implementar proyectos y convenios que apoyen la política pública.

4. Enfoque Diferencial y Poblacional                                                                                               
No aplica
	Cód.
	Meta Proyecto
	Programación Vigencia
	Ejecución Vigencia
	% Avance

	4
	Formular e implementar una (1) política cultural  de emprendimiento de industrias culturales y creativas
	0,1
	0,1
	100%




1. Reporte de avance y logros de la meta proyecto

Uno de los principales propósitos del Plan de Desarrollo “Bogotá Mejor para Todos” en materia cultural, es la formulación y puesta en marcha de una política para el emprendimiento y las industrias culturales y creativas para el sector, que impulse su dimensión económica y productiva, en el marco del reconocimiento, respeto y promoción de los derechos y las libertades culturales de los distintos territorios de Bogotá, en pro de la generación de condiciones de sostenibilidad y desarrollo de la cultura. Esta política abonará el terreno para visibilizar el impacto y retos de las industrias culturales y creativas de la ciudad en el marco de lo que el Banco Interamericano de Desarrollo ha denominado la “Economía Naranja” o economía creativa. Así mismo, permitirá contar con una ruta para orientar las acciones que permitan caracterizar, hacer seguimiento, investigar y generar información precisa sobre las prácticas, agentes, áreas artísticas y aportes a la economía y al desarrollo de este importante sector del campo cultural de la ciudad. De la misma manera, la política permitirá contar con un marco de referencia para el fortalecimiento de las organizaciones culturales de la ciudad y la creación de líneas de financiación. 

Se realizó el proceso precontractual y contractual de los profesionales que apoyan el cumplimiento de la meta y que formularon la política de emprendimiento e industrias culturales y creativas en el marco del Plan de Desarrollo y se realizó  la revisión de  la bibliografía relacionada con el diseño y formulación de política pública, con el objetivo de tener referentes teóricos y metodológicos. De igual manera, se abordaron documentos sobre estudios sectoriales que dan cuenta del estado  de las Industrias Culturales y Creativas, a nivel local y  nacional, en periodos de tiempo específicos; finalmente, se está construyendo un estado para la formulación de la política.

Se realizó la construcción de la propuesta general de los momentos y fases para el proceso de construcción de la Política Pública de Emprendimiento e Industrias Culturales y Creativas del Distrito; recopilación y organización de las fuentes de información secundaria; identificación de documentos de referencia para la construcción de la Política Pública de Emprendimiento e Industrias Culturales y Creativas; habilitación del repositorio virtual de información secundaria para el proceso de construcción de la Política Pública de Emprendimiento e Industrias Culturales y Creativas e identificación de fuentes de información secundaria para la construcción de los antecedentes de la Política Pública de Emprendimiento  e Industrias Culturales y Creativas.

Revisión técnica y construcción de sugerencias al “Proyecto de Acuerdo Bogotá Naranja”.
Se realizó la compilación de textos y documentos que hacen referencia a la construcción de Políticas Públicas en general (guías y cartillas del Distrito, guías y cartillas nacionales, orientaciones y marcos internacionales) y se está realizando la identificación de actores sociales, institucionales y sectoriales como referentes para la construcción de la política desde un enfoque participativo y territorial. 

Se realizó el detalle de los dos primeros momentos de la elaboración de la política de emprendimiento cultural e industrias culturales (Momento 1. Estructuración de la Política Pública de EICC. Momento 2. Coordinación Interinstitucional y Participación Social).
Se realizó la construcción detallada de las fases 1 y 2 del momento III. Denominado formulación de la Política Pública. Las fases corresponden a la preparación y diagnóstico y la construcción de lineamientos y a cada una de estas se le asignó responsables y requerimientos o recursos necesarios para ejecutar las actividades durante el calendario específico. 

Respecto al material recopilado con referentes de política pública, se realizó la lectura crítica del mismo, adicionalmente, se avanzó en la identificación de fuentes de información primaria funcionarios, contratistas, actores políticos, agentes del sector en el Distrito que cuentan con información sobre ejercicios anteriores o avances existentes en el proceso de construcción de la política pública. 

Finalmente, por solicitud del Subdirector, se proyectó un escenario alterno, denominado Ruta B de la política, con el propósito de estimar un proceso de construcción y formulación que permita optimizar tiempos y recursos. 

2. Retrasos y soluciones de la meta del proyecto
No se presentaron dificultades en el desarrollo de las actividades
3. Beneficios de ciudad 

Levantamiento de información respecto a antecedentes en la construcción de la política de emprendimiento e industrias culturales y creativas e implementación de la cuenta satélite de Bogotá. 

Visibilizar el impacto y retos de las industrias culturales y recreativas, para el fortalecimiento de las organizaciones culturales en la ciudad.

Se cuenta con un diseño detallado de una ruta de trabajo para el proceso de construcción de la Política Pública de Emprendimiento e Industrias Culturales y Creativas que involucra agentes, actores institucionales y equipos político y técnico para la formulación.

4. Enfoque Diferencial y Poblacional                                                                                               
No aplica para el estado del proyecto
	Cód.
	Meta Proyecto
	Programación Vigencia
	Ejecución Vigencia
	% Avance

	6
	Crear y coordinar el (1) Capítulo Bogotá en la Cuenta Satélite Nacional de Cultura
	0,1
	0,1
	100%


1. Reporte de avance y logros de la meta proyecto

Quizás una de las principales falencias en la formulación de políticas públicas para las industrias culturales y creativas de Bogotá, es la ausencia de información y conocimiento de la valoración económica de sus productos y servicios y de las actividades que los generan, así como del contexto social y económico en el que se encuentran inmersas.

Es así como el CONPES 3659, Política Nacional para la Promoción de las Industrias Culturales en Colombia del año 2010, estableció como estrategia de solución al insuficiente desarrollo de las industrias culturales en las regiones y a la carencia de información sobre el tema, el fortalecimiento de la Cuenta Satélite de Cultura en el marco del convenio celebrado entre el DANE y el Ministerio de Cultura. El objetivo general de la cuenta es “realizar una delimitación funcional del campo cultural, con base en una metodología que abarque la totalidad de sus expresiones y que permita una valoración económica de sus productos y de las actividades que los generan, así como del contexto social y económico en los que se presentan, como los patrimonios material, natural e inmaterial y la educación cultural, constituyéndose en un instrumento para la toma de decisiones públicas y privadas. Esto se constituye en una prioridad para la ciudad en el marco del nuevo Plan de Desarrollo, por tal razón y en trabajo conjunto con estas instituciones del estado colombiano, se creará el capítulo Bogotá dentro de la Cuenta Satélite de Cultura de Colombia, que permitirá avanzar en la caracterización y conocimiento de los empresarios de la cultura en Bogotá y de esta manera tomar decisiones acertadas en beneficio del desarrollo económico y cultural de la ciudad y sus ciudadanos. 

Durante este periodo se realizó el proceso precontractual y contractual de los profesionales que apoyan dicho componente, desarrollando e implementando el Capítulo Bogotá en la Cuenta Satélite de Cultura Nacional. En el marco de esta contratación se llevó a cabo un diagnóstico de las principales metodologías de medición económica, al igual que de los instrumentos diseñados para la consecución de información, teniendo en cuenta archivos metodológicos elaborados a nivel local, nacional e internacional.

Adicionalmente, se realizó una revisión del Sistema de Cuentas Nacionales, así como de los Manuales Metodológicos de la Cuenta Satélite de Cultura, con el propósito de aproximarse a la ruta de trabajo sugerida para implementar las mediciones económicas en el ámbito de las expresiones artísticas y patrimoniales. En este sentido, se elaboró un borrador que da cuenta de los pasos a seguir para generar articulación interinstitucional, que permita el intercambio de información económica monetaria y no monetaria, relacionada con los segmentos del campo cultural (Dane, Cámara de Comercio de Bogotá y Sayco).

Se realizó la revisión y ajuste de la hoja de ruta de la implementación de la Cuenta Satélite de Cultura para Bogotá, a partir de las mesas de trabajo en las que se socializó el proyecto investigativo y actualmente se han concretado los tiempos en el desarrollo de las acciones, herramientas de recolección de información, mediciones priorizadas y documentos de análisis crítico (2016-2020). 

Igualmente se está realizando un primer borrador del convenio interadministrativo entre la Secretaría de Cultura, Recreación y Deporte y el Departamento Administrativo Nacional de Estadística, en el cual se plantea la necesidad de aunar esfuerzos dirigidos a la asesoría técnica en la implementación de la metodología de Cuenta Satélite de Cultura, así como la socialización de información secundaria necesaria para el desarrollo de la medición económica.

Finalmente se avanzó con los estudios previos para la realización de un convenio  interadministrativo con el DANE para el apoyo técnico y validación de mediciones realizadas por la Cuenta Satélite de Cultura Capítulo Bogotá y se proyectó una ruta ajustada por solicitud del Subdirector de Prácticas Culturales, que permitiera estimar la entrega de resultados ante un escenario de incremento de capital humano. Se finalizó la revisión para 2016 de documentos relacionados con mapeos, cadenas de valor complejas, documentos sectoriales, diccionarios y glosarios del campo de las industrias culturales y creativas.

2. Retrasos y soluciones de la meta del proyecto
No se presentaron dificultades en el desarrollo de las actividades
3. Beneficios de ciudad 

Levantamiento de información respecto a antecedentes en la construcción de la política de emprendimiento e industrias culturales y creativas e implementación de la cuenta satélite de Bogotá. 

Se cuenta con un diseño detallado de una ruta de trabajo para el proceso de construcción de la Política Pública de Emprendimiento e Industrias Culturales y Creativas que involucra agentes, actores institucionales y equipos político y técnico para la formulación.

4. Enfoque Diferencial y Poblacional                                                                                               
No aplica para el estado del proyecto
PERIODO: IV TRIMESTRE DE 2016

PROYECTO DE INVERSIÓN No. 1009 - Transparencia y gestión pública para todos
Reporte: JULIO A DICIEMBRE ACUMULADO DE 2016

	Cód.
	Meta Proyecto
	Programación Vigencia
	Ejecución Vigencia
	% Avance

	1
	Implementar el 100% de las acciones programadas para actualizar y mantener el SIG de la entidad, relativas al Sistema de Gestión de Calidad y a los procesos de Planeación y de coordinación institucional y sectorial.

	20%
	20%
	100%


1. Reporte de avance y logros de la meta proyecto

En consonancia directa con el Plan de Desarrollo “Bogotá Mejora Para Todos”, esta meta busca desarrollar dentro del proyecto el fortalecimiento del Sistema integrado de gestión – SIG, como modelo de gestión de la entidad y del sector. Igualmente busca la transparencia y acercamiento a la ciudadanía mediante la ejecución de acciones dirigidas a la programación y seguimiento de la entidad, así como la articulación de las entidades del sector, Cultura, recreación y Deporte.
Dentro de las acciones desarrolladas para el cumplimiento de la meta, se consideran dos ámbitos a saber:

1. Avance en la implementación y mantenimiento del Sistema de Gestión de Calidad – SGC

2. Programación y seguimiento a la Inversión
Para el 2016 se programó desarrollar el 20% de la implementación de las acciones programadas para actualizar y mantener el SIG de la entidad, relativas al Sistema de Gestión de Calidad y a los procesos de Planeación y de coordinación institucional y sectorial. Al respecto, se logró el cumplimiento de la misma mediante el desarrollo de las siguientes acciones, en los dos ámbitos planteados.
Avance en la implementación y mantenimiento del Sistema de Gestión de Calidad - SGC:

· Se dio inicio a las reuniones de seguimiento y verificación de los procesos en aras de ajustar los documentos del Sistema Integrado de Gestión - SIG, de tal manera que estén acordes a las políticas planteadas por la Secretaría de Cultura, Recreación y Deporte.

· Se realizó un diagnóstico del sistema de gestión de calidad donde se revisó el  Listado Maestro de Documentos, Administración de Indicadores, herramientas de administración de la mejora y Normograma los cuales se encuentran actualizados.

· Se realizaron socializaciones e inducciones en el Sistema de Gestión de Calidad - SGC a los nuevos funcionarios y contratistas.

· Se realizaron capacitaciones del SGC (Aspectos generales del SIG; Plataforma Estratégica; adopción del sistema; mapas de proceso; documentos del SIG y actividades a cargo; Acciones Correctivas, preventivas y de mejora; indicadores y matriz de riesgos; Subsistema de Gestión ambiental y sistema de salud y seguridad en el trabajo; Ley de Transparencia; Preparación para la auditoría Interna y externa; Producto No conforme; Acciones correctivas)

· Se adelantó contratación para la visita de seguimiento a la certificación de calidad y se realizó la segunda visita de seguimiento durante el mes de noviembre de 2016.

· Se brindó asistencia técnica a las áreas que la requirieron, para la actualización de los procesos y procedimientos.

· Se atendieron todas las solicitudes para ajustes en formatos, procedimientos, instructivos de los diferentes procesos que llegaron a través del aplicativo ORFEO y se realizaron las actualizaciones de acuerdo con los requerimientos.

· Se cerraron la gran mayoría de las acciones correctivas, preventivas y de mejora de años anteriores.

· Se incluyeron acciones correctivas de la auditoría interna en la herramienta de administración de la mejora y actualmente se está haciendo corrección de estas acciones de acuerdo al hallazgo de la auditoría externa.

· Se actualizaron todas las alertas tempranas y se enviaron las respectivas alertas para aquellos procesos que requerían revisar el cumplimiento de los indicadores.

· Se elaboraron memorandos solicitando la revisión de la Matriz de Riesgos de “Ley Anticorrupción”, para su respectiva actualización.

· Se realizó revisión por la alta dirección del sistema de Gestión de Calidad.

· Se adelantó contratación para actualización al personal de la entidad en la norma técnica, versión 2015, la cual entra en vigencia a partir del año 2017 y se dio inicio a las capacitaciones a los profesionales inscritos para recibir la actualización de las normas de auditor integral.

· Se hizo diagnóstico de la plataforma estratégica y Ley de transparencia.

Programación y seguimiento a la Inversión:

· Modificaciones Presupuestales:

· Se realizó la gestión de traslados presupuestales entre componentes y conceptos de gasto de los proyectos de inversión de la entidad, de acuerdo con las necesidades los mismos, lo cual se evidencia a través de las publicaciones de Plan de Acción en la Cultunet de la entidad.

· Análisis, consolidación y actualización Plan de Acción de la Secretaría, por rubro presupuestal, versión 31 de diciembre de 2016, el cual se evidencia en la Cultunet de la entidad.

· Se realizó la gestión de traslado presupuestal entre proyectos de inversión de la entidad ante las Secretarías Distritales de Hacienda y Planeación en noviembre 2016, conceptuado favorablemente al mismo, esto se evidencia a través de la Resolución de traslado presupuestal.

· Se realizó capacitación en los procedimientos, plan de acción y traslados presupuestales a los apoyos operativos de los proyectos de inversión en el mes de noviembre, lo cual se evidencia en el acta y lista de asistencia a la misma.

· Programación y Seguimiento a la gestión de los proyectos de Inversión SCRD:

· Coordinación y asesoría técnica a las áreas responsables de proyecto de inversión para el reporte de los informes de gestión y seguimiento avance mensual con corte al mes de diciembre 2016.

· Revisión, análisis, actualización y publicación de los Documentos de Formulación de los Proyectos de Inversión, de acuerdo a solicitudes presentadas por los responsables del proyecto de inversión, lo cual se evidencia en la publicación de los mismos en Cultunet.

· Actualización y publicación de Fichas EBI-D de los proyectos de inversión, de acuerdo a las modificaciones en los documentos de formulación, lo cual se evidencia en la publicación de las mismas en Cultunet.

· Análisis de la gestión de la entidad y cargue en SEGPLAN de la programación del plan de acción de la entidad 2016-2020, en los componentes de inversión, gestión, territorialización y actividades, lo cual se evidencia en el informe SEGPLAN.

· Programación en el SEGPLAN de los indicadores Plan de Desarrollo de la Secretaría de Cultura, Recreación y Deporte, lo cual se evidencia en el informe SEGPLAN.

· Se realizó capacitación en los procedimientos de actualización y seguimiento de los proyectos de inversión y reportes mensuales de gestión a los apoyos operativos de los proyectos de inversión en el mes de noviembre, esto se evidencia en el acta y la lista de asistencia a la misma.

· Programación y Seguimiento a la Ejecución Presupuestal SCRD y Sector:

· Se consolidó y analizó la matriz de programación y seguimiento a la ejecución presupuestal y física de la Secretaría por proyecto de inversión  y del Sector por entidad 2016-2020.

· Se realizó el análisis y consolidación de la territorialización 2016 del Sector según el Plan de Desarrollo Bogotá Mejor Para Todos.

· Se elaboraron conceptos de viabilidad y elegibilidad para los proyectos de inversión a desarrollar por los Fondos de Desarrollo Local, en temas de Cultura, Recreación y Deporte.

· Acompañamiento al Despacho de la Secretaría de Cultura en las audiencias de las Juntas Administradoras Locales con el fin de brindar información sobre las acciones y el presupuesto del sector CRD, en las localidades.

· Se realizó seguimiento a los proyectos del sector del Plan de Desarrollo de las 20 localidades, determinando la participación presupuestal para los temas de Cultura, Recreación y Deporte y la construcción de parques en el presupuesto plurianual de los Fondos de Desarrollo Local 2017 – 2020.

· Reformulación del Presupuesto orientado a Resultados-Producto, meta, resultado PMR para el 2017-2020.

· Construcción y presentación de las fichas técnicas de indicadores de resultado y producto establecidos en el Plan de Desarrollo Bogotá Mejor Para Todos 2016-2020, correspondientes al sector Cultura, Recreación y Deporte.

· Coordinación, consolidación y presentación de la matriz de acciones para la política pública ecourbanismo y construcción sostenible de Bogotá, asociada al sector Cultura, Recreación y Deporte.

· Presentación de los logros obtenidos en el 2016 por la Dirección de Planeación en la Rendición de Cuentas de la Secretaría de Cultura, Recreación y Deporte.

· Participación en las mesas sectoriales e intersectoriales del Programa Jornada Única y Jornada Extendida.

· Anteproyecto:

· Se realizaron mesas de trabajo para el Anteproyecto de Presupuesto 2017 del sector, con el fin de unificar criterios.

· Se adelantó el anexo técnico relacionado con la formulación y entrega a la Alta Consejería para Víctimas del Plan de Atención a Víctimas 2017 correspondiente al Sector Cultura, Recreación y Deporte.

· Consolidación de la información y elaboración de la presentación del anteproyecto de presupuesto 2017.

· Asistencia técnica y acompañamiento en la presentación del anteproyecto de presupuesto de las entidades del Sector Cultura, Recreación y Deporte para la vigencia 2017.

· Derechos de Petición y Solicitudes de Información:

· Consolidación, análisis de información y respuesta a derechos de petición y solicitudes de información de Concejales, entidades distritales (Secretaría de Ambiente, secretaría de Planeación), los cuales se evidencian en el expediente de Derechos de Petición.

2. Retrasos y soluciones de la meta del proyecto

N.A

3. Beneficios de Ciudad

Garantizar la actualización del Sistema Integrado de Gestión, de la Secretaría de Cultura, Recreación y Deporte, de tal manera que los servicios que presta la entidad a la ciudadanía sean realizados en los tiempos establecidos y en las mejores condiciones.

Igualmente, con los procesos de programación y seguimiento a la inversión se propende por una información clara y oportuna a la ciudadanía frente a los recursos invertidos y los logros alcanzados respecto a las propuestas del plan de desarrollo.

4. Enfoque diferencial y Poblacional

N.A

	Cód.
	Meta Proyecto
	Programación Vigencia
	Ejecución Vigencia
	% Avance

	2
	Ejecutar el 60% de las acciones requeridas para actualizar y mantener  el Subsistema de Gestión Documental de la entidad.
	5%
	5%
	100%


1. Reporte de avance y logros de la meta proyecto

Con el fin de garantizar una óptima racionalización y control de la producción documental, de tal manera que basándose en los procedimientos archivísticos, se garantice la conservación y recuperación de la información de una forma ágil y exacta, se planteó y ejecutó a cabalidad el 5% de las acciones requeridas para actualizar y mantener el Subsistema de Gestión Documental de la Secretaría de Cultura, mediante el desarrollo de las siguientes acciones:

· Se completó el 100% de la organización de expedientes documentales físicos de la vigencia 2016 de 10 dependencias y de la organización de la transferencia documental primaria de 4 dependencias en lo que respecta a la vigencia 2014. 

· Igualmente, se llevó a cabo el tratamiento de desinfección del acervo documental de archivo de la entidad que presentaba biodeterioro.

· Se construyeron o actualizaron 36 Fichas de Valoración documental para las nuevas subseries documentales de la entidad, identificadas desde el año 2014, como requisito para tramitar el ajuste a la TRD de la entidad.

2. Retrasos y soluciones de la meta del proyecto

· Hubo retrasos en la actividad de tratamiento de archivo con biodeterioro

· Aunque hubo retrasos en la actividad de tratamiento de archivo con biodeterioro, la empresa contratista dispuso de suficiente personal para concluir la actividad en la mitad del tiempo previsto y la elaboración de fichas fueron elaborados o ajustadas incluyendo jornadas en fin de semana y en horas no hábiles, con lo cual se concluyó la labor dentro del término inicialmente planeado.

3. Beneficios de Ciudad

Generar las condiciones para que la documentación que soporta las decisiones y lineamientos de política pública en cultura, recreación y deporte se conserve y estén disponibles mediante una fácil consulta.

4. Enfoque diferencial y Poblacional

No aplica.

	Cód.
	Meta Proyecto
	Programación Vigencia
	Ejecución Vigencia
	% Avance

	3
	Desarrollar el 100% de las actividades de comunicación, promoción y difusión de la Secretaría, en consonancia con la estrategia de comunicación sectorial con énfasis en los ámbitos digital y audiovisual
	100%
	100%
	100%


1. Reporte de avance y logros de la meta proyecto

La programación y ejecución del 100% en el desarrollo de las actividades de comunicación, promoción y difusión de la Secretaría, en consonancia con la estrategia de comunicación sectorial con énfasis en los ámbitos digital y audiovisual, permitieron a la ciudadanía el acercamiento y fortalecimiento de la relación con la entidad y el sector acerca de la información del quehacer misional de los mismos.
En este sentido, se trabajó en la comunicación, promoción y difusión de la Secretaría de Cultura, Recreación y Deporte, en importantes escenarios de la ciudad como el Festival Colombia al Parque, el lanzamiento de la Sala Distrito Gráfico en la Biblioteca Julio Mario Santo Domingo, el desarrollo de la Fiesta de Bogotá en las 20 localidades de la ciudad, el concierto de cumpleaños de Bogotá, Septiembre Literario, donde se hicieron actividades en todas las localidades, en la red de Bibliotecas Públicas de Bibliored, así como el Festival de Lectura Bajo los Árboles realizado en el Parque Nacional, festival Jazz al Parque, Lectura en voz alta en Biblioestaciones, MicSur, Festival de Libreros Leer es Volar en el Parque de la 93 y el Parque el Tunal, Hip Hop al Parque, las ferias de arte Barcú y Feria del Millón, Opera al Parque, Salsa al Parque, Distrito Graffiti en Puente Aranda, muestra artística de los Clanes de Bogotá, presentación del estudio de la Economía de la Música en Bogotá, Lanzamiento de la Fiesta de la Navidad, entre otros espacios de divulgación y presencia del Sector, Recreación y Deporte.

Adicionalmente, se actualizaron contenidos como noticias y fotografías en los canales propios de comunicación, como lo son la página web, las redes sociales y los medios de comunicación interna de la entidad, además de hacer presencia en actividades de las localidades.

2. Retrasos y soluciones de la meta del proyecto

N/A
3. Beneficios de Ciudad

Los avances en el ámbito de las comunicaciones entre ciudadanía y entidades distritales, son el componente educativo que hace parte de los cambios culturales que ocurren en la actualidad y que ayudan a la formación de  ciudadanos responsables con sus acciones y decisiones en materia de arte, cultura y patrimonio del Distrito. El acercamiento a los eventos del Sector, permiten mejorar la calidad de vida de los ciudadanos, apropiándolos de los aspectos de Cultura, Recreación y Deporte de la ciudad, fortaleciendo así uno de los objetivos del Plan de Desarrollo de la actual administración.

4. Enfoque diferencial y Poblacional

No aplica.

	Cód.
	Meta Proyecto
	Programación Vigencia
	Ejecución Vigencia
	% Avance

	4
	Gestionar el 100% de las solicitudes de las ESAL domiciliadas en el Distrito Capital de competencia de la SCRD, a través del registro, trámites y actuaciones relacionados con la personería jurídica y la función de inspección, vigilancia y control, para su fortalecimiento y formalización.
	100%
	100%
	100%


1. Reporte de avance y logros de la meta proyecto

Buscando atender las falencias identificadas que permitan cumplir a cabalidad las funciones y competencias asignadas a la Secretaría de Cultura, Recreación y Deporte y con el objetivo de optimizar la prestación de servicios a la ciudadanía con procedimientos que tengan en cuenta las políticas de simplificación y agilización de trámites, particularmente relativas a las ESAL; se contempló mediante la programación y ejecución de la meta, robustecer las acciones de la misma teniendo en cuenta los siguientes aspectos: 
· Se evidencia que los trámites de mayor frecuencia en la Dirección de Regulación y Control - Subdirección de Regulación y Personas Jurídicas, se encuentran la inscripción de dignatarios  por la renovación y/o actualización de los mismos de las ESAL, reflejándose en la emisión de los Autos de Inscripción y los Certificados de Existencia y Representación Legal. 
· Con relación al ejercicio de la facultad de Inspección, Vigilancia y Control a las ESAL se adelantó el seguimiento al cumplimiento de la obligación con la presentación de información jurídica, financiera y contable de 2015 por parte de las ESAL deportivas y recreativas domiciliadas en Bogotá, lo que refleja organismos con capacidades que desarrollan su objeto social redundando en beneficios para la comunidades de actividades físicas y deportivas  en las localidades de la capital.
En lo que respecta al cierre de la vigencia 2016 y en concordancia con la meta de gestionar el 100% de las solicitudes de las ESAL domiciliadas en el Distrito Capital de competencia de la SCRD, a través del registro, trámites y actuaciones relacionados con la personería jurídica y la función de inspección, vigilancia y control, para su fortalecimiento y formalización, se  otorgó personería jurídica a doce (12) nuevos organismos deportivos de diferentes disciplinas en varias localidades de Bogotá vinculadas al Sistema Nacional del Deporte, se logró la inclusión y actualización del registro público de dignatarios en 126 trámites y la expedición de 266 certificados de Existencia y Representación Legal, condiciones legales que facilitan a las ESAL acceder a recursos públicos y privados a través de convocatorias, programas de estímulo, convenios y/o contratos con entidades, incentivando de esta manera una mayor participación de la comunidad en las actividades deportivas y recreativas en ejercicio de sus derechos constitucionales.
De igual manera la Administración Distrital acompañó y asesoró a los dignatarios, de clubes, ligas, corporaciones, estudiantes, profesores, instructores deportivos y demás personas interesadas en el tema del Reconocimiento de Personería Jurídica y trámites que se generan del mismo, alcanzando la cobertura de ciento ochenta y cuatro (184) atenciones personalizadas, ciento treinta y nueve (139) atenciones telefónicas, doscientos cincuenta y seis (256) atenciones virtuales, a través del correo institucional, así como la interacción con la comunidad a través de 5 jornadas de capacitación que contaron con la asistencia de 621 participantes en el año, permitiendo la retroalimentación en temas de interés de las ESAL con la Secretaría de Cultura, Recreación y Deporte y a su vez permitiendo una mayor claridad en el contenido de la información, disminución de inconsistencias en la preparación y presentación de la documentación así como la participación activa de la comunidad.
En cuanto a la Inspección y Vigilancia de las ESAL deportivas y recreativas se consolidó y actualizó la información de las ESAL deportivas y recreativas identificándose 92 ESAL (52 activas y 40 inactivas), a las cuales se les aplicó un programa preventivo de 14 visitas administrativas teniendo en cuenta como criterio las ESAL que están al día ante esta entidad y haciendo presencia de la Administración Distrital en diferentes localidades de la ciudad, identificando las necesidades de fortalecimiento de las ESAL deportivas y recreativas con relación a la información jurídica, financiera y contable, lo que conlleva a la consolidación de la gestión institucional, logrando la recuperación de la confianza en las instituciones que proporciona mejor calidad de vida a la comunidad a través de las actividades deportivas y recreativas propias de las ESAL.
Estas actividades han permitido que los organismos deportivos y recreativos mantengan vigente su personería jurídica y por ende fortalecer la organización administrativa y estructura legal, así como el reconocimiento y apropiación por parte de los dignatarios de las ESAL en la regulación e incorporación de las prácticas de autorregulación en su quehacer diario. De igual forma, contribuye a la expansión de sus actividades consecuente con la misión de la Secretaría de Cultura, de garantizar el ejercicio efectivo, progresivo y sostenible de los derechos de los habitantes como condiciones esenciales de la calidad de vida, la sostenibilidad y la democracia en la ciudad.

2. Retrasos y soluciones de la meta del proyecto

No se presentaron retrasos, teniendo en cuenta que las actividades programadas en el Plan de Acción para el 2016 se han ejecutado progresivamente cumpliendo con las metas acordadas.
3. Beneficios de Ciudad

Las actividades desarrolladas durante la presente vigencia redundan en el Fortalecimiento y Formalización de las ESAL con fines deportivos y recreativos domiciliadas en las diferentes localidades de Bogotá, D.C., a través de  las gestiones adelantadas por la Subdirección de Regulación y Personas Jurídicas, de la  Secretaría de Cultura, Recreación y Deporte, que permite, a la comunidad, una mayor participación en actividades deportivas y recreativas en el ejercicio de sus derechos constitucionales a través de los organismos fortalecidos.
4. Enfoque diferencial y Poblacional

Teniendo en cuenta que los recursos asignados al proyecto 1009 - Transparencia y gestión pública para todos en la meta “Gestionar el 100% de las solicitudes de las ESAL domiciliadas en el Distrito Capital de competencia de la Secretaría de Cultura, Recreación y Deporte, a través del registro, trámites y actuaciones relacionados con la personería jurídica y la función de inspección, vigilancia y control”, no están dirigidos a un población diferencial según los criterios establecidos en los Lineamientos para el Enfoque Poblacional Diferencial de la Secretaría Distrital de Cultura, Recreación y Deporte, no procede el diligenciamiento del presente numeral.
PERIODO: IV TRIMESTRE DE 2016

PROYECTO DE INVERSIÓN No. 1011 - Lectura, escritura y redes de conocimiento
Reporte: JULIO A DICIEMBRE ACUMULADO DE 2016

	Cód.
	Meta Proyecto
	Programación Vigencia
	Ejecución Vigencia
	% Avance

	1
	Dotar con 92.300 nuevos libros las bibliotecas públicas – Biblored y otros  espacios públicos de lectura
	19.000
	20.778
	109%


1. Reporte de avance y logros de la meta proyecto

La meta programada para el 2016 sobre dotación de nuevos libros para las bibliotecas públicas – Biblored y otros espacios públicos de lectura, se superó en un 109%, gracias a la adhesión de la Secretaría de Cultura, Recreación y Deporte, a los convenios de Asociación suscritos entre Fundalectura y Ministerio de Cultura y el DAPRE, lo que redundó en el logro de la adquisición de colecciones a menores costos, obteniendo así una relación favorable de costo-beneficio. En cuanto a las actividades desarrolladas para el cumplimiento de la meta se encuentran:

· Realización de la compra de colecciones para las Bibliotecas prototipo, publico-escolares, Marichuela y Sumapaz.
· Actualización de las colecciones para 51 PPP, 6 Bibloestaciones, para 10 nuevos PPP, 3  Plazas de Mercado y 35 puntos de atención infantil. 
2. Retrasos y soluciones de la meta del proyecto

La adquisición de libros se logró en los tiempos y cantidades estimados, en este momento, todo el material adquirido se encuentra en procesamiento técnico, clasificación y consolidación de colecciones, para que en la siguiente vigencia pueda hacerse su respectiva distribución.

3. Beneficios para la ciudad

Se logró la actualización de colecciones de espacios no convencionales de lectura (Bibloestaciones y PPP), con el objetivo de contar con mayor disponibilidad de títulos renovados por pérdida o deterioro para los usuarios, así mismo, se apuesta por la puesta en marcha de la Biblioteca público escolar en la localidad de Sumapaz y el fortalecimiento de la Biblioteca de la Marichuela, las cuales se lograrán gracias al convenio con la Secretaría de Educación Distrital. Todas estas acciones permiten que se aumente la cobertura en la ciudad, para llegar a más personas.
4. Enfoque Diferencial y Poblacional

Al tratarse de colecciones que fueron adquiridas para todo tipo de público y que funcionarán en espacios en los que las personas que hacen uso de los servicios conforman  poblaciones flotantes, no es posible reportar un enfoque diferencial o poblacional específico. Se han comprado libros dirigidos a primera infancia y juventud dentro de todos los títulos, por lo tanto se espera que estas poblaciones etarias hagan uso del material adquirido.
	Cód.
	Meta Proyecto
	Programación Vigencia
	Ejecución Vigencia
	% Avance

	2
	Alcanzar 172.500 personas formadas en programas de lectura, escritura y uso de las bibliotecas públicas
	3.000
	812
	27%


1. Reporte de avance y logros de la meta proyecto

Las acciones de formación fueron desarrolladas por grupos de gestores locales a través de unos módulos de promoción de lectura y escritura creativa, que involucró actividades presenciales y virtuales, así mismo, se adelantó una convocatoria a todos los gestores culturales y se complementó el grupo con personas propuestas desde Biblored. 
Las sesiones presenciales se desarrollaron en diferentes espacios para facilitar la movilidad de los asistentes, logrando una asistencia de 21 personas durante el proceso de formación de octubre – noviembre y 50 personas en diciembre.

En la localidad de Sumapaz, se adelantaron acciones de formación  a través de 7 sesiones de taller dirigidos a profesores, gestores, personas involucradas en procesos de promoción de lectura y hogares de la localidad, igualmente, se logró adelantar sesiones en los Colegios de la localidad que se vincularon al proyecto, logrando finalmente la asistencia de 771 personas.

Además de las actividades específicas de esta meta, cabe resaltar la importante labor realizada en el área de Formación desde el programa Biblored (asociado a la meta No.5 de este proyecto), donde gracias a la realización de  diferentes talleres y sesiones de trabajo se logró un impacto positivo en comunidades y agentes del sector pertenecientes a las bibliotecas, logrando la participación de más de 7.500 personas, en diferentes eventos y acciones de formación. 
2. Retrasos y soluciones de la meta del proyecto

· Los retrasos en el cumplimiento de la meta, están fuertemente ligados a inconvenientes de orden logístico, especialmente en la Localidad de Sumapaz, donde se dificultan los temas de transporte para los tutores, convocatoria y desplazamiento de los participantes, así como la coordinación de lugares y horarios que favorezcan la participación.  
· La solución propuesta es ubicar más establecimientos educativos que faciliten la realización de los talleres y poder concentrar mayor cantidad de población en cada uno de los encuentros a programados. Paralelamente, se espera generar una efectiva coordinación con las alcaldías locales y casas de la cultura de estas zonas, para poder generar estrategias que permitan llegar a más beneficiarios.

3. Beneficios para la ciudad

Los espacios de formación trabajan con docentes rurales, familias campesinas y personas interesadas en la lectura y el conocimiento, esto beneficia directamente a las personas que participan de las actividades e indirectamente se beneficia toda la población infantil, quienes recibirán de sus familias y maestros, todos los insumos otorgados desde el proceso formativo. Una parte fundamental de este trabajo es impactar comunidades que usualmente no tiene oportunidad de acceder a estos espacios, bien sea por la ausencia de oferta o por las condiciones de aislamiento existentes en la localidad.
4. Enfoque Diferencial y Poblacional

Si bien las actividades de formación se programan principalmente con adultos gestores o maestros, en poblaciones que en su mayoría habitan en zona rural, no es posible reportar un enfoque diferencial o poblacional específico para las acciones adelantadas.

	Cód.
	Meta Proyecto
	Programación Vigencia
	Ejecución Vigencia
	% Avance

	3
	Promover 5 espacios de valoración social del libro, la lectura y la escritura.
	1
	2
	200%


1. Reporte de avance y logros de la meta proyecto

La meta programada en 2016 de promover un espacio de valoración social del libro, la lectura y la escritura, se supera en un 200%, debido a que el 06 de octubre de 2016, se suscribe el Contrato de Prestación de Servicios No. 209-2016 con Proyecto Semana S.A. para la realización del Festival de librerías Arcadia en el parque de la 93 y en la Biblioteca Nodal Gabriel García Márquez de Biblored. Estas Ferias tenían como objetivo, fortalecer los espacios para las librerías independientes de la ciudad y generar una oferta de libros en las localidades, en donde las editoriales tienen presencia a través de librerías independientes que las distribuyen; el evento desarrolló un corredor de carpas donde los asistentes pudieron conocer, comprar intercambiar o recibir libros de muy buena calidad y de reconocidos autores nacionales e internacionales.

Se contó además con una variada programación artística y académica, así como actividades de promoción de lectura, talleres y sesiones de firma de libros. La propuesta de la entidad contratista permitió la optimización de recursos y de esta manera, con el mismo presupuesto y gracias a gestiones con otras entidades del sector, pudo cubrirse completamente la oferta artística y la producción técnica y logística de los eventos; por este motivo, se logró superar la meta propuesta para esta vigencia.

2. Retrasos y soluciones de la meta del proyecto

La realización de las actividades no presentó retrasos en su ejecución

3. Beneficios para la ciudad

Es de gran importancia para la ciudad contar con espacios donde se fomente la adquisición de libros como bien cultural, con esto, no solo se promueve la lectura y el desarrollo de contenidos, sino que se impacta el sector editorial y librero, quienes dejan de estar centralizados en zonas específicas y se dan a conocer en diferentes espacios de la ciudad, lo cual a su vez, permite su fortalecimiento. Por otra parte se logra el acercamiento de los libros y sus autores a los lectores, para que pueda existir intercambio de conocimientos, generación de diálogo y procesos de reflexión sobre el trabajo como escritor.

Igualmente, fomentar en las personas la posibilidad de adquirir libros, abre un escenario ideal para transformar los hábitos de lectura en un proceso continuo y de gran interés para las comunidades donde llegan este tipo de iniciativas.

4. Enfoque Diferencial y Poblacional

Al tratarse de actividades que se programan para todo tipo de público y en espacios en los que las personas que hacen uso de los servicios conforman  poblaciones flotantes, se encuentra que no es posible reportar un enfoque diferencial o poblacional específico.

	Cód.
	Meta Proyecto
	Programación Vigencia
	Ejecución Vigencia
	% Avance

	5
	Fortalecer y sostener la red de 19 bibliotecas públicas de Biblored
	19
	19
	100%


1. Reporte de avance y logros de la meta proyecto

En cuanto al cumplimiento de la programación y ejecución de la meta de fortalecer y sostener la red de 19 bibliotecas públicas de Biblored, se adelantaron las gestiones pertinentes para que el presupuesto necesario en la ejecución de la meta sea apropiado presupuestalmente para la vigencia 2017. Igualmente se continúa con el fortalecimiento de las 19 bibliotecas que actualmente tiene la red, las cuales se encuentran ubicadas en cinco nodos, ubicadas en 14 de las 20 localidades, así pues las bibliotecas de la red son:

Nodo Virgilio Barco:

· Biblioteca Pública Virgilio barco

· Biblioteca Pública Las ferias

· Biblioteca Pública del Deporte

Nodo Carlos E. Restrepo:

· Biblioteca Pública Carlos E. Restrepo

· Biblioteca Pública Puente Aranda Néstor Forero Alcalá

· Biblioteca Pública La Victoria

· Biblioteca Pública La Peña

Nodo Julio Mario Santo Domingo:

· Centro Cultural y Biblioteca Pública Julio Mario Santo Domingo

· Biblioteca Pública Usaquén – Servitá

· Biblioteca Pública de Suba Francisco José de Caldas

Nodo Tintal Manuel Zapata Olivella:

· Biblioteca Pública El Tintal Manuel Zapata Olivella

· Biblioteca Pública Bosa

· Biblioteca Pública La Giralda

· Biblioteca Pública Lago Timiza

Nodo Gabriel García Márquez:

· Biblioteca Pública Gabriel García Márquez (parque El Tunal)

· Biblioteca Pública Rafael Uribe Uribe

· Biblioteca Pública Arborizadora Alta

· Biblioteca Pública Perdomo Soledad Lamprea

· Biblioteca Pública Venecia Pablo de Tarso

2. Retrasos y soluciones de la meta del proyecto

· De acuerdo a la planificación establecida, el contrato de concesión que permite fortalecer y sostener la Red, se suscribió en el mes de junio de 2016, con una vigencia hasta el mes de diciembre de 2016. Los recursos destinados al cumplimiento de esta meta, se ejecutan mediante adición y prórroga del contrato 075 de 2016.

· La operación de la Red de Bibliotecas cuenta con recursos disponibles para mantener su operación y fortalecimiento ininterrumpidamente en el primer trimestre de 2017, tiempo durante el cual se realizan los procesos y procedimientos contractuales para una nueva concesión.

3. Beneficios para la ciudad

El fortalecimiento de la red de Bibliotecas permite la participación activa de las personas en los procesos de servicios y programas ofertados por la Bibliotecas en el distrito, igualmente hace que éstas se conviertan en espacios de acceso con equidad a la literatura, escritura y oralidad, contextualizando y construyendo espacios y medios que garantizan el derecho al conocimiento, información, cultura, arte, bienestar y recreación de los diferentes grupos poblacionales y etarios.

4. Enfoque Diferencial y Poblacional

Al tratarse de actividades que se programan para todo tipo de público y en espacios en los que las personas que hacen uso de los servicios conforman  poblaciones flotantes, se encuentra que no es posible reportar un enfoque diferencial o poblacional específico.

	Cód.
	Meta Proyecto
	Programación Vigencia
	Ejecución Vigencia
	% Avance

	6
	Aumentar a 95 los Paraderos Para libros Para Parques – PPP
	61
	61
	100%


1. Reporte de avance y logros de la meta proyecto

La meta en 2016 de aumentar a 61 Paraderos Para libros Para Parques – PPP, se cumplió satisfactoriamente, gracias a la realización de un trabajo permanente en 51 Paraderos Para Libros Para Parques (PPP), que cuentan con la siguiente cobertura por localidad: 
· Antonio Nariño 1
· Barrios Unidos 2
· Bosa 3
· Ciudad Bolívar 4
· Engativá 6
· Fontibón 2
· Kennedy 4
· La Candelaria 1
· Mártires 2
· Puente Aranda 2
· San Cristóbal 5
· Santa Fe 2
· Suba 2
· Teusaquillo 6
· Tunjuelito 1
· Rafael Uribe Uribe 2
· Usaquén 3
· Usme 3

Cada uno de estos PPP, opera con un horario específico de atención y unas actividades de promoción de lectura mes a mes, logrando de esta forma prestar el servicio a cerca de 10.000 usuarios mediante préstamos de libros; así mismo, se ha logrado que cerca de 3.000 personas participen de las actividades de promoción de lectura. 

Respecto a la creación de los nuevos 10 PPP, en el mes de noviembre, se realizaron las visitas técnicas pertinentes para definir los lugares y las posiciones estratégicas de ubicación; igualmente se instalaron las zapatas, dejándose el espacio listo para los muebles y su posterior inauguración. Una vez finalizado lo anterior, se realizaron dos convocatorias masivas para los nuevos promotores, con lo cual se espera finalmente que estos 10 PPP, fortalezcan las localidades de Chapinero, Ciudad Bolívar, Usme y Sumapaz, entre otras.
2. Retrasos y soluciones de la meta del proyecto

· El proceso de adquisición y adecuación de los PPP ha generado algunas demoras para  la puesta en operación de los mismos, aunque ya se cuentan con 51 PPP operando, para los 10 restantes, están listos los muebles, las colecciones de libros y el plan de distribución de los espacios. 
· Se espera que inicien operación a partir de enero de 2017
3. Beneficios para la ciudad

La población de la ciudad recibe una oferta bibliográfica dirigida a todo tipo de público en espacios no convencionales, lo que permite brindar servicios de promoción de lectura, incluso desde la primera  infancia ya que las familias que se acercan a estos espacios a disfrutar de su tiempo de ocio o esparcimiento, lo hacen normalmente en compañía de los niños. Además se fomenta la lectura como una oportunidad para aprovechar el tiempo libre generando conocimiento y apropiación lo cual redunda en beneficios en la calidad de vida.

4. Enfoque Diferencial y Poblacional

Al tratarse de actividades que se programan para todo tipo de público y en espacios en los que las personas que hacen uso de los servicios conforman  poblaciones flotantes, se encuentra que no es posible reportar un enfoque diferencial o poblacional específico.
	Cód.
	Meta Proyecto
	Programación Vigencia
	Ejecución Vigencia
	% Avance

	7
	Aumentar a 12 las bibloestaciones en Transmilenio
	6
	6
	100%


1. Reporte de avance y logros de la meta proyecto

Para este año la meta de aumentar 6 bibloestaciones en Transmilenio, se logró gracias al funcionamiento dentro del sistema de las bibloestaciones ubicadas a nivel distrital, en los Portales de Suba, Américas, Sur y Usme y en las Estaciones de intercambio Jiménez y Ricaurte. Adicionalmente, se iniciaron los estudios y trámites de permisos para que funcionen año tras año más Bibloestaciones, según se tiene proyectado para el cuatrienio

En torno a las operaciones administrativas de las Bibloestaciones, se nivelaron y complementaron las colecciones con la rotación entre Bibloestaciones y la entrega de los libros de reposición. A la fecha se ha logrado superar las 345 afiliaciones y 1206 préstamos de libros.
2. Retrasos y soluciones de la meta del proyecto

No se han presentado demoras en la ejecución de las actividades asociadas a la meta

3. Beneficios para la ciudad

La oferta bibliográfica en espacios no convencionales facilita el acceso a materiales editoriales de alta calidad y fomenta el gusto por la lectura bajo diferentes circunstancias cotidianas, así mismo, permite que los usuarios puedan acceder a materiales en préstamo, sin necesidad de abandonar el sistema de transporte, lo que conlleva a un ahorro en tiempo y dinero a la hora de acceder a una biblioteca.

4. Enfoque Diferencial y Poblacional

Al tratarse de actividades que se programan para todo tipo de público y en espacios en los que las personas que hacen uso de los servicios conforman  poblaciones flotantes, se encuentra que no es posible reportar un enfoque diferencial o poblacional específico.

	Cód.
	Meta Proyecto
	Programación Vigencia
	Ejecución Vigencia
	% Avance

	11
	Apoyar 30 proyectos de promoción de lectura y escritura
	2
	2
	100%


1. Reporte de avance y logros de la meta proyecto

El apoyo a 2 proyectos de promoción de lectura y escritura durante el 2016, se adelantó mediante el convenio de Asociación No. 258 de 2016 con Bibloamigos, a través del cual se desarrollaron las siguientes acciones en promoción de lectura: 
· Agenda literaria en bibliotecas durante las Biblovacaciones 

· Estrategias de socialización del Plan de Lectura y escritura Leer es volar 2016-2020.
Gracias a estos eventos se logró vincular a 38 personas para ejecutar la programación establecida en Biblovacaciones, que contó con talleres para diferentes tipos de público en horarios de mañana y tarde durante el transcurso de 2 semanas en las 19 bibliotecas públicas que forman parte de Biblored. 
3. Beneficios para la ciudad

La población que asistió a las bibliotecas durante la época de vacaciones, contó con una oferta cultural y artística variada, pertinente y de calidad, permitiendo la promoción de la lectura, la escritura y la apropiación de la biblioteca como un espacio de esparcimiento, conocimiento y experiencias.

Además, por medio de las acciones de promoción al plan de lectura y escritura, se hace posible que las personas conozcan acerca de los propósitos de la administración en estos temas y permite el acceso a contenidos que son de interés general.
4. Enfoque Diferencial y Poblacional

Al tratarse de actividades que se programan para todo tipo de público y en espacios en los que las personas que hacen uso de los servicios conforman poblaciones flotantes, se encuentra que no es posible reportar un enfoque diferencial o poblacional específico.

	Cód.
	Meta Proyecto
	Programación Vigencia
	Ejecución Vigencia
	% Avance

	12
	Consolidar 1 biblioteca digital de Bogotá
	0,1
	0,1
	100%


1. Reporte de avance y logros de la meta proyecto

En cuanto a la meta de consolidar el 0,1 de una biblioteca digital de Bogotá durante el 2016, se logró que a través del convenio de asociación 258 de 2016, se adelantaran actividades necesarias  para optimizar el servicio del portal web que soportará la Biblioteca Digital, así mismo, se logró conseguir y sistematizar experiencias internacionales en cuanto a la Biblioteca Digital, de modo que para el siguiente año, se pueda continuar estructurando la siguiente fase de la Biblioteca Digital de Bogotá, articulada directamente con la Red de Bibliotecas públicas de la ciudad.

Desde la Dirección de Lectura y Bibliotecas de la Secretaría de Cultura, Recreación y Deporte, se están adelantando actividades paralelas de alfabetización digital y promoción de los recursos digitales existentes, para poder brindar un escenario de usuarios interesados en el uso de la biblioteca digital.
2. Retrasos y soluciones de la meta del proyecto

La ejecución de la meta no ha presentado demoras en sus actividades
3. Beneficios para la ciudad

Con esta iniciativa, las personas pueden acceder de forma ágil y adecuada a materiales digitales de consulta, lectura e investigación, permitiendo que se optimicen tiempos, desplazamientos y acceso a la información. Esto beneficia no solamente a los habitantes de la ciudad, sino que tiene un impacto a nivel mundial, ya que el acceso puede hacerse desde cualquier lugar y a cualquier hora.

4. Enfoque Diferencial y Poblacional

No es posible reportar un enfoque diferencial o poblacional específico en esta actividad, debido a la naturaleza misma de las acciones que se ejecutan en cumplimiento de esta meta.

PERIODO: IV TRIMESTRE DE 2016

PROYECTO DE INVERSIÓN No. 1012 - Fortalecimiento a la gestión
NOMBRE: JULIO A DICIEMBRE ACUMULADO DE 2016
	Cód.
	Meta Proyecto
	Programación Vigencia
	Ejecución Vigencia
	% Avance

	1
	Implementar el 100% de las acciones establecidas en el plan institucional de fortalecimiento.
	100%
	100%
	100%




1. Reporte de avance de la meta proyecto

Respecto a la meta de implementar el 100% de las acciones establecidas en el plan institucional de fortalecimiento durante el 2016, se logró que conforme con el Plan de Acción de preparación para la implementación del marco normativo contable, el cumplimiento de la fase de diagnóstico incluyera actividades de identificación de los rubros de más afectación y ejecución de actividades de revisión y análisis de inventarios físicos, así mismo, la determinación de saldos bajo el nuevo marco normativo, la definición y revisión de las políticas contables y administrativas aplicables a la entidad y la adecuación de los sistemas informativos de acuerdo con las necesidades identificadas en el proceso de diagnóstico.

De igual forma, en cumplimiento de la meta para este período, la Oficina Asesora Jurídica, prestó de manera oportuna a cada una de las áreas de la entidad, atención y asesoramiento en los procesos contractuales definidos en el Plan Anual de Adquisiciones, con el fin de dar cumplimiento a las metas programadas en el plan de acción de la entidad, igualmente, desarrolló actividades que contemplan la revisión de los ESDOP, elaboración de minutas contractuales, aprobación de garantías y la emisión de conceptos solicitados por las dependencias en los campos laboral y administrativo.

2. Retrasos y soluciones de la meta del proyecto

No se presentan.

3. Beneficios de ciudad



Los beneficios de ciudad que busca alcanzar la Secretaría de Cultura, Recreación y Deporte, mediante sus procesos contables y jurídicos, se ubican en la transparencia y actualización de procesos que conlleven a estar en concordancia con las normas establecidas por la Contaduría General de la Nación y competitividad internacional, así como la normatividad nacional y distrital.

4. Enfoque Diferencial y Poblacional             










                                                                                               

Para el desarrollo de esta meta del proyecto de inversión, no hay una distinción de territorios o poblaciones, por lo tanto el presente numeral no se diligencia.

	Cód.
	Meta Proyecto
	Programación Vigencia
	Ejecución Vigencia
	% Avance

	2
	Conservar el 100% de las sedes de la Secretaría Distrital de Cultura, Recreación y Deporte, a través del cuidado, mantenimiento y protección de los espacios físicos.
	100%
	100%


	100%




1. Reporte de avance de la meta proyecto

La conservación de las sedes de la Secretaría Distrital de Cultura, Recreación y Deporte, a través del cuidado, mantenimiento y protección de los espacios físicos, durante el 2016 tuvo un balance satisfactorio entre su programación y ejecución de acuerdo al desarrollo de las siguientes actividades:

· Elaboración de fichas técnicas, manual de ejecución de las actividades de mantenimiento y preparación de los pliegos del proceso de contratación de mantenimiento.

· Visitas de inspección técnica de bienes muebles e inmuebles al servicio de la SCRD.

· Se tramitó la solicitud de permiso de intervención de la sede declarada como bien de interés cultural, ante el Instituto Distrital de Patrimonio Cultural, con el fin de realizar las adecuaciones pertinentes, obteniendo así el permiso mediante la Resolución No. 786 del 29 de septiembre de 2016, previo al proceso de contratación de mantenimiento y conservación de las sedes de la Secretaría.

· Trámite del proceso de contratación de menor cuantía cuyo objeto es “Realizar las adecuaciones, reparaciones y mantenimiento a precios unitarios fijos sin formula de reajuste, de las sedes a cargo de la Secretaría Distrital de Cultura, Recreación y Deporte”.

· Elaboración y adjudicación del proceso para actividades de mantenimiento y protección de los espacios físicos de la Secretaría de Cultura, como la limpieza de cubierta de las Casas Comuneros I; adecuación de la oficina del primer piso de la Casa Comuneros II (financiera); adecuación de los sistemas de reventilación del baño del segundo piso de la Casa Comuneros II; adecuación del cielo falso del edificio de la calle 9; limpieza y pintura de las cerchas de la cubierta de la sede de la calle 9 No. 9-83 (parqueadero); reparaciones menores de acuerdo a programación de trabajo entregado por la Coordinación de Recursos Físicos, entre otros.

2. Retrasos y soluciones de la meta del proyecto

No se presentan.

3. Beneficios de ciudad

La Secretaría de Cultura, recreación y Deporte, puede contar con sedes en óptimas condiciones, para albergar a los funcionarios, contratistas y visitantes.
4. Enfoque Diferencial y Poblacional                










                                                                                   

Para el desarrollo de esta meta del proyecto de inversión, no hay una distinción de territorios o poblaciones, por lo tanto el presente numeral no se diligencia.

	Cód.
	Meta Proyecto
	Programación Vigencia
	Ejecución Vigencia
	% Avance

	3
	Modernizar el 70% de la infraestructura de TIC de la Secretaría Distrital de Cultura, Recreación y Deporte.
	15%
	14,5%
	96,67%




1. Reporte de avance de la meta proyecto

La meta de modernizar el 15% de la infraestructura de TIC de la Secretaría Distrital de Cultura, Recreación y Deporte para el 2016, tuvo un cumplimiento del 97% toda vez que la entrega de unos equipos prevista para la presente vigencia, demoraron un poco más de lo programado pero los mismos serán entregados al iniciar el 2017.

En cumplimiento de la meta se desarrollaron las siguientes actividades:

· Se elaboraron las fichas técnicas para la adquisición de infraestructura, se enviaron las invitaciones para el estudio de mercado, se elaboró el proyecto de ESDOP y se publicó el proceso de contratación de infraestructura tecnológica.

· Se desarrolló la parametrización para contratos de gasto así como de convenios del sistema de contratación SICO y se inició plan de trabajo para su mejoramiento.

· Se suscribió el contrato de mantenimiento, soporte, nuevos desarrollos y mejoras y se prestó soporte técnico a los usuarios finales en todo lo relacionado con TIC y aplicaciones de presupuesto PREDIS, caja menor y contratación SICO.
· Se suscribieron cinco contratos para la adquisición de infraestructura de TICS, con fines de renovación tecnológica para la entidad y se espera recibir impresoras, servidores, switches y access point, escáner y equipos Mac, para principios del año 2017.

2. Retrasos y soluciones de la meta del proyecto

· Aunque se adjudicaron y se firmaron los contratos, se está a la espera de la entrega efectiva de los equipos por parte de los contratistas debido a inconvenientes por congestión en los procesos de transporte, importación y nacionalización de los mismos.
· Se estableció un nuevo cronograma de entrega y se espera se reciban dentro de los dos primeros meses del año 2017.

3. Beneficios de ciudad

La entidad contará con herramientas tecnológicas actualizadas, facilitando el cumplimiento de la misión y funciones institucionales, así como el cumplimiento de los objetivos y metas establecidos en el plan de acción de la entidad.
4. Enfoque Diferencial y Poblacional




      

Para el desarrollo de esta meta del proyecto de inversión, no hay una distinción de territorios o poblaciones, por lo tanto el presente numeral no se diligencia.

	Cód.
	Meta Proyecto
	Programación Vigencia
	Ejecución Vigencia
	% Avance

	4
	Gestionar diez (10) agendas normativas estratégicas para el fortalecimiento y la materialización de los derechos culturales, recreativos y deportivos de los habitantes de la ciudad.
	1


	1

	100%




1. Reporte de avance de la meta proyecto

La Secretaría de Cultura, Recreación y Deporte, logró el cumplimiento de su meta para el 2016 de gestión de una agenda normativa estratégica para el fortalecimiento y la materialización de los derechos culturales, recreativos y deportivos de los habitantes de la ciudad, evidenciando que los trámites en materia normativa se centraron en algunos temas de vital importancia para la comunidad, dirigida a fortalecer la autorregulación, entre los cuales están el conocimiento y cumplimiento del marco normativo de “Espectáculos Públicos de las Artes Escénicas - Guía de Trámites y Requisitos para la Realización de Espectáculos Públicos de las Artes Escénicas en Bogotá”, el Plan de Ordenamiento Territorial - POT, la Adopción de un Monumento y Aprovechamiento del Espacio Público y el Programa permanente de la Red Distrital de Bibliotecas Públicas, entre otros.
Es así que para el cumplimiento de la meta, en el marco del nuevo Plan de Desarrollo Bogotá Mejor para Todos, se adelantaron las siguientes actividades:
1. CARTILLA "REALIZACIÓN DE ESPECTÁCULOS PÚBLICOS DE LAS ARTES ESCÉNICAS EN BOGOTÁ. GUÍA DE TRÁMITES Y REQUISITOS": con el propósito de apropiar el conocimiento y cumplimiento del marco normativo vigente en Bogotá para los Espectáculos Públicos de las Artes Escénicas y como una estrategia dirigida a fortalecer la autorregulación, la Secretaría de Cultura, Recreación y Deporte, en alianza con el Ministerio de Cultura y la Cámara de Comercio de Bogotá, adelantaron la primera socialización de la “Guía de Trámites y Requisitos Realización de Espectáculos Públicos de las Artes Escénicas en Bogotá”.
2. REVISIÓN DE PLAN ORDENAMIENTO TERRITORIAL: se adelantaron diferentes actividades tendientes a coordinar la propuesta normativa del sector en el POT, en aspectos relacionados con los equipamientos culturales y el patrimonio cultural. Para el tema de los equipamientos, se participó en las mesas convocadas por la Dirección de Planes Maestros y Complementarios, en donde se revisaron los temas prioritarios a considerar y se estableció un cronograma de actividades para consolidar el diagnóstico y el documento de formulación.
3. PROYECTO DE DECRETO ADOPTA UN MONUMENTO Y APROVECHAMIENTO DEL ESPACIO PÚBLICO: se elaboró un proyecto de Decreto por el cual se creó el programa adopta un monumento que se publicó en la página Web de la Secretaría de Cultura, en cumplimiento a las disposiciones que trata el numeral 8 del artículo 8 de la Ley 1437 de 2011. El proyecto de decreto, enfocado en los temas estrictamente patrimoniales, se ajustó con los cambios definitivos y se encuentra en proceso de revisión de la Secretaria de Despacho. La segunda iniciativa, enfocada en los temas de aprovechamiento económico fue puesto a consideración de la Comisión Intersectorial del Espacio Público, en el cual los comisionados del proceso de revisión, adelantarán una serie de consultas para precisar los alcances de los temas en lo que respecta a la publicidad.
4. PROYECTO DE DECRETO REGLAMENTARIO DEL ACUERDO DISTRITAL 644 DE 2016: se ajustó el proyecto de decreto, relacionado con el Programa permanente de la Red Distrital de Bibliotecas Públicas de Bogotá D.C. - "Biblored”, la creación de la Biblioteca Digital de Bogotá  y conformación del Consejo Distrital de Fomento de la lectura y la Escritura, acorde con las observaciones remitidas por la Dirección de Lectura y Bibliotecas. A la fecha se está consolidando la versión final del documento para su publicación en la página web.
5. VENTANILLA ÚNICA DE INTERVENCIONES ARTÍSTICAS EN EL ESPACIO PÚBLICO – VIARTE: se realizó y ajustó la revisión final de la propuesta normativa en aspectos tales como: marco jurídico y concepto de espacio público sobre la Ventanilla Única de Intervenciones Artísticas en el Espacio Público, así como los documentos para la solicitud de implantación.
6. HABILITACIÓN DE ESCENARIOS PARA LAS ARTES ESCÉNICAS: se elaboró y ajustó proyecto de Decreto para modificar el Decreto Distrital 599 de 2013, para temas de autorización de aglomeraciones, el cual fue presentado en el marco del Comité SUGA y fue socializado con el Ministerio de Cultura, previo análisis de las observaciones que presentaron las entidades que conforman el SUGA. En septiembre se socializó la versión final con el Comité SUGA y la versión final se remitió a la Oficina Jurídica de la Secretaría de Gobierno para su visto bueno.
7. PRÁCTICA RESPONSABLE DE GRAFFITI: se revisó el plan de acción de la Semana de la Juventud que lidera la Secretaría de Integración Social, relacionada con actividades del graffiti. Así mismo se socializó la Resolución 108 de 2016 “Por la cual se reglamenta el proceso de elección del Representante de los Artistas del Graffiti al Comité para la Práctica Responsable del Graffiti”, elaborando un comunicado de prensa para difundir y socializar por los canales de la Secretaría de Cultura, Recreación y Deporte, así como, el formato único para la elección o designación del vocero o delegado de las Mesas Locales de Graffiti y el cronograma para dicha elección. Finalmente se aprobó el Comité Distrital para la Práctica Responsable del Graffiti y se revisó el cronograma de  acciones y actividades que se deben adelantar para su aplicación y cumplimiento.
2. Retrasos y soluciones de la meta del proyecto

No se presentaron retrasos, teniendo en cuenta que las actividades programadas en el Plan de Acción para el 2016, se han ejecutado progresivamente cumpliendo con las metas acordadas para la presente vigencia.

3. Beneficios de ciudad

Las actividades desarrolladas durante la presente vigencia permiten avanzar en la normatividad del sector, redundando en la garantía de los derechos culturales, recreativos y deportivos de los habitantes de la ciudad, fortaleciendo la autorregulación, las condiciones óptimas para una mejor convivencia basada en el respeto y conciencia de  la cultura ciudadana, con sentido estratégico para el sector.
4. Enfoque Diferencial y Poblacional











  

Teniendo en cuenta que los recursos asignados al proyecto 1012 - Fortalecimiento a la gestión, en lo que respecta a la meta de “Gestionar diez (10) agendas normativas estratégicas para el fortalecimiento y la materialización de los derechos culturales, recreativos y deportivos de los habitantes de la ciudad”, no están dirigidos a un población diferencial según los criterios establecidos en los Lineamientos para el Enfoque Poblacional Diferencial de la Secretaría Distrital de Cultura, Recreación y Deporte, no procede el diligenciamiento del presente numeral.
PERIODO: IV TRIMESTRE DE 2016

PROYECTO DE INVERSIÓN No. 1016 - Poblaciones diversas e interculturales
Reporte: JULIO A DICIEMBRE ACUMULADO DE 2016

	Cód.
	Meta Proyecto
	Programación Vigencia
	Ejecución Vigencia
	% Avance

	1
	Realizar 84 actividades dirigidas a grupos étnicos, sectores sociales y etarios.
	2
	2
	100%


1. Reporte de avance y logros de la meta proyecto

Apoyar iniciativas encaminadas a la transmisión y visibilización de prácticas culturales, artísticas y patrimoniales de los grupos poblacionales y las comunidades, a través del programa de estímulos, apoyos concertados y alianzas estratégicas.

Bogotá se ha desarrollado históricamente en un contexto de amplia conflictividad en donde, pese a sus múltiples oportunidades, se mantiene un acceso desigual para el ejercicio de las libertades culturales y las expresiones de los diferentes grupos poblacionales. Este desequilibrio restringe, descontextualiza y puede llevar a la desaparición de los distintos saberes, cosmovisiones y tradiciones, por lo cual, es fundamental  para los grupos poblacionales, recuperar y crear espacios cotidianos de intercambio y apropiación de saberes, visibilización y circulación de los conocimientos y visiones de su cultura, que les permitan producir, reproducir y fortalecer sus prácticas culturales, al tiempo que permita el reconocimiento y valoración de la identidad de los otros grupos poblacionales, que a través de sus prácticas y saberes, construyen la relación con el territorio, con ellos mismos y con  sus pares. Con esto se espera fomentar  la libertad creativa, las prácticas culturales, individuales, colectivas, urbanas, rurales, las transformaciones culturales de imaginarios y representaciones sociales, que propicien la construcción de comunidad, contribuyan a la identidad de comunidades autónomas, fortalezcan la democracia y favorezcan el reconocimiento activo de las diferencias culturales para hacer de Bogotá un territorio diverso e intercultural  de paz.

La meta programada para el 2016, en cuanto a la realización de dos actividades dirigidas a grupos étnicos, sectores sociales y etarios, consistió en:

1. Premio artistas con capacidades diversas y especiales 2016: el 26 de julio se realizó el acta de recomendaciones a los ganadores, posteriormente, se emitió la resolución 569 del 19 de agosto de 2016, en la que se publicaron los ganadores del premio, en las modalidades de: 
a. Agrupaciones, las cuales fueron “Ritmo Vivo Agrupación” y “Grupo Expresión”

b. Personas naturales, entre quienes estaban, José Eliecer Pérez Arrollo, Silvia Milena Rueda, Katherine Arias Sánchez, Walter Darío Lavado Fuertes. 
Los ganadores fueron notificados  y se les realizaron los respectivos pagos. Los premios asignados por categorías fueron los siguientes:
· Agrupación Ritmo Vivo, en la categoría de danza, por un valor de $4.105.000

· Grupo Expresión, en la categoría de música, por un valor de $4.105.000

· José Eliecer Pérez Arrollo, por un valor de $4.105.000

· Silvia Milena Rueda, por un valor de $4.105.000

· Katherine Arias Sánchez, por un valor de $4.105.000

· Walter Darío Lavado Fuertes, por un valor de $4.105.000
2. Beca fortalecimiento de los derechos culturales de las personas con capacidades diversas: el 21 de julio de 2016 se realizó el acta de recomendaciones a los ganadores, posteriormente se emitió la Resolución 512 del 01 de agosto de 2016, en la cual se acogían las recomendaciones del jurado designado y se seleccionaba el ganador, quien fue la agrupación Compás, con la iniciativa “Todos Somos Uno” - Festival multicultural e intercultural por los Derechos y la integración. Los  jurados de esta beca fueron: Liliana Moreno Muñoz, Gloria Marcela Jaramillo y Liliana Camargo Urrea; este estímulo fue por un valor de $30.000.000 de pesos y finalmente se realizaron los pagos de acuerdo a lo programado.

En cumplimiento de la meta programada, se desarrollaron otras actividades a saber:

· Gala de exaltación  y reconocimiento  de las personas con discapacidad del Distrito Capital: en este evento, se destacó la participación activa de la población con discapacidad y sus cuidadores en las diversas instancias del Sistema Distrital de Discapacidad, en representación de quienes han asumido un compromiso de responsabilidad social unidos en torno al trabajo y participación en escenarios, en aspectos sociales, políticos, civiles, culturales, deportivos y educativos, entre otros, contribuyendo al mejoramiento de la calidad de vida y al reconocimiento de capacidades de la población con discapacidad habitante del Distrito Capital. 
La Secretaría de Cultura, Recreación y Deporte, cumplió con el Acuerdo 009, en corresponsabilidad con  la Secretaría de Gobierno y el IDPAC; a la gala llevada a cabo en el Salón Rojo del Hotel Tequendama, en diciembre, asistieron 750 personas y se entregaron 17 galardones en 17 categorías.

· Por otra parte, se realizaron los estudios previos y el proceso precontractual para realizar un convenio interadministrativo con una entidad de educación superior, que preste servicios encaminados a la articulación, coordinación y gestión para el cumplimiento de los lineamientos de políticas públicas poblacionales y enfoque diferencial poblacional. Fue así como se realizó el análisis técnico y estudio de mercado del contrato y se remitió invitación a la Universidad Pedagógica, para presentar la oferta de servicios de acuerdo a los requerimientos solicitados; finalmente se realizó el Contrato Interadministrativo con la Universidad Pedagógica Nacional, con el  fin de “ Prestar servicios especializados para generar insumos en la construcción de un modelo de gestión territorial que articule el sector en el proceso de fortalecimiento de la gestión cultural local, poblacional con enfoque diferencial en el marco del Plan de Desarrollo Bogotá Mejor para todos”.Bajo el marco de este convenio, se realizó la contratación de los 20 profesionales de enlace territorial, así como de los 6 apoyos técnicos, quienes adelantan labores de apoyo y acompañamiento a las actividades relacionadas con las localidades, incluyendo lo que tiene que ver con actualización de información de diferentes niveles. Posteriormente, se realizaron reuniones de inducción con los enlaces locales y poblacionales y con el fin de articular las obligaciones contractuales de los enlaces poblacionales con las necesidades técnicas del sector cultural; en estos espacios también se trabajó el protocolo de enlaces poblacionales, que como se mencionó, brinda herramientas para la gestión e insumos en la labor de identificar información para la construcción del modelo de gestión cultural territorial.

Impulsar el uso de las tecnologías y los medios digitales, para la circulación y visibilización de las prácticas artísticas culturales y patrimoniales de los grupos étnicos, sociales y etarios.

Se realizó el proceso de actualización de contenidos del micrositio del Sistema Distrital de Participación en Arte, Cultura y Patrimonio del portal de la Secretaría de Cultura, Recreación y Deporte, con el objetivo de habilitarlo para su respectiva promoción.

Adicionalmente, se coordinó con el equipo de enlaces territoriales, la investigación, edición y publicación de contenidos (agenda cultural  local) en la sección Movida Local y en los boletines locales. De igual forma, se generaron contenidos para el micrositio de "Ciudad Creativa de la Música" y por otro lado, se avanzó en el diseño de la nueva estructura del micrositio de "Participación" (actualización de contenidos, nueva imagen, estructura, formulario de actualización de datos), en conjunto con la oficina Asesora de Comunicaciones.

2. Retrasos y soluciones de la meta del proyecto

No se presentaron retrasos en el desarrollo del proyecto.

3. Beneficios de ciudad
· Apoyo y asesoría en temas poblacionales, actividades, inversión y acompañamiento a eventos.

· Ejecución de propuestas y proyectos de los ganadores, con beneficios directos a la comunidad.                      
· Asistencia institucional a espacios obligatorios de la entidad.        
· Seguimiento de planes de acción de  grupos poblacionales.                
· Apoyo en la reformulación de políticas públicas
· Visibilización y fomento de las acciones culturales, artísticas y patrimoniales de las  personas con discapacidad.

· Se está aportando a la formulación y reformulación de política pública poblacional y se hace seguimiento a los planes de acción de los diferentes espacios de participación y representatividad en los espacios de participación intersectoriales. 
· Visibilización y fomento de las  acciones culturales, artísticas y patrimoniales de las  personas con discapacidad

4. Enfoque Diferencial y Poblacional                                                                                               

No reporta.
	Cód.
	Meta Proyecto
	Programación Vigencia
	Ejecución Vigencia
	% Avance

	2
	Implementar el 100% de las acciones de articulación, coordinación y gestión para el cumplimiento de los lineamientos de políticas públicas poblacionales y enfoque diferencial poblacional.
	10%
	10%
	100%


1. Reporte de avance y logros de la meta proyecto

Teniendo en cuenta la normativa existente, así como la responsabilidad de fortalecer los procesos de participación ciudadana, para la construcción de tejido social, además de la articulación del sector con otros sectores de la administración, se hace necesario el liderazgo por parte de la Secretaría de Cultura, recreación y Deporte, en la orientación, seguimiento, ejecución, monitoreo y evaluación de planes, programas, proyectos y acciones desde el sector cultura, recreación y deporte, con los grupos étnicos, sectores sociales y etarios, para el cumplimiento de los lineamientos de las Políticas Públicas Poblacionales, la implementación de líneas de acción con enfoque diferencial poblacional, en el marco de la Política Cultural en los niveles, local, sectorial, intersectorial, distrital, regional y nacional.

En el 2016 se programó y ejecutó la meta de implementar el 10% de las acciones de articulación, coordinación y gestión, para el cumplimiento de los lineamientos de políticas públicas poblacionales y enfoque diferencial poblacional, mediante el desarrollo de las siguientes actividades: 
· Realizar y gestionar espacios de articulación y coordinación sectorial e intersectorial.

· Participar y acompañar activamente los espacios de participación ciudadana, en cultura, de los grupos étnicos, sectores sociales y etarios residentes en Bogotá

· Participar en los espacios de representación institucional que están en el marco normativo de las políticas públicas poblacionales
· Realizar asesoría técnica, conceptualización y elaboración de informes sobre lineamientos de política cultural, en el marco de las políticas públicas poblacionales.

Igualmente, durante el año se realizaron las siguientes acciones de seguimiento y acompañamiento a reuniones intersectoriales y poblacionales:

· Consejo Consultivo LGBTI, con la representación del espacio autónomo e instituciones: en esta reunión se realizó la instalación del Consejo Consultivo y se mostró las principales metas y proyecciones de las entidades para la garantía plena de los derechos LGBTI.
· Asamblea Distrital de Artesanos: se desarrolló con el fin de hacer representación institucional y ajustar el plan de acción.
· Comité Técnico de Discapacidad: se evaluó el plan de acción de discapacidad, se presentaron acciones para ser integrada al plan de acción y se informó sobre avances de las 3 líneas estratégicas.
· Consejo Distrital de Discapacidad: se presentó el plan de acción del sistema distrital de discapacidad y la oferta institucional.
· Participación en la mesa intersectorial de artesanos: este espacio realizado por auspicio del Consejo de Bogotá, las entidades del distrito, el Sena y Artesanías de Colombia, realizó avances sobre política pública de artesanos y  se avanzó en las propuestas para  generar normas nacionales y distritales  para los artesanos.
· Preparación de la mesa distrital artesanal: se realizó la preparación de la mesa artesanal Distrital, de la agenda y  temáticas del Consejo Distrital de Discapacidad.
· Mesa de Juventudes: se evaluó la semana de la juventud y propuestas para  el encuentro mundial de alcaldes.
· Mesa de preparación de la programación de visibilización de las personas con discapacidad: desarrollada en la Secretaría de Gobierno, trabajó la preparación logística y temática de los eventos del plan de acción del Consejo Distrital de  discapacidad.
· Línea Estratégica 3 del Consejo Distrital de Discapacidad: se realizó seguimiento al POA 2016 y se  revisaron  las estrategias comunicacionales.
· Consejo local de Planeación de la Localidad de Antonio Nariño: presentación oferta institucional y se quedó con el compromiso de notificar el nombre del delegado institucional.  
· Participación en el Consejo Consultivo de comunidades negras: se presentó la oferta institucional.
· Consejo Consultivo Indígena: se hizo presentación de la oferta institucional.
· Mesa intersectorial de diversidad sexual: se realizaron aportes a la formulación de política pública para el sector.  
· Reunión Extraordinaria Mesa de Juventud: se apoyaron 3 actividades en la semana de la juventud en el campamento de jóvenes con discapacidad (apoyo con 2 intérpretes) y se apoyó con la gestión del lugar para el conservatorio Bogotá.
· Se realizó el enlace con Bibliored, para el desarrollo del Distrito Gráfica en las 4 megabibliotecas.
· Se coordinó la reunión con la Mesa artesanal Distrital, con la participación del Ministerio de Cultura a través de Juan Pablo Heno, de Patrimonio Inmaterial, en donde se  discutió el concepto de artesano y artesanía en el contexto de la capacitación, para la formulación de la política pública para los artesanos. Adicionalmente, se definirá una agenda en donde el Ministerio, se compromete a apoyar la capacitación de los artesanos en los procesos de  política pública y en temas de patrimonio inmaterial. 
· Participación en la Mesa de Juventud Distrital: se asistió como delegado institucional y algunos de los temas tratados fueron el estado y acciones a desarrollar para consolidar las plataformas juveniles locales, se conoció el cronograma para  la convocatoria e inscripción de las plataformas juveniles y se llamó a las entidades distritales a agenciar el proceso.
· Participación en el Comité Técnico de Discapacidad: se trabajó con las entidades en la revisión del plan de acción 2017 y  en la  proyección del plan de acción 2017 – 2020, igualmente se dio continuidad al trabajo de la Línea Estratégica 3 sobre el desarrollo del plan de actividades que se desarrollaron al final del año (Gala de exaltación, encuentro de mujeres, encuentro de  Mujeres y foro distrital de personas con discapacidad).                                                                                                                                        
· Convocatoria Mesa intrasectorial: se definió una agenda para integrar, armonizar y coordinar  estrategias y para socializar las acciones y proyectos que cada entidad realiza en los territorios y  con las poblaciones.
· Apoyo en la elaboración de los planes de acción 2017, de los consejos consultivos Afro, Palenqueros, Raizal y de la Población Indígena.

Las anteriores acciones, permitieron cumplir con las obligaciones de representación institucional, en las cuales se aportó en las discusiones sobre la reformulación de políticas culturales para  los sectores y se acompañó y dinamizó la realización del plan de acción. 

Igualmente se realizó acompañamiento y asesoría en actividades y acciones, que tienen relación  con los grupos poblacionales, principalmente en lo que tiene que ver con la realización de reuniones en espacios distritales, institucionales y comunitarios, con el propósito de revisar y realizar las acciones contenidas en los planes de acción; así mismo, se aportó en la discusión, formulación y seguimiento de las políticas públicas de cada población.
Convenio Universidad Pedagógica: en julio, se realizaron los estudios previos y el proceso precontractual para realizar un convenio interadministrativo con una entidad de educación superior, que prestara servicios encaminados a la articulación, coordinación y gestión para el cumplimiento de los lineamientos de políticas públicas poblacionales y enfoque diferencial poblacional. Fue así como se realizó el análisis técnico, estudio de mercado del contrato y remisión de la invitación a la Universidad Pedagógica, para presentar la oferta de servicios de acuerdo a los requerimientos solicitados. Finalmente, se realizó el Contrato Interadministrativo No. 169 con la Universidad Pedagógica Nacional, con el  fin de  “Prestar servicios especializados para generar insumos en la construcción de un modelo de gestión territorial que articule el sector en el proceso de fortalecimiento de la gestión cultural local, poblacional con enfoque diferencial en el marco del Plan de Desarrollo Bogotá Mejor para Todos”. 
Durante el mes de septiembre, bajo el marco de este convenio se adelantó la contratación de los 20 profesionales de enlace territorial, así como de los 6 apoyos técnicos, quienes adelantan labores de apoyo y acompañamiento a las actividades relacionadas con las localidades, incluyendo lo que tiene que ver con actualización de información de diferentes niveles.

A través de los enlaces poblacionales, se ha logrado el seguimiento a las acciones referentes a estímulos, de igual forma, se ha apoyado la convocatoria y realización de las actividades y sesiones de los consejos Distritales de Cultura Poblacionales Afros, adulto mayor, mujeres, discapacidad, jóvenes, Consejo Distrital de Cultura Poblacional de grupos étnicos, sociales y etarios. Finalmente, se han realizado pilotajes territoriales, para la implementación y realización del modelo de gestión, así como, apoyos y asistencias a las sesiones de los espacios de participación institucional (CODIA, CODE, mesa de juventud, Consejo Distrital de discapacidad, Consejo Indígena, Consejo Afro).
2. Retrasos y soluciones de la meta del proyecto

No se han presentado retrasos desde la vinculación del equipo territorial bajo el marco del contrato interadministrativo 169 de 2016

3. Beneficios de ciudad

· Asesoría en temas de organización, inquietudes, aportes y preguntas de la comunidad.

· Gestión en la articulación y  dinamismo del trabajo de la Secretaría de Cultura, Recreación y Deporte, en los procesos de formulación de política, de los actores del sistema distrital de participación.

· Mejoramiento del impacto de la gestión del sector

· Presencia en los espacios de participación ciudadana de grupos étnicos, etéreos y sociales.

· Dinamismo en las relaciones con la ciudadanía, los planes de acción y la reformulación de la política pública. 
· Presencia del sector en cumplimiento de la normatividad.
4. Enfoque Diferencial y Poblacional                                                                                               

No aplica por el estado de avance de la meta del proyecto.

PERIODO: IV TRIMESTRE DE 2016

PROYECTO DE INVERSIÓN No. 1018 - Participación para la democracia cultural, recreativa y deportiva
Reporte: JULIO A DICIEMBRE ACUMULADO DE 2016

	Cód.
	Meta Proyecto
	Programación Vigencia
	Ejecución Vigencia
	% Avance

	1
	Implementar 1 sistema de participación en Deporte, Recreación, Actividad Física, Educación Física, parques y escenarios deportivos
	0,15
	0,15
	100%


1. Reporte de avance y logros de la meta proyecto

En cumplimiento del Decreto 596 de 2015, este proyecto apunta a la implementación del Sistema de Participación en Deporte, Recreación, Actividad Física, Educación Física, Equipamientos recreo deportivos en las diferentes localidades de Bogotá. Esto implica un proceso de articulación de agentes, organizaciones y entidades locales y distritales, como paso previo a la convocatoria de cada uno de los espacios de participación propuesto en este decreto, como lo son las Mesas territoriales, Consejos Locales y Consejo Distrital.

Para el cumplimiento de la meta en el 2016, donde se programó y ejecutó el 0,15 de la implementación de un sistema de participación en Deporte, Recreación, Actividad Física, Educación Física, parques y escenarios deportivos, fue necesaria la elaboración de la Resolución de conformación de instancias del Sistema de Participación - DRAEFE, con asesoría de la Oficina de Jurídica y delegados del IDRD, la cual se revisó jurídicamente, previa firma y validación por parte del IDRD. 

Además, se avanzó en la identificación de participantes para talleres de sensibilización en las localidades piloto y se establecieron los planes de acción detallados con las mismas; se preparó la presentación y contenido del material para las charlas informativas y se logró avanzar en la articulación con diferentes entidades (IDRD, Alcaldía Local, IDPAC, SDIS), para realizar un trabajo acorde con la implementación de un sistema de participación. Se logró convocar a jóvenes para realizar un proceso de sensibilización, en relación al sistema de participación y para que sean ellos quienes se apoderen de las instancias de participación; la mayoría de las solicitudes expuestas por la comunidad, se agrupan en relación a: capacitación sobre política pública del deporte, mecanismos de control que dispone la comunidad para verificar el cumplimiento de las normas y decretos y el acompañamiento constante por parte de las entidades del distrito para generar buenos procesos.

Durante el año 2016, la Secretaría de Cultura, Recreación y Deporte, cumplió los objetivos propuestos, desarrollando cada una de las actividades programadas como la preparación para la implementación del Sistema de Participación y se destacó la gestión de articulación local lograda en un gran porcentaje de las localidades, lo cual permitirá la adecuada implementación y avance del proyecto para el 2017.

2. Retrasos y soluciones de la meta del proyecto

No presenta retrasos.

3. Beneficios de ciudad

Articula y moviliza los diferentes espacios del nivel local y distrital y sus diferentes actores sociales, comunitarios, académicos económicos e institucionales públicos y privados, en torno al deporte, recreación, actividad física, educación física, equipamientos recreativos y deportivos.

4. Enfoque Diferencial y Poblacional                                                                                               

No reporta

	Cód.
	Meta Proyecto
	Programación Vigencia
	Ejecución Vigencia
	% Avance

	2
	Fortalecer 1 Sistema Distrital de Arte Cultura y Patrimonio
	0,20
	0,20
	100%


1. Reporte de avance y logros de la meta proyecto

El Sistema Distrital de Arte, Cultura y Patrimonio, propone un modelo de participación y gestión pública participativa que permite concertar las políticas, planes y proyectos culturales, artísticos y patrimoniales, reconociendo el papel de los agentes culturales en el desarrollo humano de la ciudad, por lo cual se hace necesario revisar y fortalecer este sistema, buscando ampliar y profundizar el alcance de la participación, así como la generación de capacidades institucionales, que permitan mejorar las condiciones para su gestión, lo cual se ha venido dando a conocer a la comunidad cultural a través de los encuentros y mesas de trabajo.

· Sistema Distrital de Arte, Cultura y Patrimonio: se produjo la información consolidada cuantitativa y cualitativa para el diagnóstico del Sistema Distrital de Arte, Cultura y Patrimonio; se proyectó la Primera versión del Diagnóstico; se puso en consideración el diagnóstico y propuesta de fortalecimiento a los 4 Encuentros Regionales y 4 Mesas Sectoriales e Intersectoriales organizadas en conjunto con la Universidad Pedagógica Nacional,  en las que participaron 197 personas entre agentes, organizaciones y delegados de instituciones locales y distritales; proyección y publicación en el micrositio del Sistema Distrital de Arte, Cultura y Patrimonio de una encuesta virtual con preguntas específicas sobre la participación en el Sistema Distrital de Arte, Cultura y Patrimonio y un nuevo modelo de gestión territorial, diligenciada por 67 personas.
· Consejo Distrital de Arte, Cultura y Patrimonio: se desarrollaron sesiones y reuniones de preparación para la sesión del Consejo realizadas, en conjunto con la presidencia del CDACP, en las que se hizo la presentación del diagnóstico y propuesta de fortalecimiento del Sistema Distrital de Arte, Cultura y Patrimonio y se eligió al nuevo delegado de este espacio ante el Consejo Territorial de Planeación Distrital. Se desarrolló en un 80% la agenda programada y contó con la participación de 13 consejeras y consejeros, tanto de instituciones como de sociedad civil.
· Mesas de trabajo: se desarrollaron las siguientes reuniones a saber: con la Subdirección de Artes del IDARTES, un taller de capacitación a gerentes de área; con la Dirección de Bibliotecas reunión sobre la metodología para mesa de trabajo con bibliotecas comunitarias; con la Dirección de Culturas Recreativas y Deportivas sobre la presentación de fases e insumos para la organización de elecciones de Consejos de Arte, Cultura y Patrimonio; con el equipo de la Universidad Pedagógica para la coordinación del cronograma y la metodología que se desarrolló en los encuentros y mesas de trabajo alrededor de la propuesta de fortalecimiento del Sistema Distrital de Arte, Cultura y Patrimonio y la construcción de un Modelo de Gestión Territorial.
· Secretarías técnicas: taller realizado con los encargados de los espacios del Subsistema de Artes, a la que asistieron 10 personas y una reunión con las personas a cargo del Sistema Distrital de Formación Artística y Cultural, con el fin de revisar la articulación del componente de participación.
· Micrositio de participación: reactivación y ajuste en diseño y organización de la información del micrositio de participación, lo cual propició una mayor interacción con los visitantes al portal web de la Secretaría de Cultura, Recreación y Deporte, obteniendo visitas únicas e interacciones, en su mayoría, relacionadas con la realización de los encuentros regionales y otras actividades como asambleas locales.
· Acompañamiento de los enlaces territoriales y apoyos técnicos: a través del contrato interadministrativo con la Universidad Pedagógica, se reactivaron los consejos locales y poblacionales, entre el subsistema Local y el subsistema de grupos étnicos y sectores sociales y etarios; se cuenta con sesiones de los Consejos Locales de Arte, Cultura y Patrimonio de todas las localidades (con excepción de Suba y Sumapaz) con asistentes entre sociedad civil e instituciones. Existe un factor común en estas sesiones y tiene que ver con temas como el análisis sobre el estado actual de los consejos y el apoyo a la formulación de los Documentos Técnicos de Soporte para las localidades. En tres localidades se concentraron las preparaciones de las Asambleas Locales de Arte, Cultura y Patrimonio y el avance en la formulación de la política de Casas de la Cultura (en el caso particular del Consejo Distrital de Casas de la Cultura). Adicionalmente, se realizó la Asamblea Local de Bosa, con la participación de consejeros y finalmente, con el objetivo de reactivar el Consejo Distrital de Arte, se realizó una sesión a la que asistieron consejeros, instituciones y sociedad civil.
2. Retrasos y soluciones de la meta del proyecto

No presenta retrasos

3. Beneficios de ciudad

El Sistema Distrital de Arte, Cultura y Patrimonio propone un modelo de participación y gestión pública participativa, que permite concertar las políticas, planes y proyectos culturales, artísticos y patrimoniales, reconociendo el papel de los agentes culturales en el desarrollo humano de la ciudad. A sus 20 años de existencia, se hace necesario revisar y fortalecer este sistema, buscando ampliar y profundizar el alcance de la participación, así como la generación de capacidades institucionales que permitan mejorar las condiciones para su gestión, lo cual se ha venido dando a conocer a la comunidad cultural a través de encuentros y mesas de trabajo.

El Consejo Distrital de Arte, Cultura y Patrimonio, como máxima instancia de participación del sector en la ciudad, cuenta con la Secretaría de Cultura, Recreación y Deporte, para garantizar las condiciones para su funcionamiento y ejercer la secretaría técnica, lo que ha permitido su encuentro asertivo alrededor de los proyectos con las entidades del sector.

La reactivación de los espacios locales, permite que se genere la sinergia que debe tener un sistema de participación como el que coordina la Secretaría y permite que se puedan realizar los diferentes encuentros que son necesarios para desarrollar una propuesta de fortalecimiento como la que se viene formulando y que será puesta a su consideración en el presente año.
4. Enfoque Diferencial y Poblacional


















    

No reporta

	Cód.
	Meta Proyecto
	Programación Vigencia
	Ejecución Vigencia
	% Avance

	3
	Desarrollar 1 modelo de gestión cultural local
	0,05
	0,05
	100%


1. Reporte de avance y logros de la meta proyecto

Para el desarrollo de este componente, se requiere la implementación de un modelo de gestión local que articule la intervención sectorial y local en materia cultural con las demandas y las iniciativas ciudadanas de quienes configuran la base cultural de las 20 localidades de Bogotá.

Este modelo, contempla la implementación de 20 Planes de Gestión Cultural Local para su desarrollo y el de las actividades que de allí se desprendan, es importante contar con un equipo de profesionales que realicen la gestión y articulación necesaria. El modelo contempla los siguientes niveles de gestión: Sectorial, Intersectorial y comunitario.

En cuanto al desarrollo del 0.05 del modelo de gestión cultural local para el 2016, se realizó el análisis técnico, estudio de mercado del contrato, se remitió invitación a la Universidad Pedagógica Nacional para presentar la oferta de servicios de acuerdo a los requerimientos y posteriormente se realizó el respectivo Contrato Interadministrativo.

· El modelo contemplará los siguientes niveles de gestión: Sectorial, Intersectorial y comunitario. Para cumplir con estos objetivos se hizo necesario contratar los servicios especializados de una institución educativa superior con el fin de poner en marcha un modelo piloto de gestión cultural local. Se realizó el análisis técnico y estudio de mercado del contrato y  se remitió invitación a la Universidad Pedagógica para presentar la oferta de servicios de acuerdo a los requerimientos. Posteriormente se realizó el  Contrato Interadministrativo con la Universidad Pedagógica Nacional, con el  fin de “Prestar servicios especializados para generar insumos en la construcción de un modelo de gestión territorial que articule el sector en el proceso de fortalecimiento de la gestión cultural local, poblacional con enfoque diferencial en el marco del Plan de Desarrollo Bogotá Mejor para todos”.
Adicionalmente, se realizó la recolección de información en las 20 localidades, para lo cual fue necesario la contratación de los 20 profesionales de enlace territorial, así como de los 6 apoyos técnicos, quienes adelantaron labores de apoyo y acompañamiento a las actividades relacionadas con las localidades, incluyendo lo que tiene que ver con actualización de información de diferentes niveles; resultado de esto fue que se llevó a cabo un balance de la situación anterior y actual de los puntos de información cultural en las 20 localidades, con el fin de establecer su viabilidad. A la fecha se cuenta con una matriz de información y un documento de balance, así mismo se actualizaron las bases de datos de las localidades en sus componentes de organización (en un 40%) y consejos locales de arte, cultura y patrimonio (en un 100%).
· Realizar la Secretaría Técnica de los Consejos Locales de Arte, Cultura y Patrimonio: los 20 profesionales de enlace territorial, así como de los 6 apoyos técnicos, adelantaron labores de apoyo y acompañamiento a las actividades relacionadas con las localidades, incluyendo lo que tiene que ver con el apoyo a la Secretaría Técnica de las instancias del Subsistema Local. En el acompañamiento a la secretaría técnica, se realizó la convocatoria, el acta y los listados de asistencia.
· Participar en los espacios de representación institucional que están  en el marco normativo de las políticas públicas y las instancias locales: se realizó acompañamiento a los siguientes espacios de participación: Consejos locales de Gobierno, Consejo Local de Política Social -CLOPS, Comisión local Intersectorial de Participación -CLIP distrital y locales, así como en los diferentes espacios a los cuales fue citada la Secretará de Cultura, consejos locales de comunidades negras, afrocolombianas, raizales y palanqueros, consejos locales de discapacidad, consejos locales de adulto mayor y mesas locales de trabajo de juventud. De igual manera 5 localidades participaron del ejercicio piloto de la Ruta Integral de Atención para la Primera Infancia
· Acompañar la gestión cultural local en las 20 localidades del Distrito: se llevaron a cabo todas las actividades propias de la gestión cultual local tales como, acompañamiento a la formulación de los Documentos Técnicos de Soporte y de algunos proyectos 2017 – 2020; se participó en 15 mesas de pactos de la Veeduría Distrital y así mismo se acompañó el proceso de desarrollo de los 18 proyectos ganadores de casas de la cultura. Se llevó a cabo el inicio del ejercicio piloto de implementación del enfoque poblacional diferencial en 12 localidades y se presentó el documento “Hacia un modelo de participación”, el cual es un documento de avance de la propuesta de fortalecimiento al Sistema Distrital de Arte, Cultura y Patrimonio, que busca fortalecer las políticas, planes y programas orientados a la garantía de los derechos culturales ciudadanos y de las comunidades.
Adicionalmente se presentó un avance en la estructura del modelo actual y sus desarrollos a lo largo del tiempo y una relación de fuentes documentales orientados al ejercicio evaluativo, crítico, diagnóstico, prospectivo del SDAP y del ejercicio de participación.

Finalmente se realizaron jornadas de capacitación e inducción, en temas relacionados con la planeación y gestión territorial; se realizaron sesiones ordinarias de los Consejos Locales de Arte, Cultura y Patrimonio y reuniones informales de acercamiento con los integrantes activos de los mismos.
2. Retrasos y soluciones de la meta del proyecto

No reporta.

3. Beneficios de ciudad

Respuesta a los requerimientos de las localidades, lo que permite contar con una noción de las principales necesidades de las mismas, facilitando de esta manera, la construcción de los planes de trabajo en el territorio y generando representatividad institucional en el mismo, a partir de la información que se relaciona directamente con él.

4. Enfoque Diferencial y Poblacional                                                                                               

Registro Fotográfico Mesas Territoriales Sistema de Participación

[image: image8.emf]
Socialización política y sistema en la localidad Antonio Nariño
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PERÍODO: IV TRIMESTRE DE 2016

PROYECTO DE INVERSIÓN No. 1137 - Comunidades culturales para la paz

REPORTE: JULIO A DICIEMBRE ACUMULADO DE 2016

	Cód.
	Meta Proyecto
	Programación Vigencia
	Ejecución Vigencia
	% Avance

	1
	Apoyar 9 intervenciones artístico, culturales y deportivas en Viviendas de Interés Prioritario (VIP)
	7
	8
	114%


1. Reporte de avance y logros de la meta proyecto

En el marco del Plan de Desarrollo “Bogotá Mejor para Todos 2016-2019”, la Secretaria de Cultura, Recreación y Deporte (SDCRD) propone una estrategia artístico-cultural y deportiva en los territorios priorizados de la ciudad, como las Viviendas de Interés Prioritario 100% subsidiadas del gobierno y en las actuaciones urbanísticas en el marco de la desmarginalización de barrios, como una alternativa de política pública que permita avanzar en la construcción de comunidades para la paz, en transformaciones culturales orientadas a la integración comunitaria, el fortalecimiento de tejido social, la convivencia, el reconocimiento y valoración de la diversidad, los imaginarios colectivos, el cuidado y afecto entre comunidades, el arraigo y los acuerdos sociales (corresponsabilidad), como principales ejes conceptuales.
Para el desarrollo de esta estrategia se  proponen cuatro líneas de trabajo que se desarrollan en los barrios y territorios priorizados:
· 
Apoyo en la implementación de una estrategia sociocultural (asociada a la meta 1 del presente proyecto)
· 
Acompañamiento en el diseño e implementación de estrategias artístico-culturales y deportivas

· 
Fortalecimiento de las capacidades individuales y colectivas para la construcción de comunidad. 

· 
Espacios de intercambio de experiencias ciudadanas comunitarias
En cumplimiento de la meta para el 2016 de apoyar 7 intervenciones artísticas, culturales y deportivas en Viviendas de Interés Prioritario (VIP), se sobre ejecutó la misma en un 114%, donde se desarrollaron las siguientes líneas de trabajo:

a. Apoyo en la implementación de una estrategia sociocultural “Comunidad-es arte, biblioteca y cultura: escenarios para la paz”.

Como parte de la implementación del proyecto “Comunidad-es arte, biblioteca y cultura: escenarios para la paz”, estrategia sociocultural para la atención de las familias victimas beneficiarias de la Viviendas de Interés Prioritario 100% subsidiadas del gobierno nacional - VIP, se adelantó un proceso de acompañamiento, articulación local y sistematización de información resultado de las acciones desarrolladas en las siguientes urbanizaciones:
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Tabla 1. Urbanizaciones priorizadas para el 2016.

Fuente: Elaboración propia a partir de datos de DPS Bogotá.

En estas urbanizaciones VIP, se trabajó principalmente a partir de dos tipos de encuentros: jornadas socioculturales y jornadas gran formato. Las primeras sirvieron para conocer las realidades de cada uno de estos entornos, trabajar distintos temas con las comunidades e impulsar liderazgos e iniciativas de los habitantes. Entre tanto, las jornadas de gran formato se dieron como eventos para mostrar los avances que cada una de estas comunidades iban teniendo en cada uno de sus líneas de trabajo.

El acompañamiento a este proyecto permitió atender situaciones de seguridad y convivencia y ampliar las acciones del proyecto y el análisis de información relevante, desde las siguientes actividades:

Participación en la Mesa de Acompañamiento Social
Se dio en virtud de la entrada en vigencia del Decreto Nacional 528 de 2016, “Por el cual se crea y se organiza el Sistema Nacional de Acompañamiento Social e Infraestructura Social del Programa de Vivienda Gratuita y se dictan otras disposiciones.” En el Distrito, este sistema se encuentra en cabeza del Departamento Administrativo para la Prosperidad Social DPS – Regional Bogotá y a partir de allí se han conformado las diferentes mesas temáticas que articulan toda la oferta de acompañamiento social a los beneficiarios del programa VIP (Mesa de Seguridad y Convivencia, Mesa de Propiedad Horizontal).
Con la implementación del proyecto “Comunidad-es arte, biblioteca y cultura”, la Secretaría de Cultura, Recreación y Deporte,  ha participado de manera permanente y coordinada en la Mesa Temática de Servicios Sociales, contribuyendo desde lo de su competencia, a la construcción del “Plan de Acción” del segundo semestre de 2016, en lo relacionado con la oferta de tipo artístico-cultural a los mencionados proyectos de vivienda gratuita.

La participación en este espacio, fuera de su carácter obligante, permitió generar rutas de atención conjunta con otras entidades distritales y alertas tempranas ante situaciones de seguridad, convivencia, liderazgo, entre otras; así mismo, permitió fortalecer la intervención del proyecto y ampliarla al conjunto Porvenir Calle 55, Bosa.

Articulación con entidades distritales y locales

Desde este acompañamiento se lograron atender necesidades logísticas y técnicas del proyecto, que fortalecieron las jornadas socioculturales propuestas así como la generación de actividades propias de cada comunidad beneficiaria. Entre las acciones de articulación realizadas se destacan las siguientes:

· BibloRed: facilitó procesos de préstamos de cajas viajeras, así como el desarrollo de actividades con la población de las VIP en las bibliotecas públicas, como parte de las acciones del componente de Promoción de lectura y escritura del proyecto.

· ULATA - Alcaldía Local de Usme: se realizó el acompañamiento técnico en actividades de jardinería urbana y otras que se está proyectando realizar con las comunidades.

· IDRD: préstamo de bicicletas y personal de apoyo para el desarrollo de jornadas de recorridos por las zonas aledañas y las localidades pertenecientes de las VIP. Esta actividad denominada #Enruédate, permitió generar un acercamiento de los participantes con la oferta cultural y ambiental, aportando así al fortalecimiento del reconocimiento y arraigo hacia la ciudad.

· Alcaldías locales de Bosa, Kennedy, Puente Aranda y Usme: presentación del proyecto y articulación en actividades específicas del proyecto.

· CLANES: desarrollo de talleres con los participantes dentro de la oferta promovida por estos espacios culturales, como complemento a las acciones de los equipos territoriales de Comunidad-es.

Mesa de Justicia Transicional liderada por la Alta Consejería para las Víctimas
Desde la Subdirección de Gestión, se acompañó la participación de la Secretaría de Cultura, Recreación y Deporte, en este espacio intersectorial, especialmente en lo relacionado con el Sub-comité Temático de Reparación Integral, dado que el proyecto atiende esta línea de trabajo. 

Sistematización y análisis de información

Se apoyó la revisión mensual de formatos de presupuesto, bitácoras, guiones metodológicos, cronogramas y lecturas de realidades y se realizaron sugerencias de corrección de dichos formatos a los equipos territoriales que intervienen en las VIP. De igual manera se realizaron reuniones periódicas de retroalimentación con los equipos de trabajo, así como visitas en las VIP.

Adicional a este proceso se elaboró el Índice de Construcción de Comunidad - ICC, que se plantea como una estrategia para entender el fortalecimiento barrial, el arraigo y la transformación cultural (mediante prácticas artísticas y culturales) y el tejido social que existe en diferentes barrios o sectores de la ciudad. Esta es una herramienta en construcción aplicable a diversos procesos socioculturales, con la que se midieron las acciones de “Comunidad- es arte, biblioteca y cultura”.

Los resultados de la información recolectada por los equipos territoriales permitieron realizar análisis de la participación de las 12.500 personas (promedio mensual de 2.647 asistentes) de las ocho urbanizaciones VIP y un primer acercamiento al Índice de Construcción de Comunidad -ICC: 
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Tabla 2. Porcentaje de asistencias por tipo de jornadas.

Fuente: Elaboración propia a partir de datos de equipos territoriales Bogotá.
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Tabla 3. Asistencia por rangos etarios.

Fuente: Elaboración propia a partir de datos de equipos territoriales Bogotá.
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Tabla 4. Asistencias totales julio – nov. 2016

Fuente: Elaboración propia a partir de datos de equipos territoriales Bogotá.

El Índice de Construcción de Comunidad – ICC, se plantea como una estrategia para entender el fortalecimiento barrial, el arraigo y la transformación cultural (mediante prácticas artísticas y culturales) y el tejido social que existe en diferentes barrios o sectores de la ciudad. Este índice otorga valores a nivel territorial, sobre los avances en los mencionados temas, en suma, permite mediciones de impacto en tanto refleja el alcance de diferentes intervenciones en distintos campos a lo largo del tiempo. La información se recoge tanto de manera cuantitativa como cualitativa y a su vez se recogen listas de asistencias y de organizaciones sociales (con distintas tipologías), inventarios de infraestructura, libretas de observaciones en terreno, encuestas, indicadores de participación dentro de distintos ámbitos, listas de iniciativas, entre otros. Con esta información, el índice se va construyendo por escalas e indicadores en cada uno de los temas hasta obtener el valor final del ICC para uno u otro territorio, barrio, zona o localidad. 

Para el caso de Comunidad-es, el resultado para la primera fase de implementación es el siguiente: 
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Tabla 5. Resultados ICC para 8 VIP. II semestre del 2016

Fuente: Elaboración propia a partir de datos de equipos territoriales Bogotá.

Se espera en el 2017 fortalecer la estrategia de intervención desde los análisis desarrollados y generar una ruta de articulación y gestión con la institución y oferta local en cada una de las localidades y UPZ priorizadas en el proyecto, que permitan la sostenibilidad y continuidad de los procesos para cada comunidad beneficiaria. 

2. Retrasos y soluciones de la meta del proyecto
No se presentaron retrasos para este periodo de ejecución del proyecto.

3. Beneficios de ciudad 

El apoyo y acompañamiento a la intervención en las VIP, permite generar análisis y acciones de articulación con la institucionalidad local, que garanticen la continuidad y sostenibilidad de los procesos, así como el fortalecimiento de las acciones de reparación de las familias víctimas beneficiarias de este proyecto, garantizando con esto una ciudad resiliente que aporte a sus ciudadanos.

4. Enfoque diferencial y poblacional 

El apoyo y acompañamiento de “Comunidad-es arte, biblioteca y cultura” beneficia a población víctima del conflicto armado, especialmente por desplazamiento, beneficiarias de las VIP como parte de sus medidas de reparación.

	Cód.
	Meta Proyecto
	Programación Vigencia
	Ejecución Vigencia
	% Avance

	2
	Acompañar 10 actuaciones artístico, culturales y deportivas urbanísticas en el territorio, en el marco del programa de mejoramiento integral de barrios
	1
	1
	100%


1. Reporte de avance y logros de la meta proyecto

En el marco del Plan de Desarrollo “Bogotá Mejor para Todos 2016-2019”, la Secretaria de Cultura, Recreación y Deporte (SDCRD) propone una estrategia artístico-cultural y deportiva en los territorios priorizados de la ciudad, como las Viviendas de Interés Prioritario 100% subsidiadas del gobierno y en las actuaciones urbanísticas en el marco de la desmarginalización de barrios, como una alternativa de política pública que permita avanzar en la construcción de comunidades para la paz, en transformaciones culturales orientadas a la integración comunitaria, el fortalecimiento de tejido social, la convivencia, el reconocimiento y valoración de la diversidad, los imaginarios colectivos, el cuidado y afecto entre comunidades, el arraigo y los acuerdos sociales (corresponsabilidad), como principales ejes conceptuales.
Para el desarrollo de esta estrategia se  proponen cuatro líneas de trabajo que se desarrollan en los barrios y territorios priorizados:
· 
Apoyo en la implementación de una estrategia sociocultural (asociada a la meta 1 del presente proyecto)
· 
Acompañamiento en el diseño e implementación de estrategias artístico-culturales y deportivas

· 
Fortalecimiento de las capacidades individuales y colectivas para la construcción de comunidad. 

· 
Espacios de intercambio de experiencias ciudadanas comunitarias
En cumplimiento de la meta para el 2016, la cual buscó el desarrollo de una actuación artístico, cultural y deportiva urbanística en el territorio, en el marco del Programa de Mejoramiento Integral de barrios liderado por la Secretaria Distrital de Hábitat, se contempló el diseño e implementación de tres estrategias de intervención que buscan generar: 
i) Procesos de liderazgo comunitario
ii) Creación y fortalecimiento de iniciativas ciudadanas 
iii) Espacios de intercambio de experiencias ciudadanas, como aporte a la construcción comunitaria, la apropiación del espacio público y la generación de espacios de construcción social del hábitat en cada una de las diez localidades priorizadas, estrategias que se espera estén acompañadas de una evaluación de impacto social, desde la generación de herramientas de evaluación de los procesos desarrollados.

Para 2016 se contempló el diseño metodológico así como el desarrollo de pilotos en cada una de las tres estrategias, en cada uno de los territorios priorizados especialmente, como se detalla a continuación:

a) Acompañamiento en el diseño e implementación de estrategias artístico-culturales y deportivas (procesos de liderazgo comunitario)
Las dificultades de convivencia, la presencia de conflictos y los procesos a través de los cuales es posible facilitar la integración y la adaptación, entre los habitantes de territorios en continuo crecimiento y en procesos de re-asentamiento y renovación urbana, se convierten en una oportunidad para evidenciar la incidencia que pueden tener las prácticas artísticas, culturales y deportivas para estas comunidades, como motor de transformación y fortalecimiento del tejido social, construcción del sentido de lo público y de aporte a la convivencia y arraigo por su barrios y la ciudad. 

Dado lo anterior, la Secretaría de Cultura, Recreación y Deporte, inició un proceso de articulación con la Secretaria Distrital de Hábitat (SDGT), entidad responsable de las acciones de mejoramiento integral, denominado “Territorios con Oportunidad” o “Desmarginalización”, que se espera afianzar a lo largo del cuatrienio para el desarrollo de una estrategia artístico-cultural en las UPZ priorizadas, que aporte en el fortalecimiento de liderazgos, la generación de espacios de participación y de encuentro comunitario, la creación de iniciativas culturales ciudadanas, así como al reconocimiento de cada territorio desde sus características sociales, patrimoniales y culturales, entre otras. 

En el transcurso del último semestre de 2016, se realizaron diversas mesas de trabajo entre ambas entidades y se realizó un reconocimiento de los barrios Aguas Claras, La Cecilia y Los Laureles (San Cristóbal), que permitieron el desarrollo del documento metodológico inicial de la “Estrategia sociocultural para la apropiación del espacio público de los barrios de origen informal de Bogotá”, que propone el acompañamiento y fortalecimiento de liderazgos culturales y artísticos identificados en los Territorios con Oportunidad, para que mediante el desarrollo de capacidades de liderazgo se estimulen la apropiación del espacio público y la construcción social del hábitat por parte de las comunidades en los territorios priorizados.

Esta estrategia contempla seis fases de trabajo: 
i) Gestión personal
ii) Liderazgo en equipo
iii) Ambientes de transformación
iv) Construcción del plan de acción
v) Apropiación del espacio público (recorridos culturales)
vi) Fortalecimiento a iniciativas ciudadanas a desarrollarse en 20 meses de trabajo con cada comunidad. 
Éstas se basan en las siguientes estrategias de trabajo con las comunidades priorizadas: 

· Escuela de liderazgo: este es el componente de formación de la estrategia, en la que participan líderes nuevos o aquellos con mayor experiencia y que busca tener representación espacial, etaria y de género para fortalecer la noción de territorio, ampliando el sentido de comunidad de los barrios a los territorios.
· Sesiones intensivas: consisten en jornadas de doce horas repartidas en dos días al mes, en las que los participantes junto con los equipos de facilitadores socioculturales construyen conocimiento en diferentes áreas (liderazgo, formulación de proyectos, gestión cultural, entre otros). El producto final es la construcción de un plan de acción de los participantes, compuesto por actividades socioculturales a realizar en la estructura, para el encuentro cultural el año siguiente.
· Articulación con iniciativas ciudadanas existentes en los territorios: identificación y cooperación con agrupaciones y organizaciones de ciudadanos que mediante el arte y la cultura ya tienen presencia en los territorios y que mediante su trabajo pueden inspirar y fortalecer el proceso de nuevos liderazgos. Algunos de estos líderes participarán en la escuela así como en las actividades de auto-construcción y recorridos.
· Acompañamiento in situ a líderes y comunidades: este componente permite hacer acompañamiento en la acción cotidiana y a los vecinos con respecto a los aprendizajes alcanzados por los líderes participantes, proyecta la estrategia a la comunidad y facilita la presencia institucional en los territorios, ya que comprende la realización semanal de actividades que tienen como eje el arte y cultura, durante los diez meses del desarrollo del proceso.
· Apropiación del espacio público mediante la construcción comunitaria de una estructura móvil para el encuentro cultural: la construcción comunitaria de una estructura móvil, que facilite el desarrollo de actividades de apropiación del espacio público mediante el arte y la cultura es un escenario ideal para que líderes y comunidades se apropien, se enorgullezcan y habiten sus territorios mediante el fortalecimiento del valor de vivir en comunidad mediante el arte y la cultura.
· Diseño y ejecución de recorridos culturales por los territorios: se trata de realizar recorridos con estaciones en iniciativas artístico culturales por cada territorio, en las que los viajeros –procedentes de otras localidades y de los mismos barrios– conocen de cerca, las acciones que sus líderes, organizaciones y comunidades desarrollan en pro de habitar afectivamente sus territorios.
· Fortalecimiento a iniciativas ciudadanas: se espera que los procesos e iniciativas que surjan de la estrategia sociocultural para la apropiación del espacio público de los barrios de origen informal de Bogotá, hagan parte del proceso de acompañamiento a iniciativas ciudadanas con visitas in situ, tutorías, talleres de intercambio, becas, entre otras acciones, que se describirán con detalle en el apartado de Iniciativas ciudadanas. 
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Como parte del proceso de diseño de esta estrategia, se realizó igualmente, un piloto con los líderes de las comunidades Aguas Claras, La Cecilia y Los Laureles (San Cristóbal), en el que se desarrolló el ciclo 1 – Gestión personal, el cual comprendió las siguientes actividades: 
i) Presentación del piloto desde una jornada en la que se desarrolló un circulo de memoria barrial, la recolección de sabores y memorias en recetas culinarias de los participantes y una sesión de juegos tradicionales, que permitió el reconocimiento ente los vecinos y la identificación de algunos elementos de identidad. 
ii) Realización de un recorrido cultural por cinco iniciativas sociales y culturales de la localidad: durante una jornada, ochenta personas conocieron de viva voz de los líderes comunitarios la historia de sus iniciativas y la forma como estas transforman sus entornos.
iii) Realización de la Primera Jornada Intensiva de Fortalecimiento a Liderazgos Culturales con el apoyo de la Casa de la Lluvia de Ideas, ubicada en el barrio La Cecilia; allí se reunieron diferentes líderes con el fin de evaluar la metodología de fortalecimiento. En este taller se propusieron ejercicios de identificación de valores de liderazgo, trabajo comunitario y cohesión, con la participación de un total de setenta personas.

Finalmente, se concluye con que el desarrollo de este proceso se logró realizar algunos ajustes a la metodología que se espera implementar en el mes de febrero de 2017, mediante la firma de un convenio de trabajo con la Secretaría Distrital del Hábitat.

b) 
Fortalecimiento de las capacidades individuales y colectivas para la construcción de comunidad (Creación y fortalecimiento de iniciativas ciudadanas)

Para el desarrollo de esta estrategia se contemplaron becas de estímulos y el proceso de acompañamiento a iniciativas ciudadanas, así como la plataforma web de formación e intercambio:

I. Beca de Investigación acción en cultura ciudadana y democrática Guillermo Hoyos Vázquez
La convocatoria de esta beca en 2016, permitió apoyar una iniciativa ciudadana, con un estímulo económico de $15.000.000, que se otorgó a la agrupación “Fortaleza de la montaña”; como resultado de esta beca, el colectivo propuso un observatorio creativo de investigación de la montaña andina, contribuyendo al reconocimiento del territorio y el fortalecimiento de la memoria, identidad y prácticas de sostenibilidad y cultura ambiental de la localidad, a través del conocimiento de mujeres sabedoras de la localidad San Cristóbal - UPZ Libertadores.

El proyecto benefició de manera directa a cien personas y de manera indirecta a quinientas más; el observatorio contó con ocho sesiones de trabajo divididas en tres fases, donde se realizaron talleres, cartografías, conversatorios y salidas de campo. Como instrumento de registro y memorias del observatorio el colectivo realizó y editó una revista fanzine, recopilando los trabajos más significativos.

Dentro de los logros de este proceso se destaca la visibilización de una serie de acciones de las mujeres habitantes de los cerros orientales en la localidad San Cristóbal en torno a la memoria y sostenibilidad ambiental, logrando un reconocimiento territorial por parte de las participantes del observatorio. Otras de las actividades más significativas fueron: las salidas de campo a la Reserva Natural “El Delirio”, el lugar donde nace el Río Fucha, que corresponde al cuerpo hídrico más importante del territorio y nodo ambiental “Corinto”; realizar el Primer Encuentro de Guardianas de la Montaña Andina “Guarichas Montañeras”, que conectó las acciones de defensa de las mujeres habitantes de los páramos de Chingaza y Cruz Verde (Cerros Orientales) a través del intercambio de saberes, semillas y tradiciones en Guasca, Cundinamarca. 

Esta agrupación fue parte del proceso de acompañamiento de iniciativas, que permitió apoyar previamente al desembolso, la construcción de los planes de acción del proyecto de gestiones con entidades locales, así como del encuentro “Ciudadanías en movimiento: Arte y cultura construyendo comunidad” que se realizó en el mes de diciembre de 2016.

II. Piloto para el acompañamiento y fortalecimiento a iniciativas

Desde el reconocimiento del hacer propio de iniciativas ciudadanas que desarrollan procesos artísticos, culturales y deportivos que aportan en la construcción de sus comunidades, el fortalecimiento del tejido social así como en la convivencia, el respecto a la diferencia, entre otros aspectos que contribuyen a la construcción corresponsable de la ciudad, se implementó un piloto para desarrollar una metodología de acompañamiento y fortalecimiento de estas propuestas.

Para ello se tomaron como punto de partida las iniciativas ciudadanas ganadoras del Portafolio de Estímulos del sector cultura relacionadas con la construcción de comunidad en 2016 (fueron en total 73 iniciativas y se priorizaron de manera aleatoria quince): Cultura Ciudadana y Democrática para Agentes Artísticos y Culturales; Volvamos al Parque; Investigación Acción en Cultura Ciudadana y Democrática Guillermo Hoyos Vásquez; Ciudadanías Juveniles Locales; Comunidades Creativas Rurales; Comunidades Creativas en Territorios Prioritarios; Corredores Culturales y Recreativos.
Igualmente, se realizaron visitas in situ, cuyos resultados fueron planteados en acta, se tomó registro audiovisual, se realizaron entrevistas a las iniciativas priorizadas y se implementaron los instrumentos de visitas de campo para el análisis de estas experiencias, tanto a nivel cuantitativo como cualitativo, que permitieron la construcción de fichas técnicas de cada una; éstas incluyeron datos como: información básica, resumen, objetivos, fortalezas, necesidades, debilidades, oportunidades de fortalecimiento, proyección, retos pedagógicos y artísticos y problemáticas que abordan.

Adicionalmente, con esta información se diseñó una ruta de acompañamiento y fortalecimiento para estas iniciativas con el fin de desarrollar tutorías específicas en los temas de autogestión, enfoque comunicacional, territorial-ambiental y artístico comunitario; estas tutorías fueron realizadas por parte del equipo de la Subdirección de Control de Gestión, así como en articulación con las acciones del encuentro “Ciudadanías en movimiento – Arte y cultura construyendo comunidad”. Del proceso de acompañamiento hicieron parte en 2016: 

	ID
	AGRUPACIÓN
	BECA
	PRÁCTICA ARTÍSTICA
	POBLACIÓN
	LOCALIDAD

	1
	Nefertitis
	Ciudadanías Juveniles
	Cultura Rap, música, danza y grafiti
	Niños y jóvenes
	San Cristóbal

	2
	Casa Mayaelo
	Agentes Artísticos y Culturales
	Artes plásticas y música. Prácticas ambiental y etnoculturales
	Jóvenes 
	Ciudad Bolívar

	3
	Arte al Sur-Prodisca.
	Agentes Artísticos y Culturales
	Artes plásticas
	Intergeneracional
	Kennedy

	4
	Fundación Cultural Waja
	Agentes Artísticos y Culturales
	Artes plásticas
	Jóvenes
	Chapinero, Mártires y Santafé.

	5
	Fortaleza de la Montaña 
	Guillermo Hoyos
	Artes plásticas y prácticas culturales ambientales
	Adultos
	San Cristóbal 

	6
	En Sintonía con mi Barrio
	Comunidades Creativas
	Audiovisual (radio comunitaria)
	Niños y Jóvenes
	Usaquén

	7
	Mujer y Tierra
	Comunidades Creativas rurales 
	Artes plásticas, prácticas culturales ambientales
	Intergeneracional
	Usme

	8
	Agroalimentario Zipa de Hunza
	Ciudadanías Juveniles
	Prácticas ambientales
	Intergeneracional
	Teusaquillo

	9
	Charalá
	Ciudadanías Juveniles
	Circo, clown, malabarismo, danza, equilibrismo
	Jóvenes
	Rafael Uribe Uribe

	10
	Fundación Manik Lamat
	Corredores Culturales
	Educación artística ambiental a través de la música, las plásticas y el performance
	Intergeneracional
	Puente Aranda

	11
	Corporación Vida del Rio Fucha
	Corredores Culturales 
	Educación artística ambiental a través de la música, las plásticas
	Intergeneracional
	San Cristóbal 

	12
	Muequetá
	Comunidades Creativas
	Recuperación de prácticas etnoculturales, tradicionales y artesanales
	Intergeneracional, con gran participación de adulto mayor
	San Cristóbal 

	13
	Colectivo Circulo Arte de la Vida
	Comunidades Creativas Rurales
	Prácticas ambientales, Etnoculturales y tradicionales
	Intergeneracional
	Usme Rural 

	14
	Elect Team
	Parques
	Skate, Artes Plásticas
	Jóvenes
	Suba

	15
	Buenos Vecinos
	Parques
	Deporte, muralismo, reciclaje, resignificación del espacio
	Intergeneracional
	Bosa


Tabla 6. Listado de iniciativas piloto. Fuente: Elaboración propia a partir de listados de ganadores del Portafolio de Estímulos

Este ejercicio de trabajo colaborativo con las iniciativas ciudadanas, permitió el desarrollo del documento metodológico inicial de la “Estrategia de fortalecimiento de las capacidades individuales y colectivas para la construcción de comunidad en la ciudad”, que propone el acompañamiento y fortalecimiento de iniciativas ciudadanas identificadas en los Territorios con Oportunidad, así como de los otros propuestos en el marco del presente proyecto de inversión.

En este documento se estructuran los lineamientos del proceso de acompañamiento y fortalecimiento a agrupaciones artísticas y culturales, con la identificación y consolidación de iniciativas ciudadanas que permitan la construcción de redes de apoyo y colaboración entre las organizaciones artísticas, culturales y deportivas que surjan de los territorios priorizados.

Posteriormente se busca fortalecerlos a través de un proceso de acompañamiento que posibilite, además, que estos grupos hagan parte de las convocatorias de estímulos de la Secretaría de Cultura y de entidades locales, que a mediano y largo plazo generen procesos de sostenibilidad y auto-gestión. Este proceso de acompañamiento y fortalecimiento comprenderá las siguientes estrategias de trabajo con las iniciativas participantes: 

· Formación mixta módulo de iniciativas ciudadanas: dentro de la metodología de acompañamiento y fortalecimiento a las iniciativas ciudadanas se realizarán talleres de formación presencial sobre gestión cultural, estrategia de medios y temas de interés por parte de las organizaciones artísticas y culturales. Este proceso se complementa con los módulos que hacen parte de la plataforma virtual de la Subdirección de Control de Gestión “Comunidades Culturales para la Paz”, cuyos contenidos también podrán ser elaborados y aportados por las agrupaciones que hagan parte del proceso de acompañamiento. 

· Tutorías con expertos: a lo largo del proceso de acompañamiento a las organizaciones artísticas y culturales se identificarán necesidades y aspectos a robustecer. En ese sentido, se contará con expertos que realicen asesorías que permitan que los grupos que realizan prácticas culturales, reflexionen sobre su quehacer en las comunidades y fortalezcan sus procesos.
· Espacios de intercambio: los espacios de intercambio propiciarán el encuentro y dialogo de saberes y experiencias artísticas y culturales que construyen comunidad; se realizarán a través de laboratorios creativos, construcción de redes de cooperación y apoyo, residencias inter locales, foros y/o encuentros. 

· Laboratorios creativos ciudadanos: los laboratorios son un espacio de experimentación pedagógica y/o formación que surgen a partir de los diferentes intereses y necesidades comunes de las iniciativas ciudadanas, las cuales son identificadas o acordadas en los acompañamientos previos. Buscan generar un espacio de encuentro creativo, donde los colectivos aporten desde sus conocimientos, saberes y experiencias. Las metodologías empleadas se acoplan a los códigos, estrategias y sensibilidades de las iniciativas ciudadanas, a partir de algunos intercambios horizontales de experiencias, ideas, pareceres y posiciones.

· Construcción de estrategias de cooperación y apoyo: se creará un directorio de iniciativas acompañadas y clasificadas por localidad y línea temática, para que las organizaciones establezcan contacto entre ellas y tejan relaciones colaborativas. Del mismo modo se proyectan:
· Residencias inter-locales: estas crean la posibilidad de generar experiencias entre pares, es decir, entre las diferentes iniciativas ciudadanas, lo que implica encontrarse en sus intereses, ideas, metodologías, formas organizacionales y sueños. En ese sentido, se proyecta realizar un proceso de fortalecimiento que implica que una organización visite a otra en una localidad distinta a donde tiene su accionar y de manera cooperativa se generen acciones conjuntas en pro de la construcción de comunidad. Estas residencias buscan ser una primera red de apoyo, que permita construir una estrategia de cooperación social e inteligencia colectiva, para adelantar acciones, actividades o compartir recursos que mediante la práctica y así crear un aprendizaje conjunto de transferencias y retro alimentación.
· Gestión intra e interinstitucional: el equipo de acompañamiento apoyará en la gestión a nivel intrasectorial e intersectorial para el fortalecimiento y visibilización de las organizaciones artísticas y culturales.
· Estímulos de creación: se espera que las organizaciones artísticas, culturales y deportivas que hagan parte del proceso de acompañamiento y fortalecimiento por parte de la Secretaría de Cultura, Recreación y Deporte, en convenio con la Secretaría de Hábitat, se presenten a las convocatorias de estímulos que se proyectan consolidar y que lleguen a generar después procesos de auto-gestión y emprendimiento.
· Estímulos para el intercambio: se propone el desarrollo de pasantías de trabajo y networking con otras iniciativas que desarrollen procesos comunitarios en el mundo, a través de alianzas con entidades socias interesadas en este tema. 
· Articulación de los líderes de las organizaciones artísticas y culturales: articulación con los procesos participativos propuestos por la Secretaria de Cultura y la Secretaria de Hábitat, en relación a la consolidación de recorridos culturales locales y elaboración de arquitecturas blandas y/o expandidas en zonas ambientales de los territorios priorizados en el marco del Programa de Mejoramiento Integral de Barrios.

Adicional a esta metodología, de trabajo se gestionaron los recursos para desarrollar en 2017 la beca “Ciudadanías en movimiento – Arte y cultura construyendo comunidad”, que busca otorgar un estímulo económico para el desarrollo de una propuesta ciudadana, así como para el acompañamiento y fortalecimiento de esta desde la metodología utilizada. Para estas becas se realizaron gestiones con entidades aliadas para la realización de tres pasantías internacionales, una financiada por el Instituto Goethe (Alemania) y dos en alianza con Vivero de Iniciativas – VIC (España), así como la Red Artísticas por Intercambio- RAT (México).

III. Plataforma web "Comunidades Culturales para la Paz"

Tomando como referencia el proceso previo realizado desde la plataforma virtual “Multiplicadores para la Vida”, concebida para desarrollar procesos de formación y fortalecimiento en temas relacionados con la construcción de iniciativas ciudadanas, así como los procesos de evaluación de los usuarios, fue posible permitir y exigir un proceso de rediseño de la plataforma tendiente a generar una mayor interactividad; la nueva plataforma “Comunidades culturales para la paz” desde su experiencia pedagógica, propone integrar las acciones de las comunidades con lo que a éstas les afecta, pensando en el intercambio contextual más que en producir o adquirir conocimiento, animando a las personas e iniciativas a transformar el estado de las cosas.

Para esto se desarrollaron las siguientes acciones: 

· Nuevo diseño: el nuevo diseño del LMS Moodle propone desde el componente técnico dar a los futuros usuarios una plataforma más accesible y de mayor uso. Dicho Moodle sufrió una actualización para cumplir con los parámetros responsive, para hacer un entorno web más accesible. Dentro del nuevo desarrollo se instaló en el servidor de pruebas un template con diseño responsive, interfase que permite acceder a la plataforma y todos sus contenidos y recursos desde diferentes dispositivos (Smarphone, Tablet, etc.). Paralelo a ello se seleccionó un modelo SCORM (exelearning) para el desarrollo de los contenidos, que permite publicar sus contenidos por meta-datos, estructurado y de fácil actualización por cualquier administrador.
Desde el componente pedagógico, se propone como una alternativa a las comunidades para que mediante una herramienta de e-learning se generen dinámicas pedagógicas, las cuales no están pensadas desde una perspectiva de “formación” sino como una “experiencia pedagógica”, así pues, se piensa que las comunidades produzcan el conocimiento, compartiendo sus experiencias y adquiriendo otras.
· Reestructuración de contenidos existentes: tomando en consideración las sugerencias de los usuarios, así como el proceso de evaluación de módulos (contenidos, gráficos, tiempo del curso, entre otras), se reestructuraron los módulos uno: “Reconocimiento y disfrute de la diversidad cultural, de la no segregación y de la equidad social” y tres: “La participación ciudadana: Sentido, apropiación y valoración de lo público”, correspondientes al antiguo curso Multiplicadores de cultura para la vida, para su posterior publicación. En este ejercicio se reformularon el diseño y la forma de avance de los contenidos para los usuarios.
· Diseño de metodologías para producción de contenidos y atención al usuario: se realizó un planteamiento de producción de contenidos de carácter rizomático y en el que, aunque el texto sea lo más importante, también se consideran otras formas de transmisión del conocimiento tales como: videos, podcast, infografías, diseñados para permitir al usuario un aprendizaje didáctico y dinámico.
Por su parte, la metodología de atención al usuario fue diseñada para monitorear los contenidos, los usuarios y a través de la retro-alimentación poder construir nuevos contenidos y mejorar la plataforma en pro de los usuarios de la misma.
· Creación de contenidos (conceptuales): de manera colaborativa con algunos colectivos de la ciudad, a través de entrevista, consultas bibliográficas y construcción de diagramas, se diseñaron los contenidos de los módulos de: “Grafiti en Bogotá”, “Barrismo social y Fútbol popular”, “Transformaciones culturales y construcción de comunidad”, “Juventud y culturas juveniles”.
Estos módulos surgieron como parte de los temas de interés de los usuarios de la  plataforma existente, del análisis de los temas trabajados por las iniciativas ciudadanas que hicieron parte del ejercicio piloto previamente mencionado, así como de las propuestas desde los proyectos de la Subdirección, relacionados con la construcción de comunidad y el eje articulador de patrimonio: Memoria y sistematización, juventudes, paz y reconciliación, corresponsabilidad y control social, transformaciones culturales, convivencia e iniciativas culturales ciudadanas. 
Se realizó el módulo de iniciativas ciudadanas, elaborando su esquema temático a modo de rizoma, que permite una experiencia pedagógica, en la construcción de una iniciativa ciudadana a partir de preguntas generadoras, las cuales son: ¿qué es una Iniciativa ciudadana?, ¿dónde lo vamos a hacer?, ¿qué vamos a hacer?, ¿para qué lo vamos a hacer?, ¿quiénes lo vamos a hacer?, ¿por qué lo vamos a hacer?, ¿a quiénes va dirigida?, ¿cuándo lo vamos a hacer?, ¿con qué se va a hacer?, ¿cómo vamos a sistematizar?, ¿cómo vamos a evaluar el proceso?, ¿qué esperamos de lo que vamos a hacer?, ¿cómo podemos visibilizar y divulgar nuestra iniciativa ciudadana?
· Diseño de contenidos en articulación con entidades distritales: se gestionaron posibilidades de alianzas para la formulación y diseño de contenidos en los nuevos módulos de experiencias pedagógicas online para la plataforma. Dichas gestiones se han realizado con la Cinemateca Distrital y la Secretaría Distrital de Integración Social, particularmente con la Dirección Territorial y la Subdirección de Juventudes. A pesar que no se ha logrado concluir estos procesos, fue un ejercicio piloto para aunar esfuerzos y capacidades frente a temas específicos.
· Mapa de iniciativas ciudadanas: como complemento del proceso de construcción de red de iniciativas ciudadanas de manera presencial, se creó un mapa virtual con la identificación territorial de las iniciativas ciudadanas que trabajan en pro de la construcción de paz de la Secretaria Cultura, Recreación y Deporte Bogotá.  
Esta red pretende visualizar, reconocer, observar, escuchar, conectar y convocar las iniciativas innovadoras y creativas que construyen y aportan nuevos modos de 
hacer para transformar el territorio común, social, local, barrial, zonal.

Se proyecta consolidar como un medio colaborativo de apoyo, para reconocer y establecer redes de confianza, participación, experimentación e investigación, generando vínculos e interactuando para el intercambio de saberes y experiencias.
· Conclusiones: se proyecta que las personas usuarias amplíen las capacidad de acción, puesto que la formación se ampara en una dinámica instrumental y centrada únicamente en datos, que permitirán a la iniciativas y comunidad en general generar proyectos fortalecidas y con gran alcance.

IV. Espacios de intercambio de experiencias ciudadanas comunitarias (Ciudadanías en movimiento- arte y cultura construyendo comunidad)

En articulación con el Instituto Distrital de las Artes, IDARTES y en asocio con la Fundación ERIGAIE, se realizó el Convenio de Asociación No. 267, con el objeto de “Aunar esfuerzos técnicos, administrativos y financieros, para el desarrollo del piloto de identificación y fortalecimiento de iniciativas ciudadanas, que integren el poder transformador del arte y la cultura en los territorios priorizados, que aporte al desarrollo de capacidades colectivas, la apropiación social del territorio, la definición de redes de apoyo y colaboración entre agrupaciones artísticas y culturales, así como el disfrute y acceso del derecho a la ciudad y la cultura, de conformidad con el proyecto aprobado por la Secretaria e Idartes”. 

Para el desarrollo de este piloto, se tomó como punto de partida el proceso de acompañamiento a las iniciativas ciudadanas ganadoras del Portafolio de Estímulos del sector cultura, relacionadas con la construcción de comunidad, así como, los identificados en los procesos de acompañamiento y en el tema de territorios con oportunidad, desde su desarrollo en actividades como: tutorías, recorridos interlocales, talleres y conversatorios agrupadas en el marco del Encuentro “Ciudadanías en movimiento – arte y cultura construyendo comunidad”.

El encuentro se realizó con el fin de generar un espacio de intercambio, fortalecimiento y de visibilización de las iniciativas ciudadanas de Bogotá, para la construcción de redes de apoyo y solidaridad entre las organizaciones artísticas y culturales, que realizan procesos de construcción de comunidad y de tejido social en sus territorios.

Como objetivos específicos se destacaron los siguientes:

· Ambientes de pensamiento y producción colectiva y creativa.

· Visualizar y exponer procesos e iniciativas reales y en contexto. 

· Construir redes de apoyo. 

· Fortalecer y empoderar iniciativas ciudadanas.

· Incitar nuevas e innovadoras iniciativas ciudadanas.

· Reunir propuestas de las iniciativas ciudadanas para crear recorridos culturales en 2017.

Se invitó a las siguientes agrupaciones: 

· Iniciativas ganadoras del Portafolio de Estímulos, relacionadas con comunidad: Beca de Cultura Ciudadana y Democrática para Agentes Artísticos y Culturales, Beca Volvamos al Parque, Beca de Investigación Acción en Cultura Ciudadana y Democrática Guillermo Hoyos Vásquez, Beca Ciudadanías Juveniles Locales, Beca Comunidades Creativas Rurales, Beca Comunidades Creativas en Territorios Prioritarios, Beca Corredores Culturales y Recreativos, con un total de 73 iniciativas, así como a las identificadas en los procesos de acompañamiento y en las localidades priorizadas en el marco del programa “Territorios con Oportunidad”.
· Iniciativas del portafolio de estímulos recomendadas por Idartes relacionadas con trabajo poblacional y comunitario, 15 iniciativas.
· Iniciativas identificadas en la construcción participativa de los recorridos en las localidades de Ciudad Bolívar, Kennedy, San Cristóbal.
· Iniciativas propuestas por otros colectivos, así como por la estrategia de comunicación del evento. 

De este variado grupo de colectivos, se contó con la participación en la agenda del evento, de más de 30 personas, pertenecientes a diez localidades de la ciudad: Usaquén, Chapinero, Santa Fe, San Cristóbal, Usme, Bosa, Kennedy, Suba, Rafael Uribe, Ciudad Bolívar y Puente Aranda. Para este evento se diseñó una agenda de trabajo de varios días que permitió el desarrollo de las siguientes actividades:

· Recorridos culturales interlocales: los recorridos se configuran con la idea de crear una experiencia estética y social en la que un grupo de personas, ciudadanía en general, estudiantes, familias, jóvenes, entre otros interesados, tienen la oportunidad de visitar por primera vez barrios y localidades periféricas para conocer en acción las prácticas artísticas y culturales que de allí emergen desde los procesos de las iniciativas ciudadanas. Así mismo, un recorrido cultural permite entablar contacto directo con los territorios, sus líderes y gestores culturales locales y escuchar de primera mano testimonios y experiencias de vida en la labor artística y cultural que realizan. Previo al recorrido, se realizaron las siguientes actividades:

· Mesas de trabajo con líderes y gestores culturales para identificar nuevas iniciativas dentro de los territorios y empezar a definir posibles rutas para el recorrido.

· Reuniones para compenetrarse con las iniciativas y así hacer que ellos mismos proporcionen el recorrido y las muestras artísticas y culturales de acuerdo a sus posibilidades.

· Lluvia de ideas para que las iniciativas presentes proporcionen información sobre las posibilidades de cada iniciativa de realizar un muestreo con las actividades que realizan en su cotidiano vivir.

· Organización y contraste de datos, creando conjuntamente un guion o ruta y definiendo tiempos y actividades a realizar en cada estación del recorrido.

· Recolección de información de la localidad de datos históricos y de memoria para la realización de los mapas impresos de los recorridos. Esta información se contrastó con fuentes históricas u oficiales y así los lugares más representativos de la localidad serán incluidos en el mapeo que será la carta de presentación de los recorridos.

· Planeación, en conjunto con alguna de las iniciativas, de una olla comunitaria como centro del recorrido; a través del alimento se cohesionan las iniciativas y los visitantes, en un gesto fraterno y de reconocimiento mutuo.

Los recorridos realizados de manera simultánea en el mes de diciembre de 2016, permitieron la participación de 15 iniciativas ciudadanas que abrieron las puertas a más de 120 personas que se desplazaron desde diversas zonas de la ciudad: Calle 82 con Carrera 7 a Potosí- Ciudad Bolívar; Centro Histórico a Aguas Claras - San Cristóbal; Suba- Centro a Kennedy.

Encuentro “Ciudadanías en movimiento”: el encuentro contará con los siguientes componentes:

· Diálogo, saberes y experiencia: para la realización de este encuentro se dispondrá de un auditorio en donde se desarrollarán las actividades principales y de socialización y se encontrarán todos los participantes del encuentro en formato de paneles de conferencias, conversaciones y/o charlas abiertas. 

· Exposición: se instalará una exposición (fotografías, videos, objetos, material documental), para la visibilización de los procesos de las organizaciones que hacen parte del acompañamiento y fortalecimiento adelantado por la Subdirección de Control de Gestión de la Secretaría de Cultura, Recreación y Deporte.

· Talleres y laboratorio creativo: aparte del auditorio y la exposición habrá cuatro espacios alternos, en los cuales se llevarán a cabo laboratorios creativos a modo de mesas temáticas. El componente principal será el diálogo de saberes a partir de experiencias reales y la construcción colectiva de propuestas. que contribuyan a la consolidación de redes colaborativas que fortalezcan el accionar de las organizaciones artísticas y culturales en Bogotá.

2. Retrasos y soluciones de la meta del proyecto

No se presentaron retrasos para este periodo de ejecución del proyecto.

3. Beneficios de ciudad 

El desarrollo de la estrategia metodológica y los pilotos de intervención en sus tres componentes, de las actuaciones artísticas, culturales y deportivas en el territorio, permitió conocer de manera directa las necesidades e intereses de las comunidades a beneficiar con este programa en el cuatrienio y generar un plan de acción en conjunto con la Secretaria de Hábitat y otras entidades sociales, lo que permitirá implementar como aporte en la construcción comunitaria, la apropiación del espacio público y la generación de espacios de construcción social del hábitat en cada una de las diez localidades priorizadas.

4. Enfoque diferencial y poblacional 

No aplica por el avance de ejecución de este proyecto, en este período.
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[image: image13.png]‘Tabla 7: Asistencias por viviendas y tipo de jornada.
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Metas y acciones

		

		Acciones  Proyecto  922

		Proyecto de Inversión		Meta del PDD		Meta del Proyecto		Acciones										Total		% de ejecución

								2012		2013		2014		2015		2016

		Proyecto 922  “Ciudadanías Juveniles”		Beneficiar 300 iniciativas y espacios juveniles, priorizando jóvenes en condición de vulnerabilidad.		Apoyo a 150 espacios, procesos y expresiones, prácticas artísticas, culturales, patrimoniales, recreativas y deportivas juveniles en el ejercicio de las diferentes formas de ciudadanía		No hubo acciones programadas		64 iniciativas juveniles para dar respuesta a los Presupuestos participativos de juventud del 2012		35 iniciativa juveniles sobre trabajo en red y cultura viva comunitaria		36 iniciativas juveniles sobre trabajo en red y acciones para la constucción de paz		15 propuestas donde se desarrollan acciones de trabajo en red, se visibilizan las diferentes formas de ciudadanías y se promueve el goce efectivo de los derechos culturales de los y las jóvenes en la ciudad a través de prácticas artísticas, culturales y patrimoniales en territorios o comunidades sociales		150		100%
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Ciudadanias Juveniles

																922 Ciudadanias Juveniles

																Año		Localidad		No de iniciativas  Ejecutadas SCRD		Valor Total Inversión		UPZ 25		Población Beneficiaria

																2013		17 Localidades (exceptuando Puente Aranda, Rafael Uribe Uribe y Sumapaz)		64		$1,094,140,006		UPZ 56		27164

																2014		18 Localidades( exceptuando Barrios Unidos y Martires)		35		$599,867,800		UPZ 30		17541

																2015		19 Localidades (exceptuando Teusaquillo)		36		$609,724,700		UPZ 26		23331

																2016		15 Localidades ( Exceptuando Chapinero, Tunjuelito, Fontibón,Barrios Unidos y Candelaria		15		$196,770,025		UPZ 30		532

																		Totales		135		$2,500,502,531		142		68568
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Hoja2

		

		Localidad		UPZ		Nombre de la Agrupación		Nombre de la propuesta		Sintesis del proyecto

		Martires		102 La Sabana y  37 Santa Isabel		MUSKUA		LOS MARTIRES DESDE EL LENTE, EL PAPEL Y EL PEDAL		Generar apropiación y reconocimiento del territorio y el patrimonio de los Mártires, en los jóvenes de la localidad

		Engativa		73- 30 Barrios Carces Navas, Villas de Granada, Villas del Dorado, Alamos, San Basilio, Plazuelas del Virrey, Villa Amalia, Florida, Florencia, Zarzamora, la Clarita		COLECTIVO IÑIRYI		MNEMOSIME		Generar espacios de participación enfocados en la tradición oral, vinculando anécdotas, historias y vivencias de los adultos mayores hacia los jóvenes. Y donde a partir de estas historias los jóvenes puedan reinterpretarlas artísticamente mediante las artes plásticas

		Puente Aranda		San Rafael y Ciudad Montes		ALIANZA SOLARIS – H.B.G		3 FESTIVAL DE DESARME EN PUENTE ARANDA		Fortalecer  el trabajo cultural colaborativo y la apropiación ciudadanía del espacio público, con habitantes de la localidad de Puente Aranda, por medio de un festival que integre tres redes locales e intergeneracionales, con el fin de incentivar el reconocimiento de la diversidad cultural, el sentido de pertenencia con el territorio y la construcción colectiva de una cultura de paz.

		Teusaquillo		Teusaquillo		CABILDO UNIVERSITARIO  PIYASA		ENCUENTROS INTER ETNICO EN LA LOCALIDAD DE TEUSAQUILLO CIUDAD DE BOGOTA		Realizar prácticas culturales de Pueblo Nasa por medio de juegos tradicionales, con población indígena y no indígena, en la localidad de Teusaquillo ciudad de Bogotá

		Ciudad Bolivar		67- Lucero		SURVANO		LABORATORIO DE CREACIÓN E INVESTIGACIÓN ¿QUE ES LO QUE SOMOS?		Propiciar un escenario de creación e investigación con el fin de transformar los imaginarios en torno a la estigmatización de la localidad mediante la visibilización, estimulo  y reconocimiento de prácticas y expresiones culturales y artísticas, aportando a la consolidación de territorios de paz.

		Kennedy		78- Tintal, 47 Centro Kennedy , 48 Timiza		TEATRO TALAMO		DE PRESENTE EN TU HISTORIA		Consolidar un evento proceso donde los jóvenes puedan presentar sus trabajos artísticos, con la posibilidad de ser reconocidos y configurarse como parte del patrimonio inmaterial de la localidad.

		Suba		Niza		COLECTIVO EL NICHO		MEMORIAS DEL PARCHE		Generar procesos de reflexión en la comunidad del barrio desde sus integrantes fundadores, hasta las nuevas generaciones, para resignificar el territorio y los procesos que se generan

		Antonio Nariño		35 y 38		IMPACTO JUVENIL		CORREDOR CULTURAL DE PAZ Y AMOR DE LA LOCALIDAD ANTONIO NARIÑO		Fortalecer los lazos sociales mediante de un festival cultural que vincule a los grupos artísticos basándose en los procesos de la  - red culta Policromías Juveniles- de la localidad Antonio Nariño

		Bosa		49, 84, 85, 86 y 87		FUERZA UNIDA DE RAPEROS DISPEUSTOS A AYUDAR FURDA		BOSA VIVE EL FREESTYLE		Generar un espacio musical y artístico de integración multicultural durante 10 jueves conla participación de 12 artistas locales y un invitado distrital en cada una de las  jornadas buscando resignificar la historia del parque fundacional de BOSA

		Rafael Uribe		55, 36, 93, 54, 53		COLECTIVO CHARALA		TODOS AL CIRCO UN VIAJE HACIA LA CULTURA DE PAZ		Contribuir la creación de la mesa local de circo Rafael Uribe Uribe como un espacio para el goce pleno de los derechos culturales, que fomente la creación y circulación de obras circenses de las agrupaciones locales, la mesa será la base para formular proyectos integrados por diferentes organizaciones que ponen en discusión las problemáticas sociales que vive el territorio, sus transformaciones y los mecanismos de apropiación de espacios para consolidar una cultura de la paz.

		Sumapaz		Corregimiento Betania, Vereda Peñaliza y Raizal		COLECTIVO AGRONATIVO		SUMAPAZ CULTURA JOVEN		Realizar un proceso de investigación visual, conceptualización, conocimiento y reconocimiento de la biodiversidad, paisaje, cultura campesina y la construcción de significados propios a través del arte fotográfico en la Localidad de Sumapaz como territorio de paz.
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