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ALCALDIA MAYOR
DE BOGOTA D.C-

SECRETARIA DE CULTURA,
RECREACION Y DEPORTE

HORA: 2:00 p.m.

OBJETIVO: Comisidn Intersectorial del Sistema Distrital de Formacion Artistica y Cultural SIDFAC
Decreto 863 de 2019.

La informacion y los datos suministrados son confidenciales, seran usados con fines estadisticos y para envio de informacién institucional
relacionada con el asunto de la reunién. “Ley 1581 de 2012" . El formato debe diligenciarse en letra clara y legible.

ASISTENTES A LA REUNION

(Si son mas de cinco participantes anexar registro de asistencia)

2 CORREO
NOMBRE CARGO EXTENSION ELECTRONICO FIRMA

DESARROLLO DE LA REUNION (Aqui se describen los puntos tratados y conclusiones. Este espacio se puede ampliar de acuerdo a la
extension de la reunién)

Comision Intersectorial — SIDFAC Decreto 863 de 2019
ACTA No. 01 de 2020

SESION ORDINARIA

FECHA: 17 de diciembre 2020
HORA: 2:00 p.m.

LUGAR: sesion virtual — Comision Intersectorial Decreto 863 de 2019.

INTEGRANTES DE LA INSTANCIA

Nombre Cargo Entidad Asiste Observaciones
Si No
Liliana Gonzélez Jinete Directora de Arte, Cultura y | Secretaria Distrital de X Delegada por el
Patrimonio Cultura, Recreacién y Secretario de Cultura,
Deporte Recreacién y Deporte
Alba Nury Martinez Directora de Educacién Secretaria de Educacién X Delegada por la
Barrera preescolar y basica Distrital Secretaria de Educacion
Leyla Castillo Ballén Subdirectora de formacién | Instituto Distrital de las X Delegada por la directora
Artes “IDARTES” de IDARTES
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Andrés Suérez Gerente del Museo de Instituto Distrital de X Delegado por el director
Bogota Patrimonio Cultural de IDPC
“IDPC”
Adriana Padilla Directora Fundacién Gilberto Alzate |X
Avendafio “FUGA”
Cornelia Nisperuza Flérez | Directora Orquesta Filarmonica de X
Bogota “OFB”
SECRETARIA TECNICA:
Nombre Cargo Entidad

Liliana Gonzalez Jinete

Subdirectora de Arte,
Cultura y Patrimonio (E).

Secretaria Distrital de Cultura, Recreacién y Deporte

John Franklin Pardo
Sanchez

Coordinador Sistema
Distrital de Formacion
Artistica y Cultural.

Secretaria Distrital de Cultura, Recreacién y Deporte

Maria Jimena Gamboa
Guardiola

Contratista de la
Subdireccién de Arte,
Cultura y Patrimonio.

Secretaria Distrital de Cultura, Recreacién y Deporte

INVITADOS PERMANENTES:

Nombre Cargo Entidad Asiste Observaciones
Si No
Eduar David Martinez Asesor Instituto Distrital de X
Recreacién y Deporte
(IDRD)
Alejandro Gonzélez Asesor y coordinador del Instituto Distrital de X
Proyecto Tiempo Escolar Recreacién y Deporte
Complementario (TEC). (IDRD)
OTROS ASISTENTES A LA SESION:
Nombre Cargo Entidad Asiste Observaciones
Si No
Andrés Mauricio Castillo | Subsecretario de Calidad y | Secretaria de Educacién del | X
Varela Pertinencia Distrito — “SED”
Betsy Adriana Gelves Profesional especializado de | Secretaria de Educacion del | X
Barahona la Direcci6n de Educacién | Distrito — “SED”
Preescolar y Bésica
José Mauricio Echeverri | Profesional de Primera Secretaria de Educacion del | X
Infancia (linea de arte y Distrito — “SED”
cultura) de la Direccién de
Educacién Preescolar y
Baésica.
Fabio Alberto Lépez Coordinador del Programa | Instituto Distrital de X
Suarez Formacién de Patrimonio Patrimonio Cultural

Cultural.

“IDPC”
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César Parra

Subdirector de formacién

Fundacién Gilberto Alzate
Avendaiio “FUGA”

Leonardo Garz6n

Asesor de la subdireccion
de formacion

Fundacién Gilberto Alzate
Avendaiio “FUGA”

Leonardo Garzoén

Asesor Direccién de
Fomento y Desarrollo

Orquesta Filarmonica de
Bogota “OFB”

Camilo Jiménez Vera

Asesor Orquesta
Filarménica de Bogota

Orquesta Filarménica de
Bogota “OFB”

Miguel Valbuena

Lider de la linea ciencia,
naturaleza y astronomia

Planetario de Bogota

Mauricio Giraldo

Coordinador del equipo de

Planetario de Bogota

formacién y mediacién

La Secretaria de Cultura, Recreacién y Deporte coordina el Sistema Distrital de Formacién Artistica y Cultural
SIDFAC, un modelo de gestién sectorial e intersectorial que fortalece e integra los procesos de formacion
artistica y cultural, con las estrategias y programas que aportan al desarrollo humano de los habitantes.

En correspondencia con lo anterior y en cumplimiento del Decreto 863 de 2019 "Por medio del cual se actualiza
el Sistema Distrital de Formacién Artistica y Cultural SIDFAC, y se reglamentan los Centros de Formacion
Artistica y Cultural" se realiza la sesion de la Comision Intersectorial, instancia encargada de orientar y articular
las acciones, concertar los lineamientos, las politicas, estrategias y hacer seguimiento a los avances del Sistema.

ORDEN DEL DiA:

1. Verificacion del quérum.

2. Aprobacion del orden del dia.

3. Presentacion general del Decreto 863 de 2019 y de la Comision Intersectorial.

4. Informe de gestion de los procesos de formacién en la escuela en arte, cultura, patrimonio y deporte.
5. Implementacion de la Jornada completa 2.0.

6. Conclusiones.

DESARROLLO:

1. Verificacién del quérum.
Se verificé el quorum, se tuvo la participaciéon de los seis (6) miembros oficiales de la Comisién Intersectorial,
un (1) invitado permanente y doce (12) acompafiantes de los equipos de las entidades.

2. Aprobacion del orden del dia.
Liliana Gonzélez Jinete Directora de Arte, Cultura y Patrimonio hace lectura del orden del dia y se aprueba por
unanimidad.

3. Presentacion general del Decreto 863 de 2019 y de la Comision Intersectorial.

Liliana Gonzélez Jinete Directora de Arte, Cultura y Patrimonio con el apoyo de John Pardo Séanchez
coordinador del Sistema Distrital de Formacién Artistica y Cultural inician la presentacién del decreto, en la que
se destaca:
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Objeto: actualizar el Sistema Distrital de Formacién Artistica y Cultural - SIDFAC, en lo concerniente a sus
agentes, instancias, organizacién y funcionamiento; asi como el funcionamiento de los Centros de Formacién
Musical y Artistica — Cultural.

Finalidad: generar condiciones de sostenibilidad y crecimiento para las iniciativas, programas y experiencias de
formacién artistica y cultural para el goce de la vida cultural en todas las etapas del ciclo vital y en todos los
territorios de la ciudad.

La formacioén artistica y cultural se define como: proceso de intervencién e interaccién pedagogica, en los
campos o disciplinas artisticas, culturales o patrimoniales, que potencia a las artes y la cultura como mediadoras
para la generacion de saberes, capacidades, actitudes y competencias que aporten al desarrollo humano de las
personas que habitan la ciudad.

La formacién artistica y cultural es fundamental para la expresién y el ejercicio libre de la corporalidad desde
etapas tempranas del crecimiento, despierta la sensibilidad, la creatividad y la apertura a la vivencia y
comprension de experiencias estéticas; promueve valores y actitudes de respeto y valoracion de la diferencia.

Objetivos:
1. Formular concertadamente politicas, planes, programas y lineamientos que fortalezcan las formacién
artistica y cultural.
2. Organizar y articular las acciones sectoriales e intersectoriales en materia de formacion artistica y
cultural.

Medir, monitorear, evaluar y caracterizar los avances de proyectos de formacion artistica y cultural.

4. Promover iniciativas de investigacién, construccion de conocimiento, innovacién e intercambio de
experiencias.

5. Fortalecer la oferta de acciones de formacion especialmente a mujeres gestantes, bebes, nifios, nifias, sus
familias y cuidadores, en el marco de la atencién integral a la primera infancia.

6. Ejecutar las acciones administrativas, pedagdgicas y operativas para apoyar la implementacién de la
Jornada Unica y la Jornada Extendida en los colegios Distritales de la ciudad.

7. Implementar mecanismos para la planeacién y ejecucién conjunta de proyectos de formacion entre las
alcaldias locales y entidades del sector (iniciativas locales de formacion con los modelos pedagégicos de
los programas distritales).

8. Fortalecer las capacidades de los agentes artisticos y culturales, y ampliar las oportunidades para la
gestion de las organizaciones que desarrollan iniciativas de formacién artistica y cultural en la ciudad.

9. Concertacién de reglas del juego, reglamentaciones, marcos normativos y estandares de calidad que
faciliten y fortalezcan los procesos de formacion artistica y cultural.

w

La Comision Intersectorial es la instancia encargada de orientar y articular las acciones, concertar los
lineamientos, las politicas, estrategias y hacer seguimiento a los avances del Sistema. Es presidida por la
Secretaria de Cultura, Recreacién y Deporte (SCRD) y la secretaria técnica la ejerce la Subdireccion de Arte,
Cultura y Patrimonio.

Integrado por:
Secretario SCRD, Secretario SED, Directora IDARTES, Directora OFB, Director IDPC, Directora FUGA,
Director IDEP o sus delegados/as.
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El Instituto Distrital de Recreacién y Deporte (IDRD) no esta contemplado por el decreto, sin embargo desde la
SCRD se solicita la participacién como invitado permanente en el espacio de la Unidad Técnica de Apoyo
(UTA) y en la Comisién Intersectorial.

John Pardo Séanchez coordinador del Sistema Distrital de Formacién Artistica y Cultural menciona que si se
considera pertinente y se toma la decision se puede solicitar la modificacion al Decreto 863 de 2019 en atencién
a mocion de Alejandro Gonzalez asesor del IDRD.

4. Informe de gestion de los procesos de formacién en la escuela en arte, cultura, patrimonio y deporte.
Liliana Gonzélez Jinete Directora de Arte, Cultura y Patrimonio con el apoyo de John Pardo Sanchez
coordinador del Sistema Distrital de Formacién Artistica y Cultural mencionan los 7 resultados principales de la
Unidad Técnica de Apoyo (UTA):

1. Poner en marcha el Sistema Distrital de Formacién Artistica y Cultural.

2. Construccién del lineamiento para el manejo y control del riesgo del coronavirus COVID-19 para la
Reapertura Gradual, Progresiva y Segura de las actividades de formacién artistica, cultural y patrimonial en
Bogota e implementacion mediante de la Resolucion 621 de 2020.

3. Seguimiento a la implementacién operativa y pedagégica de los procesos de formacion artistica a través de
modalidad virtual en la escuela.

4. Impulsar un modelo preliminar para el disefio de los procesos formacién en arte, cultura y patrimonio
dirigidos a la primera infancia liderado por el equipo del Programa Nidos de IDARTES.

5. Avance en la construccion de lineamiento operativo y pedagégico para la implementacién de procesos de
formacién en la escuela desde el sector cultura, recreacion y deporte.

6. Socializacion de sistemas de informacién y presentacion de avances de los indicadores de impacto para la
medicion de las transformaciones de la formacién artistica y cultural en la escuela.

7. Articulacion interinstitucional para la propuesta Jornada Completa 2.0.

Leonardo Garzén asesor de la Orquesta Filarménica de Bogota (OFB) destaca el logro de haber iniciado una
mesa en torno a la educacién media en alianza con SED y el IDPC, la OFB tiene una propuesta para 2021 para
implementar la oferta de formacién musical en 7 colegios en educacion media; Leyla Castillo subdirectora de
formacion del Instituto Distrital de las Artes (IDARTES) menciona estar de acuerdo con Leonardo Garzén y
destaca que en la educacién media se construye el proyecto de vida y es un paso hacia la educacién superior de
manera informada, por esto se reconoce la importancia de la formacién y la orientaciéon vocacional en arte,
cultura, patrimonio y deporte.

Fabio Lopez coordinador del Programa de formacion en patrimonio cultural del Instituto Distrital de Patrimonio
Cultural (IDPC) menciona que la linea de accién de formacién a mediadores y artistas formadores puede ser
incluido como uno de los resultados principales.

Cifras de gestién' formacién en arte, cultura, patrimonio y deporte en la escuela:

Maria Jimena Gamboa Guardiola del equipo de formacién de la Direcciéon de Arte, Cultura y Patrimonio
presenta los avances de la gestién de la formacién en la escuela en el periodo del 1 enero a 30 de noviembre

2020, en el que se destaca:

¢ Numero total de nifios, nifias, jovenes y adolescentes atendidos en la escuela:

1 Fuente: Direcciéon de Planeacién de la SCRD, con corte del 1 de enero a 30 de noviembre 2020.
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Total de nifios y

Entidad ninas atendidos
IDARTES 27.274
IDPC 1.911
IDRD 67.172
OFB 24.017

Nota: un nifio puede ser atendido por una o por varias entidades.

e Numero total de nifios y nifias de primera infancia atendidos en la escuela:

Total de nifios y
Entidad ninas atendidos

IDARTES 284

e Numero total de nifios, nifias, jovenes y adolescentes atendidos en la escuela por modalidad

Modalidad Total por
modalida

d
Dentro de la institucion educativa 31%
Fuera de la institucion educativa 14%
Virtual 51%

Nota: un nifio puede ser atendido dentro, fuera del colegio y/o de manera virtual.

e Numero total de colegios atendidos por entidad del sector cultura, recreaciéon y deporte:

Total de

Entidad colegios
IDARTES 109
IDPC 13
IDRD 105
OFB 33

Andrés Mauricio Castillo Varela Subsecretario de Calidad y Pertinencia de SED sugiere en la grafica de
distribucién de los colegios atendidos por localidad, evidenciar la brecha entre nimero de colegios con
formacién artistica y cultural y el nimero total de colegios de la localidad.

José Mauricio Echeverri profesional de primera infancia (linea de arte y cultura) de la Direccion de Educacion
Preescolar y Béasica de SED sugiere revisar el reporte de atenciones del Programa Nidos, menciona que entre
septiembre y octubre se han atendido 3.261 nifios y nifias atendidos en 39 colegios (corte al 19 de noviembre —
fuente: estrategia de Aprende en Casa).

Desde el equipo de Secretaria de Educacion Distrital, Instituto Distrital de Patrimonio Cultural y la Orquesta
Filarmonica de Bogota se evidencia diferencia en los reportes de las entidades con el reporte que se presenta en
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la reunién, por lo tanto, se acuerda convocar a la mesa de informacién integrada por las referentes de las
entidades SED, IDARTES, OFB, IDPC e IDRD del Sistema de Informacién de Jornada Unica para revisar las
cifras.

5. Implementacion de la Jornada completa 2.0.
Alba Nury Martinez Barrera Directora de Educacion preescolar y basica de SED inicia la presentacién de la
propuesta de la Jornada Completa 2.0. de la cual se destaca:

1. Apuesta de la ampliacion del tiempo escolar:

Apuesta de articulacién curricular que se desarrolla mediante la ampliacién de la jornada escolar en todos los
niveles y ciclos de las IED, con el proposito de brindar mas tiempo con calidad para el desarrollo de los
aprendizajes dirigido a las nifias, nifios, adolescentes y jovenes del Distrito Capital, que garanticen una
formacion integral y el fortalecimiento de habilidades, destrezas, capacidades y competencias en el marco del
desarrollo humano y asi multiplicar sus oportunidades.

Caracteristicas de la Jornada completa:
- Centros de Interés
- Intensidad flexible: 1, 2 o 3 atenciones a la semana
- IED define grupos, grados y niveles
- Participacion voluntaria
- Aprovechamiento del tiempo libre dentro o fuera de la IED
- Enfasis del PEI
- Desarrollada por agentes educativos (Cajas de compensacion) o formadores de Idartes o IDRD.

2. Propuesta de la ruta de trabajo:
e o 7
: ® M’

* Misidn e Centros de Interés l=ll » Acuerdos técnicos, * Metas
Educadores y (pedagégico) 0 sobre los propdsitos
Sabiduria « Espacial pedagdgicos de la
(6TLETEGE] (georreferenciacién IC; roles; evaluacién
(sobre ) * Acuerdos
Virtualidad y « Transportes, aforos Operativos: sobre
Navegador centros de interés
Pedagégico) no presenciales y

® Estudio PNUD- presenciales;

* Modalidades
(presencial,
virtual, blended)

¢ Estructuracién de
la oferta

Proyecci

e Nuevos roles en la
ensefianza
(mediaciones)

* Tiempos

¢ Canasta (Costos)

* Gobernanza

* Seguimiento y
evaluacién

UNESCO (sobre
articulacién
pedagdgica y
delimitacién de
centros de
interés)

canasta;
gobernanza;

Incorporar recomendaciones
Mapeo actual oferta
Consolidacion para 2021
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3. Plan de trabajo propuesto
Revisando las tematicas a trabajar se propone es estructurar 4 mesas de trabajo:
1. Mesa pedagogica:

* Roles; formacién de formadores

* armonizacién con el PEI y articulacién curricular PEI

*  Construccién lineamiento — orientaciones conjunto (Trayectorias Educativas Completas)
2. Mesa operativa:

* Condiciones para el transporte

*  Criterios cercania

+ Transporte alternativo

* Intermediacion y acompafiamiento IES

* Aforos de escenarios

* Mapeo de equipos transversales

* Convenios 2021
3. Mesa modalidad virtual:

* Modalidades sincrénica y asincrénica

+ Centros de interés

*  Redefinir atenciones

*  Seguimiento a los procesos de formacién

* Manejo de plataformas

Alba Nury Martinez Barrera Directora de Educacién preescolar y basica de SED menciona que es probable que
estos temas que se tratardn en esta mesa de trabajo pueden tomar mas tiempo en relacién con los acuerdos
pedagégicos a los que haya lugar.

4. Mesa evaluacion:
* Reportes y seguimiento
*  Seguimiento, valoracion y evaluacion de aprendizajes, competencias, capacidades y habilidades para el
siglo XXI.

El cronograma de trabajo que inicia con la confirmaciéon de las mesas hasta la generacion de acuerdos de
seguimiento y evaluacion de los procesos de formacion esta prevista a partir del mes de diciembre 2020 hasta
marzo 2021.

Por unanimidad se acuerda crear un drive en el cudl cada una de las entidades pueda incluir los datos de los
referentes de las entidades que haran parte de cada una de las mesas de trabajo para iniciar la convocatoria
correspondiente y sugerir temas claves a tratar en estos espacios de trabajo. SCRD compartira las presentaciones
que hacen parte de esta reunién y la matriz de mesas de trabajo Jornada Completa 2.0 para que se diligencie a
mas tardar el lunes 21 de diciembre 2020.

6. Conclusiones.

En constancia se firman,

Liliana Gonzélez Jinete Liliana Gonzélez Jinete
Directora de Arte, Cultura y Patrimonio Subdirectora de Arte, Cultura y Patrimonio (E)
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COORDINACION SECRETARIA TECNICA

Anexos:
1. Presentacién SCRD.
2. Presentacion SED — Jornada Completa 2.0.

Proyectd: Maria Jimena Gamboa Guardiola — Contratista Subdireccion de Arte, Cultura y Patrimonio
Revis6: John Franklin Pardo Sdnchez — Contratista Subdireccién de Arte, Cultura y Patrimonio

Documento 20203100281253 firmado electronicamente por:

JOHN FRANKLIN PARDO SANCHEZ, Constratista, Subdireccién de Arte, Cultura y Patrimonio, Fecha
firma: 30-12-2020 09:19:34

Maria Jimena Gamboa Guardiola, Contratista, Subdireccion de Arte, Cultura y Patrimonio, Fecha firma: 30-
12-2020 08:10:05

Liliana Mercedes Gonzalez Jinete, Directora, Direccién de Arte, Cultura y Patrimonio, Fecha firma: 30-12-
2020 18:07:22
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