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ANEXO 1
FORMATO DE PRESENTACIÓN DE INICIATIVAS

PREMIO CULTURA CIUDADANA PARA LA CONVIVENCIA 2017
1. Título de la iniciativa____________________________________________________________         

2. Localidad donde se desarrolla____________________________________________________

3. Identificación de la agrupación, persona jurídica o persona natural
	Nombre de la agrupación, persona jurídica o persona natural
	

	Nombre representante de la agrupación o persona jurídica
	 

	Cédula de ciudadanía
	 

	Teléfonos fijo / celular
	 

	Dirección correspondencia 
	 

	Localidad
	

	Estrato
	

	Correo electrónico
	

	¿La agrupación o persona jurídica cuenta con sede? (
	SÍ___ NO___



	Localidad / dirección
	

	Teléfono
	


4. Reseña de la persona natural, persona jurídica o agrupación. Perfil que incluya la experiencia, los proyectos desarrollados más significativos y reconocimientos si los hay. 
5. Reseña de la iniciativa. Síntesis de la iniciativa, así como de sus principales logros y productos, junto con una justificación de por qué esta puede considerarse exitosa -máximo tres (3) páginas-.
6. Objetivos de la iniciativa: 
	OBJETIVOS

	Objetivo general (Propósito central del proyecto):



	Objetivos específicos (Indique los objetivos específicos o propósitos concretos que le permitieron determinar los alcances del proyecto y la obtención del objetivo general):




7. Descripción de la iniciativa (En máximo 4 páginas desarrolle el siguiente contenido)
· Justificación: (Describa por qué y para qué se ha realizado la iniciativa)
· Pertinencia: (Describa por qué es oportuna la iniciativa en general y por qué lo es frente al objeto de la convocatoria en particular. Adicionalmente, explique por qué puede considerarse una iniciativa exitosa: logros, sostenibilidad, impacto, etc.)
· Fases o componentes: (Describa las etapas y acciones que han hecho parte del desarrollo de la iniciativa)
· Metodología: (Describa cómo se ha realizado la iniciativa)
· Resultados: (Describa los logros más importantes de la iniciativa en clave de productos y resultados. Recuerde que es importante dar cuenta del proceso, no de las actividades puntuales)
8. Beneficiarios directos y/o indirectos (Describa a la población que se ha beneficiado directa y/o indirectamente con el desarrollo de la iniciativa)

9. Experiencia de las personas de la agrupación, persona jurídica o persona natural (Diligencie la siguiente tabla con la información de todas las personas que conforman el equipo de trabajo de la iniciativa)
	NOMBRE DE LA PERSONA
	PERFIL
	EXPERIENCIA
	ROL Y RESPONSABILIDADES EN LA EJECUCIÓN DEL PROYECTO

	
	
	
	

	
	
	
	

	
	
	
	

	
	
	
	


10. Firma y declaración de conocimiento del representante y miembros de la agrupación o persona jurídica, o bien, de la persona natural 
Declaro que yo __________________________________________________________, representante de  _____________________________________________, y todos sus miembros, no nos encontramos incursos en ninguna inhabilidad, y que acepto las condiciones establecidas por la convocatoria y afirmo cumplirlas en su integridad, incluyendo aquellas referentes a las normas de derechos de autor.

FIRMA DEL REPRESENTANTE: ____________________________________________

Documento de identidad: _________________________________________________
FIRMAS DE LOS MIEMBROS DE LA AGRUPACIÓN O PERSONA JURÍDICA, O DE LA PERSONA NATURAL:

	NOMBRE


	FIRMA DE CADA UNO DE LOS INTEGRANTES*

	
	

	
	

	
	

	
	


*Las firmas del representante y de todos los integrantes es obligatoria!
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