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Consejo Distrital de Arte Dramatico
Acta N° 012. Sesién ordinaria

FECHA: 1 de septiembre de 2020
HORA: 3:00 — 6:00 PM
LUGAR: Reunién realizada via telematica en la plataforma de Hangout.

meet.google.com/csm-swig-uyi

SECTOR

ORGANIZACION / ENTIDAD |DELEGADO O REPRESENTANTE
Incluir Instituciones
publicas

Arte Dramatico

Consejero Distrital de Arte

i Cesar Alvarez
Dramatico

Arte Dramatico

Presidenta del Consejo

Distrital de Arte Dramaético Angélica Riafo

Arte Dramatico

Delegada del Consejo Local al
Consejo Distrital de Arte |Paola Romero

Dramaético
Arte Dramatico Idartes Diana Beatriz Pescador
Arte Dramético Idartes Lylyan Rojas

Arte Dramatico

Consejero Distrital de Arte

- Monica Camacho
Dramatico

Arte Dramatico

Consejero Distrital de Arte

o Guillermo Forero
Dramatico

Arte Dramatico

Consejero Distrital de Arte

Dramatico Willi Urrego

Arte Dramatico

Consejero Distrital de Arte| .. .
Diego Urriago

Dramatico
Arte Dramético Consejero Distrital de Arte| ..
D - Diego Olaya
ramatico
INVITADOS:
SECTOR / ORGANIZACION / ENTIDAD DELEGADO O REPRESENTANTE

No hubo invitados
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AUSENTES:
SECTOR ORGANIZACION / ENTIDAD |DELEGADO O REPRESENTANTE
Incluir instituciones
publicas
Arte Dramético Consejero Distrital de Arte . .
o David Bojaca
Dramatico

N° de Consejeros Activos (Incluyendo delegados institucionales). 8 consejeros y 2 personas de la
Secretaria Técnica.

No de Consejeros Asistentes (Incluyendo delegados institucionales) 8 consejeros y 2 de la
secretaria técnica.

Porcentaje % de Asistencia 90%
ORDEN DEL DIA:

1. Verificacién de Quérum

2. Proyecto estratégico de la gerencia de Arte Dramatico. A cargo de Diana Beatriz Pescador

3. Temas relevantes del Consejo de Arte, Cultura y Patrimonio. A cargo de Angélica Riafio.

4. Temas relevantes del Consejo Nacional y Colombia Crea Talentos. A cargo de Mdnica Camacho
5. Articulacién con consejo de Cultura festiva. A cargo de Paola Romero

6. Reglamento del consejo, agenda participativa, designacion y asistencias de consejeros. A cargo de
Lylyan Rojas.

7. Manifiesto del Consejo a la LEP.

8. Varios

- Desembolsos recursos del portafolio

- Resolucion 1408 del 14 de agosto sobre apertura de salas.
- Reactivacion economica 2021

- Jévenes creadores

- Reduccioén de casi el 50% de los artistas formadores del programa crea y su reduccion de tiempo de
ejecucion en el contrato para este semestre.
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Il. DESARROLLO DEL ORDEN DEL DIA

1. Verificacién de quérum

Se inicia con quérum deliberatorio y en el transcurso de la reunién van llegando los demas
consejeros.

2. Proyecto estratégico de la gerencia de Arte Dramético. A cargo de Diana Beatriz Pescador

Diana Beatriz presenta el plan estratégico de la gerencia el cual se adjunta a la presente acta.
Expone que fundamentalmente se esta trabajando en pro de la articulacion y transverzalisacion
de los proyectos.

Ha sido necesario que la estrategia de visibilizacién sea también de virtualizacién.

Plantea que la estrategia de relacionamiento se retomara para hacer mesas de trabajo con
jévenes, con espacios de formacion, etc.

Expone los avances que se han tenido en cada uno de los proyectos:

-Escena plural circo: se ha construido en dialogo con la red de circo. Se hara sistematizacion de
procesos de formacion, crénicas de sus experiencias y circulacion de obras.

- Escena plural teatro: se hard una exploracién del lenguaje tecnolégico en un nivel basico,
exploracion de lenguajes y metodologias de las tecnologias en un segundo nivel y un tercer nivel
para obras que quieran ser maduradas en relacién con las tecnologias y fortalecerse.

- Escena y territorio: se ha trabajado con la red de teatro comunitario para recoger experiencias de
intercambios de saberes. Se hara un ejercicio de memoria a través de crénicas y un circuito de
circulacion. Se hara articulacion con Stroganof sobre la investigacion en teatro comunitario.

La gerente plantea que el objetivo de estas crénicas tipo portafolio audiovisual es recoger
informacién para socializar a la ciudadania lo que el sector hace.

- Oficios: Este proyecto tendrd un banco de experiencias para el portafolio audiovisual en
diferentes categorias, también tendrd& a Conecta como un espacio de intercambio y
reconocimiento de los diferentes agentes del sector y finalmente tendra un componente de
intercambio de saberes a través de un magazine.

Para el festival de Teatro de Bogota, la gerente plantea que se esta proyectando la realizacion de
experiencias para compartir con la ciudadania y no un circuito de circulacién que duplique las
acciones que ya estan haciendo las salas. Es necesario hacer un ejercicio con el publico que los
aproxime al quehacer teatral.

Plantea que estamos en la fase de estudios previos y que se espera que estén firmados los
contratos al final de septiembre para ejecutar en octubre, noviembre y diciembre. Expone que por
temas internos los proyectos se han demorado en salir.

Expone que los 15 proyectos de apoyos concertados estan en ejecucion, lo mismo que los
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proyectos de salas y de estimulos. Sin embargo, los ganadores de estimulos han planteado sus
dificultades para ejecutar algunas becas de creacién por las condiciones de la pandemia y ya se
esta evaluando la forma de resolverlo. Se va a abrir también un espacio con toda la programacion
de las salas.

Desde la direccion y todas las unidades de gestion se esta trabajando en alianzas para generar
convenios marco con otras entidades del distrito, lo cual ha sido arduo y adn no se vera
completamente reflejado este afio. Se esta proyectando hacer una mesa de trabajo para
visualizar el programa de espacio publico en relacion con la reactivacion del sector, para que sea
a cielo abierto y que sea transversal a las artes escénicas.

Plantea que lo fundamental es fortalecer los proyectos transversales y que puedan articularse con
los diferentes actores del sector de acuerdo a sus énfasis.

- Monica expresa que es muy interesante la presentacion que ha hecho Diana pues recoge de
manera mas concreta la intencion de la gerencia de hacer un nuevo pacto social. El espacio
que reune la programacion teatral de Bogota es muy importante y pertinente.

- Cesar pregunta si se han pensado qué va a pasar con estimulos y con este plan en los
proximos afios.

- Diana Beatriz responde que para el otro afio no se prevé un aumento sino una disminucién del
recurso, plantea que la intensién de la directora es que nos den minimo el 10% adicional, sino
se gana, que por lo menos no nos quiten 0 que no nos quiten mas del 5%. Expone que se
necesita un trabajo de interlocucién con el sector para tener perspectivas para la reactivacion.
Ella propuso, por ejemplo, tener sesiones de consejo ampliadas.

Finalmente, Diana plantea que se esta levantando una encuesta para actualizar la informacién que ya
se habia levantado con Asosalas, para tener indicadores sobre las infraestructuras de teatro y
visualizar caminos de accion.



cODIGO

ESTRATEGIA DE
RELACIONAMIENTO

Proyecto 1: Festival de Teatro
y Circo de Bogota.

Principal encuentro escénico en
donde convergen todas las
acciones de representacion del
arte teatral y circense.

Proyecto 2: Circulacion
Programa de Salas
Concertadas

Fortalecimiento a la visibilizacion
de la oferta artistica (presencial y
no presencial) amplia y diversa,
con impacto local y distrital.
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PLAN ESTRATEGICO DE ARTE DRAMATICO
BOGOTA CIUDAD TEATRAL Y CIRCENSE
LINEAS DE ACCION
Linea 1. Ciudad escenario. Linea 2. Ciudad de Linea 3. Experiencia Linea 4. Proyecta la
saberes y memorias. escénica. escena.
Disfruta y haz parte de la ciudad tra fos dadis el ond ¥ -
oo, | | o idon || Webomtmbeiond || i napuins
s expertos, artistas y aficionados populary festiva delas localidades | | ""rorgr: c'::;"’s‘;";::zf;“e”
MEHeIE=s donde se integran las voces de y su aporte a la transformacién de Intercambio. de sostenibiidad e
todas las generaciones. las realidades. imp'acto social

Proyecto 3: Escena plural -
circo.
Sistematizacion de los procesos

de formacion y fortalecimiento de

las prdcticas del arte circense.

Proyecto 4: Escena plural -
teatro

Laboratorio de creacion con
Jjovenes atendiendo a los
componentes de innovacion,
exploracion escénica y
fortalecimiento de sus prdcticas
artisticas.

Proyecto 5: Escena y
Territorio.

Reconocimiento de la prdctica

y transformacion de las
realidades del territorio a través
de espacios de relacion e
intercambio de saberes con
grupos de las localidades, y
expresiones populares.

PROGRAMA DISTRITAL DE ESTIMULOS
PROGRAMA DISTRITAL DE APOYOS CONCERTADOS
PROGRAMA DISTRITAL DE SALAS CONCERTADAS

ESTRATEGIA DE
VISIBILIZACION

Proyecto 6: Oficios para la
escena.

Fortalecimiento del sector de
teatro y circo por medio de
experiencias de los diferentes
agentes de la cadena de valor
que se relacionan y se expresan
en espacios de encuentro e
intercambio.

FR-01-IT-PDS-02
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3. Temas relevantes del Consejo de Arte, Cultura y Patrimonio. A cargo de Angélica Riafo.

Angélica expresa que se suspendid la mesa Covid pues ya se habia hecho lo necesario y se habian
elevado todas las propuestas a las instancias correspondientes. También hubo varias diferencias
entre el alcance juridico y las perspectivas de la secretaria de cultura. Se acordd sesionar cada dos
meses para revisar los avances y se hara una proxima reunion el jueves 3 de septiembre a las 4 pm
para que los presidentes se conecten y lleven las perspectivas de los consejos. Por ejemplo, la
atencion a artistas independientes, a colectivos y a equipamientos. Plantea que, si alguien tiene algo
gue se deba decir al respecto en esa reunién, se lo envié por correo previamente.

Como delegada del consejo de arte cultura y patrimonio al consejo distrital de politica social
precedido por la alcaldesa, Angélica manifiesta que ha habido discusiones con la sociedad civil mas
que con las instituciones y que solo hicieron una menciéon muy pequefia al sector cultura y fue sobre
la fragilidad del sector, pero no se habl6 nada mas.

Expone que ha habido una reunién en la que se ha hablado de la accion del artista plastico que se
cocié la boca en Fontibon en sefial de protesta, y se plantea que desde el consejo de arte y
patrimonio se haga un seguimiento a eso. El lunes 7 hay una audiencia publica con congresistas para
hablar del plan de salvamento a nivel cultural que articula todas las areas artisticas y cadenas de
valor, en temas de fomento y la renta basica para enfrentar la emergencia.

Plantea que, de manera muy personal, se han hecho unas gestiones con la asesoria del abogado de
ACA, se han enviado algunas cartas que han surtido efecto y se ha logrado que se revise cada caso
en particular. Por ejemplo, se espera que, si definitivamente los espacios deben entregar los equipos
adquiridos con la LEP, que sea de manera momentanea, y que puedan recuperarlos después,
mientras solucionan la situacién critica.

Plantea que la estructura de participacion que tenemos en el sistema es muy fuerte pero como es tan
grande y diversa, resulta compleja su incidencia.

4. Temas relevantes del Consejo Nacional y Colombia Crea Talentos. A cargo de Mdnica
Camacho

Monica expone que es tan corto el tiempo y la participacion de los consejeros, que el alcance es muy
minimo. Sin embargo, desde la reunién que se tuvo con el consejo nacional se creé la red de
consejeros de teatro de Bogota y ya se han hecho dos reuniones.

Menciona que se ha planteado crear un instrumento de caracterizacion, fortalecer las asambleas,
hacer un ejercicio de formacion en participacion a consejeros. Se hara una reunién la préxima
semanay se esta trabajando para que el plan nacional de teatro sea una realidad.

Hace énfasis en que el gobierno nacional esta impulsando algo que se llama Colombia crea talento y
se ha creado una organizacién llamada Cocrea, que, dice, tiene el objetivo de promover la cadena de
valor de los sectores productivos y artisticos de Colombia, que va a crear ecosistemas de negocios,
nuevos modelos de sostenibilidad, alianzas estratégicas, banco de proyectos, contenidos culturales,
etc. Expresa que es una organizacion mixta y los recursos los van a sacar de los beneficios
tributarios, y que es posible que el fondo del teatro lo maneje Cocrea bajo esas politicas.
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Expone que el ministerio hizo un resumen de sus afios de trabajo en donde hablé de lo duro que han
trabajado, pero lo que ella no comprende entonces es porqué hay tanta crisis.

Los consejeros estdn proximos a terminar su gestion y se haran nuevas elecciones.

- Angélica plantea que el propdsito de Cocrea es explicito en su objetivo de fortalecer la cadena
de valor y el ecosistema de las industrias culturales. Son 300.000 millones en donde participan
alrededor de 25 sectores productivos. Sigue la idea del fondo mixto, pero no es un fondo para
el sector cultural ni comprende la relacion con el sector cultura y sus dinamicas de trabajo.
Escribe en el chat, al respecto: “Ademas la directora de ese fondo es la exdirectora de la FUGA
quien participd del plan de renovacion urbana del centro y de la ola naranja. Cocrea es pura y dura
economia naranja nada tiene que ver con la reactivacion de nuestro sector”

Guillermo interviene para expresar que esta en desacuerdo con las formas como se esta
procediendo, no hay respuestas efectivas de las entidades del gobierno nacional ni distrital para los
trabajadores del arte y la cultura. Exige el cumplimiento de las recomendaciones de la Unesco para
garantizar la estabilidad de los trabajadores de arte y la cultura. Escribe en el chat:

“Yo Guillermo Alfonso Forero Neira, en mi calidad de consejero distrital de arte dramatico, expreso mi profunda
preocupacion frente a la ausencia de una respuesta eficaz y efectiva ante la grave crisis que enfrentan los
trabajadores del arte y la cultura, exigir el cumplimiento de las recomendaciones de la UNESCO frente a las
condiciones sociales de los trabajadores del arte y la cultura....”

5. Articulacién con consejo de Cultura festiva. A cargo de Paola Romero

Con el consejo de las artes ya se aprob6 la agenda de participacion anual, y hubo cambio de
secretaria técnica. Expresa que le han encargado la interaccion con las gerencias. Asisti6 a una
sesion del consejo de cultura festiva, remplazando a una compafiera, y se dio cuenta que ellos no se
ven reflejados en las convocatorias de la LEP de emergencia y ella no entiende por qué creen que no
pueden participar. Se ha evidenciado que es un consejo que esté flotando dentro del sistema y que
no estd anclado o se relaciona con ninguna gerencia, no lo reconocen, le dicen mesa y no consejo, y
no hay un gerente que esté a cargo, entonces ella propone que es necesario entender que hay
personas muy importantes en ese consejo que generan una movilidad muy importante para las artes.
El consejo de cultura festiva va muy relacionado con el teatro callejero y ese espacio abierto y no
convencional sera el que dé pie para que muchas expresiones puedan reactivarse. Es necesario
revisar ese consejo pues esta muy suelto.

Con respecto a la beca Bogota siente la fiesta para la comparsa del cumpleafios de Bogota, que no
se pudo hacer, se planed que en los espacios que quedaran desiertos, se iba a reinvertir en
formacion y fortalecimiento para cultura festiva, pero como hubo unas localidades que no pasaron en
la convocatoria, como suba y métrtires, se dijo que el recurso se iba a reinvertir en la institucion, pero
se habia acordado antes que era para la propia formacion en cultura festiva y ademas el acta sali6 sin
puntaje.

Plantea que se percibe que hay agotamiento de parte de todos por las dinamicas burocraticas, pero la
fuerza esta en las redes que se estan tejiendo. Expresa que no podemos soltar la toalla ahora pues
Como consejeros representan a muchas personas, se sabe que la situacion es muy dificil para todos,
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pero como dicen lo zanqueros, si me quedo quieto, me caigo. Plantea que es necesario seguir

tejiendo.

6. Varios

Cesar expresa que es muy valioso el sentir de cada uno y que se evidencia el agotamiento.
Plantea que hay voluntad de parte de todos, incluso de la gerencia. Expone que €l ha pensado
en dejar de formar parte del consejo y dar la oportunidad a otras voces. Dice que hay mucho
dolor e impotencia por ver que el consejo no es lo suficiente para transformar y el gobierno es
una pared que no deja avanzar. La virtualidad también es algo muy complicado. La virtualidad
no ha ayudado a fortalecer publico. Inicialmente hubo publico solidario, pero luego ya no.
Propone que como en este momento es muy dificil abrir las salas, ojala la alcaldia local
pudiera, por ejemplo, cerrar algunas calles para que se pueda hacer acciones en el espacio
publico con la comunidad e ir venciendo el miedo a asistir a espacios cerrados.

Monica plantea que es necesario trabajar con la secretaria de educacién con un gran proyecto
gue impacte el sector educativo para que el arte y la cultura incidan en la forma de salir de la
crisis. Esto puede ser una oportunidad para construir un proyecto colectivo.

Paola plantea que Mintic también tiene un porcentaje presupuestal alto.

Diana Beatriz expone que las alianzas que el Idartes ya tiene con educacion esta por el lado
de nidos y crea, pero que indagara cOmo va eso y que perspectivas tiene.

Ménica expone que se podria reactivar el proyecto escuela, ciudad, escuela,

Diana le explica que esa relacién es lo que ahora realiza crea.

Angélica escribe en el chat: “Comparieros y comparieras yo me retiro, comparto las palabras de
Memo, Paola y Cesar, se me agotan las ganas, no hay dia que no se me rompa el corazéon y las
soluciones son pocas para tanta incertidumbre. Me renueva la vida encontrarles a ustedes. Muchas
gracias por acompafar la existencia y la resistencia”

Guillermo expone que él toda la vida ha trabajado por el publico y pensar ahora en
reinventarse es muy complejo pues lo que a él le interesa es el encuentro con la gente, con
los nifios. Propone que se hagan por ejemplo unas cépsulas educativas en video en alianza
con Mintic y con educacién para difundir contenidos educativos y sean herramienta para los
maestros.

Willi plantea que esta agotado de la virtualidad y de las resoluciones del gobierno, porque
cdmo es posible que le den via de salida a Avianca en un espacio mas reducido y no a las
salas. Plantea que no podemos pensar en reabrir las salas el otro afio, expone que debemos
abrir pronto, vencer el miedo. Expone que la opcién de calle es muy valida, habilitar la media
torta, los parques, etc. Es necesario insistir y no rendirnos. Por ejemplo, ¢ qué ha pasado con
el canal capital, con las propuestas de articulacion, con la difusion de contenidos teatrales? El
estd en desacuerdo con las medidas nacionales, pero también con las distritales. ¢ Qué esta
pasando con nidos y crea en relacion con las contrataciones? Plantea que se siente
decepcionado del espacio de participacién y de los manifiestos que se estan realizando, pues
requieren mucha mas fuerza, pero por eso no se debe desfallecer. Expresa que podemos
reactivar la economia cultural.

Monica propone revisar los temas internos en mesas de trabajo y revisar el salvamento. Crear
2 0 3 mesas y que las reuniones sean mensuales.

Cesar propone hacer una proxima sesion para revisar las dindmicas del consejo y su
funcionamiento para evitar actos fallidos. Todos en el sector estan esperando respuestas de
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parte de los consejeros, pero lo Unico que se puede hacer es elevar las inquietudes de los

artistas en estos espacios. Propone ser mas precisos en las reuniones.

- Willi propone hacer sesion cada 15 dias.
- Diana propone revisar la estrategia de la direccion de generar acciones con los consejos de
arte y de areas para que se unan a este ejercicio en pro de la reactivacion y visibilizacion con

la ciudadania.

- Diego Urriago propone que sea quincenal, que sea tiempos cortos y temas precisos.
- Diana propone que, por este mes, sigamos quincenal.
- Se define que por este mes se hara quincenal y posteriormente sera mensual.

- Paola propone que los reportes de las delegaciones a los consejos se hagan por escrito en el

chat y que vayamos a temas concretos en este espacio.

- Todos estan de acuerdo

Porcentaje % de Cumplimiento del Orden del Dia. 70%

M. CONVOCATORIA

Préxima reunion se definira a través del chat. Guillermo propone que sea el 16 de septiembre

IV. IDENTIFICACION DE PROPUESTAS, ACUERDOS, COMPROMISOS Y DESACUERDOS

PROPUESTAS
PENTO APROBA
DESCRIPCION DE LA PROPUESTA PROPONENTE CION
ORDEN (SI - NO)
DEL DIA
varios Sesjonar, por este mes, cada 15 dias y después Si
sesionar cada mes.
TAREAS Y COMPROMISOS
DESCRIPCION DE LA TAREA O RESPONSABLES

COMPROMISO

Destinar temas y tiempos concretos para las
sesiones.

todos

Los reportes de las delegaciones a los
consejos se hard por escrito en el chat, para
poder dedicar el tiempo a temas concretos.

Los delegados
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Hacer una mesa de trabajo para los temas
propios del funcionamiento del consejo (por |todos
definir). Asistencia, APA, etc.

DESACUERDOS RELEVANTES

PERSONA O PERSONAS QUE

DESCRIPCION DEL DESACUERDO INTERVIENEN

No hubo desacuerdos relevantes N/A

En virtud a lo establecido por el reglamento interno del Consejo Distrital de Arte Dramatico la presente

acta se firma por:

Angélica Riafio

Presidenta Consejo Distrital de Arte Dramatico

Diana Beatriz Pescador
Gerente de Arte Dramatico

Secretaria Técnica

Lylyan Rojas
Contratista

Relatora



